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VISTO:
Estos antecedentes; 1) Convenio Marco de
colaboracion celebrado con fecha 20 de diciembre de 2016 entre el Consejo Regional de la
Cultura y las Artes, region de Tarapaca y Universidad Arturo Prat.

CONSIDERANDO:

Que, la ley 19.891 cred el Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes, sefiala que el Consejo tiene por objeto apoyar el desarrollo de las artes
y la difusién de la cultura, contribuir a conservar, incrementar y poner al alcance de las
personas el patrimonio cultural de la Nacién y promover la participacion de éstas en la vida
cultural del pais. Ademas, en el cumplimiento de sus funciones y en el ejercicio de sus
atribuciones, el Consejo deberd observar como principio bdsico la busqueda de un
desarrollo cultural arménico y equitativo entre las regiones, provincias y comunas del pais.

Que, en cumplimiento a sus funciones y dentro del
ejercicio de sus atribuciones, con fecha 20 de diciembre de 2016, entre el Consejo de la
Cultura y las Artes, Regién de Tarapaca y la Universidad Arturo Prat, se suscribe convenio
marco de colaboracién el cual tiene por objeto establecer y definir un marco general en el
que ambas partes podran cooperarse reciprocamente en asuntos de interés comun,
celebrando acuerdos complementarios especificos en los que se recogeran
pormenorizadamente la dimension y alcance de esta cooperacion.

Que, los convenios especificos describiran con toda
precisién y segun corresponda las actividades a desarrollar, las responsabilidades de cada
una de las partes, el presupuesto para cada actividad, personal involucrado, asi como lo
necesario para determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos
acuerdos.

Que en razén de lo anterior, se hace necesario dictar
la presente resolucién aprobatoria que establezca un marco de accion para ambas partes.

Y TENIENDO PRESENTE:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.891 que crea el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes; en la Ley N° 19.880 de Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del
Estado; DFL 1-19.653 de 2000, del Ministerio Secretaria General de Gobierno, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18,575 Organica Constitucional
de Bases Generales de la Administracion del Estado; resolucion N° 798 del 13 de abril del
2015 que altera el orden de subrogacién en el CRCA de Tarapaca, vigente en la actualidad;
lo dispuesto en la Resolucion N° 268 de 2013, del Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes, tomada razon por la Contraloria General de la Republica; Resolucion N° 219 de
2014, que designa a la Directora Regional en su calidad de Titular; y en lo dispuesto por la
Resolucién N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de |la Republica.



RESOLUCION:

ARTICULO PRIMERO: APRUéBESE, el Convenio
Marco de Colaboracion celebrado entre el Consejo Regionail de la Cultura y las Artes, region
de Tarapaca y La Universidad Arturo Prat, suscrito con fecha 20 de diciembre de 2016 cuyo
tenor es el siguiente:
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
Y

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, REGION DE TARAPACPA

En Iquique, a 20 de diciembre de 2016 comparecen, por una parte, la UNIVERSIDAD
ARTURO PRAT, Rut. N° 70.777.500-9, representada por su Rector, Don GUSTAVO
ANTONIO SOTO BRINGAS, Rut. N° , con domicilio en Avenida Arturo Prat N° 2120,
Ilquique, en adelante, también denominada la “UNIVERSIDAD", y por la otra comparece
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, REGION DE TARAPACA,
persona juridica de derecho publico, Rol Unico Tributario

N°65.819.650-2, representada para estos efectos por su directora titular, dofa MILISA
OSTOJIC SOTO, chilena, cédula nacional de identidad N° estos efectosaerbpasean
dalteiBiiqueaitano N° 1073, comuna de Iquique,
Regién Tarapaca, en adelante “‘EL CONSEJO” O “CNCA DE TARAPACA”, exponen:

PRIMERO: La Universidad Arturo Prat es una es una Corporaciéon auténoma de
Derecho Publico, creada en el afio 1984 por la Ley N° 18.368, tiene personalidad
juridica y patrimonio propio y se dedicada a la ensefianza y cultivo superior de las
artes, letras y ciencias. Tiene por mision la formacion académica de excelencia con
énfasis en la educacién continua, fomentando la generacién, transferencia y difusién
de las ciencias, las humanidades, las tecnologias y las artes, al servicio del desarrollo
social, cultural y econdmico de las personas, las comunidades regionales y del pais,

favoreciendo con ello procesos de desarrollo sustentable. En su quehacer promueve



la movilidad social, el vinculo con los pueblos originarios, la integracion transfronteriza

y la diversidad cultural.

SEGUNDO: Que, de acuerdo a los articulos 1° y 2° de la Ley 19.891, el CONSEJO
NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES es un servicio publico auténomo, con
personalidad juridica y patrimonio propio que tiene por objeto apoyar, permitir el
desarrollo de las artes y, la difusién de la cultura, contribuir a conservar, incrementar y
poner al alcance de las personas el patrimonio cultural de la Nacién y promover la
participacion de éstas en la vida cultural del pais, a todas las personas debiendo
observar como principio basico en la ejecucion de sus atribuciones, la busqueda de un
desarrollo cultural arménico y equitativo entre las regiones, provincias y comunas del

pais.

TERCERO: Que, el presente convenio tiene por objeto establecer y definir un marco
general en el que ambas partes podran cooperar reciprocamente, en particular en los
asuntos que sean de interés comun dentro de sus esferas de competencia y sus
respectivos programas de actividades.

La prestacion de cooperacién reciproca entre las partes, no implica necesariamente el
compromiso de proporcionar recursos econdémicos o de cualquier clase de una a favor
de la otra.

CUARTO: El presente Convenio Marco de Colaboracidn podra desarrollarse
posteriormente, en sus aspectos concretos, mediante acuerdos complementarios
especificos, suscritos entre las partes firmantes, en los que se recogeran
pormenorizadamente la dimensién y alcance de la cooperacion, asi como los
compromisos, tanto econémicos como de cualquier otro tipo, debiendo establecerse
de mutuo acuerdo los respectivos derechos y obligaciones a las que quedaran sujetas
ambas partes.

QUINTO: Los convenios especificos describiran con toda precision y segln
corresponda las actividades a desarrollar, las responsabilidades de cada una de las
partes, el presupuesto para cada actividad, personal involucrado, asi como lo
necesario para determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos

acuerdos que seran los instrumentos operativos del presente convenio.



SEXTO: Cuando ambas partes lo consideren conveniente, los acuerdos especificos
podran incluir la participacién de otras entidades publicas o privadas, o personas
naturales en los términos y condiciones que se establezcan.

SEPTIMO: Las partes deberan designar un encargado permanente por cada convenio
especifico que asuma la funcién de representar a su respectiva institucion en los
encuentros que correspondan, que participe en las instancias de coordinacién que se
establezcan y que colabore activamente en las iniciativas que le correspondan.

En el supuesto de que cualquiera de las partes desee modificar, por cualquier causa,
la persona designada como encargada del Convenio en el inciso anterior, debera
informar por medio de carta certificada firmada por su representante legal, a la otra
parte de su decisién y de la identidad del nuevo encargado permanente.

OCTAVO: Ambas instituciones acuerdan evaluar regularmente el cumplimiento del
presente convenio y los esfuerzos cooperativos de ambas instituciones en relacion al
mismo.

NOVENQO: Las partes acuerdan que, dentro del marco normativo y protocolos internos
que las regulan, proporcionaran acceso a las instalaciones y equipamiento que sean
necesarios para el desarrollo de los diversos proyectos y programas que se ejecuten
en virtud del presente convenio.

DECIMO: Los derechos de propiedad intelectual y en particular los derechos de autor
de los materiales proporcionados por cada una de las partes para la realizacion de las
actividades de cooperacion definidas en este convenio perteneceran a la parte que los
proporcione. En el caso de realizacion de actividades conjuntas los derechos de
propiedad intelectual seran definidos caso por caso en los acuerdos complementarios
y revisados por ambas partes. Si es necesario se firmard un acuerdo de
confidencialidad entre las partes para resguardar los intereses de ambas instituciones

asi como también lo relacionado con el material de difusién y uso de marca.

DECIMO PRIMERO: En toda accion de difusion, promocion, convocatoria, invitacion,
agradecimiento, patrocinio, auspicio, asi como en la propia ejecucién de las
actividades referidas en este convenio —bajo cualquier soporte utilizado para ello, tanto
la Universidad y el CONSEJO, deberan incluir en forma destacada el logotipo
institucional del Gobierno de Chile, de acuerdo al Manual de Uso de Imagen
Corporativa del CONSEJO. De realizarse difusion en soportes de audio, la
Universidad puede incorporar una frase alusiva al CONSEJO NACIONAL DE LA



CULTURA Y LAS ARTES, REGION DE TARAPACA. en los términos y modo ya

indicados y que le sean aplicables a este Gltimo tipo de soporte.

DECIMO SEGUNDO: Las partes declaran que no hay relacion laboral alguna entre
ellas. Las partes asumen en lo individual, la responsabilidad laboral respecto a los
recursos humanos que cada una de las partes aporten para la realizacion de las
acciones pactadas en el presente instrumento, asi mismo, asumen su responsabilidad
legal con relacion a terceros que contraten, debiendo la parte que contrato al
trabajador de que se trate, liberar de toda responsabilidad a la otra en caso de
conflictos laborales provocados por personal de la primera.

DECIMO TERCERO: El presente convenio tendra vigencia por cinco anos, a contar de
la suscripcion del mismo. Sin embargo, cualquiera de las partes podra poner término
al mismo, dando aviso a la otra, mediante el envio de carta certificada, con a lo menos
sesenta dias de anticipacion a la fecha que se haya previsto por el contratante
respectivo, para su terminacion efectiva. Sin perjuicio de lo anterior, las partes
acuerdan que el programa, proyecto o actividad que a la fecha de comunicacion del
desahucio hubiere sido emprendida o financiada, continuara en ejecucion, hasta su
cabal término.

DECIMO CUARTO: En caso de incumplimiento por una de las partes de cualquiera de
las obligaciones derivadas del presente Convenio y/o de las derivadas de los
Acuerdos Especificos que, en cada momento, suscriban las partes, dara derecho a la
otra, sin perjuicio de los demas derechos que le correspondan, a dar por terminado el
presente Convenio, comunicando su decisién a la parte incumplidora, por escrito y de
forma fehaciente.

La resolucion del presente Convenio, por cualquiera de las causas establecidas
anteriormente, dara lugar a la resolucion automatica de todos y cada uno de los
Acuerdos Especificos suscritos por las partes al amparo del mismo, a no ser que las
partes pacten y establezcan de forma expresa en cada Acuerdo Especifico su vigor en
caso de resolucion del presente Convenio Marco de Cooperacion.

DECIMO QUINTO: Las partes expresamente declaran que el presente Convenio
constituye un marco juridico pleno para el desarrollo de su objeto, reemplazando

cualquier otro acuerdo o compromiso previo, escrito o verbal, entre las mismas partes.



DECIMO SEXTO: Cualquier controversia que surja respecto a la interpretacion o
cumplimiento de este Convenio debera resolverse mediante negociacion entre las
partes.

En caso de cualquier discrepancia o conflicto entre el Convenio Marco y los Acuerdos
Especificos que suscriban las partes, prevalecera lo establecido en el presente
Convenio.

DECIMO SEPTIMO: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio,
las partes fijan su domicilio en la ciudad de lquique, y se somete a jurisdiccion y
competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO OCTAVO: Firman los comparecientes para constancia y en cuatro
ejemplares de igual tenor.

La personeria de don GUSTAVO ANTONIO SOTO BRINGAS para representar a la
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT, en su calidad de Rector, emana de Decreto
Supremo N° 470 del 27 de diciembre 2011 del Ministerio de Educacion; y la personeria
de dofia MILISA OSTOJIC SOTO, directora titular del Consejo de la Cultura y de las
Artes Tarapaca, consta en Resolucion Exenta N° 219 del 2014, que nombra personal

de planta, y Resolucién N°268 del 2015 que entrega facultades a los Directores
Regionales.

GUSTAVO SOTO BRINGAS MILISA OSTOJIC SOTO
RECTOR DIRECTORA REGIONAL
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT CONSEJO NACIONAL CULTURA Y LAS ARTES



ARTICULO SEGUNDO: PUBLIQUESE la presente

resolucion, una vez totalmente tramitada, en el sitio electrénico del Consejo Nacional
de la Cultura y las Artes, por esta Direccién Regional, en el banner “Actos y
Resoluciones con Efecto sobre Terceros”, a objeto de dar cumplimiento a lo previsto en
el articulo 7° de la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la Informacién Publica y en el
articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
“POR ORDEN DEL JEFE SUPERIOR DEL SERVICIO”

Distribucion:
Area de Ciudadania Cultural,
Area de Administracion vy Finanzas CRCA

Oficina de partes



