Directores Asistentes: Luciano Cruz-Coke Carvallo, Horacio del Valle Irarrazaval,
Lautaro Nafez Atencio, Gustavo Cardenas Ortega, Marfa Fernanda Garcia Iribarren,
. Drina Rendic Espinosa, Cecilia Garcia- Huidobro. En calidad de Ministro de Fe, asiste el
\ Subdirector Nacional, don Gonzalo Martin De Marco. .
] Los restantes Directores se excusaron oportunamente. |

\ Gobierno,
. deChile

Acta Sesion Ordinaria N°86
Santiago, 25 de Noviembre de 2011

DIRECTORIO NACIONAL
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
ACTA SESION ORDINARIA N2 86

i
- Presidio la sesion don Luciano Cruz-Coke Carvallo, en su calidad de Presidente de este
Directaorio.

En Santiago, a viernes 25 de Noviembre de 2011 en las dependencias del Consejo

! Nacional de la Cultura y las Artes de esta ciudad, tiene lugar la sesion ordinaria N2 86 del
. Directorio Nacional de este Consejo, con la asistencia antes indicada.

Tabla programada para la sesién del dia de hoy:
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Aprobacién y/o firma de Actas pendientes de suscripcion (sesiones ordinarias N 83,
84 y 85 y sesion extraordinaria N¢ 20) y solicitudes del Directorio Nacional.
Informe FIL Guadalajara 2012

FONDART 201Z.

e Nuevo disefio modalidad ventanilla abierta

¢ Ajustes en nomina de espccialistas y jurados nacional y regional
Reporte IFACCA

Informe Cuenta Satélite

Reporte de Postulacion digital de Fondos Concursables 2012

Varios

s Placaen Centex

o Respuesta a carta de la UNA

e Presupucsto CNCA

e Reporte Seminario Cultura y Economia

e Fijar fecha Sesién Ordinaria Diciembre

e Pﬂgﬂ 1 0f 25




RROI A SE :

1. Aprobacién y/o firmas Actas pendientes de firma

Se revisan las actas pendientes de firma, correspondientes a la sesiones ordinarias N°
83(Agosto), 84 (Septicmbre) y 85 (Octubre) y sesion extraordinaria N°20 (Noviembre)
del Directorio Nacional. Se incorporan algunas precisiones menores, procediendo a la
firma de todas las actas referidas al término del desarrollo de la sesién.

En relacidn a las solicitudes del Directorio Nacional, el Subdirector explica que fueron
enviadas durante la semana pasada para revisién oportuna de los Directores, sin
embargo no han sido recibidos comentarios al respecto, razén por la cual solicita
avanzar en la tabla y en la eventualidad de existir alguna solicitud particular revisarla en
el item varios de la tabla programada.

En forma previa al desarrollo de los temas de la tabla, se producen ciertas observaciones

y comentarios por parte de los Directores:

Considerando que los Directores plantean haber recibido una carta de la Asociacién de
Funcionarios, ¢l Ministro Presidente informa que no es posible traer Ia relacién con
Anfucultura al Directorio Nacional de manera colegiada, toda vez que se trata de un
tema propio del Servicio. En consecuencia de lo anterior, propone que las inquietudes
de los Directores en relacién al tema, se consulten directamente al Subdirector Nacional.

El Ministro Presidente informa haber recibido una carta de la Unién Nacional de Artistas
consultando sobre la distribucién y el recorte presupuestario sufrido por ¢l Consejo
Nacional de Televisién. Sobre el particular, explica que el presupuesto asignado al
Conscjo Nacional de Televisién corresponde a una partida de la Secretaria General de
Gobierno, no del Conscjo Nacional de la Cultura y las Artes. Dicho presupuesto no tiene
que ver con cultura, sino que se trata de un presupuesto que pasa por cultura y se
traspasa directamente via convenio de transferencia de recursos. El Consejo Nacional de
Television clama autonomia, en virtud de lo cual en variadas oportunidades se ha
solicitado que ello vuelva a Segegob, asunto que ocurrird el préximo afio. Cuando
aparece un presupucsto del Conscjo Nacional de Television con un recorte
presupuestario, aparece como recorte en cultura, pero cn estricto rigor, no depende de
nuestro presupuesto.

Realizada esta aclaracién, comunica haber contestado a Edgardo Bruna sefialando que
una vez concluida la discusién presupuestaria contestaria formalmente esta inquictud.
Agrega que unido a lo anterior, los convocé a una reunion para el dia miércoles préximo.
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La Directora Drina Rendic felicita al Ministro Presidente por la forma en que fue
organizada la ceremonia de lanzamiento de la Politica Cultural en La Moneda. Reconoce
ademds el discurso apropiado entregado por el Ministro Presidente, asi como también,
el agradecimiento que efectud al Directorio Nacional y especialmente a la comision de
politica que trabajé cn el tema. Los Directores Gustavo Cardenas y Lautaro Niiez
adhieren expresamente al apradecimiento y reconocimiento efectuado por la Directora,

El Director Gustavo Cirdenas solicita dejar expresamente consignado en acta su
respuesta al mail enviado por el Director Pablo Dittborn, en virtud del cual cuestiona su
pertenencia en el Directorio Nacional en razén de |a Universidad a la que pertenece,
Considera que se traté de un ataque infundado y surgido de la ignorancia que concierne
no sélo a su persona dircctamente, sino también a las Universidades que representa.

Agrega que si bien el Director Dittborn hace dos 0 tres afirmaciones respecto de a
Universidad a la que pertenece, también su comentario alcanza a todas las demis
Universidades Privadas. Aclara que dentro del Directorio Nacional él no representa ala
UNIACC sino que simplemente ha sido designado por los rectores de las Universidades
Privadas, en representacién de todo el sector. Le parece necesario hacerse cargo del
tema y aclarar los siguientes puntos.

- Estima que no corresponde el ataque gratuito realizado por el Director Ditthorn
contra todas las Universidades Privadas, principalmente considerando que se
trata de materias que no compete juzgar a un Director Nacional.

- En lo que atafie especificamente a la Universidad UNIACC, el Director Ditthorn
realiza una afirmacion en relacién a su pérdida de acreditacién, sin embargo,
aclara el Director Cirdenas que dicha afirmacién es del todo liviana y frivola,
toda vez que la acreditacién es un proceso reguladoe por ley que supone varias
instancias. En el caso particular de UNIACC, precisa que se trata de una
Universidad que tienc casi 10 de sus 14 carreras acreditadas, y que si bien
transitoriamente se encuentra con decisién negativa, alin dispone de dos
instancias de reclamacion y de apelacién; consecuencialmente su proceso de
acreditacion atin no se encuentra concluido. Agrega que la acreditacién es un
proceso voluntario, al cual las universidades no estan obligadas a someterse,
Mas ain, el hecho de someterse al referido proceso, debe ser considerado un

acto de disponibilidad y transparencia por parte de las Universidades que optan
por ello.

Finalmente, deja de manifiesto su profunda molestia con Ia actitud y ¢l comentario, asi
como también, su rechazo abseluto a ¢, Agrega que no c¢s primera vez que el Director
Dittborn cuestiona Ia presencia y participacién de una persona en el Directorio, sin
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tener ninguna facultad para hacerlo, mas adn considerando que- en su caso particular-,
su designacion es realizada por un ente completamente auténomo. Si el Directorio
Nacional debiera tener una preocupacion por la presencia de alguno de sus miembros,
mas bien, dcbiese ser respecto al propio Director Pablo Dittborn, toda vez que al ser
designado por la Presidenta de la Republica -Sra. Michelle Bachelett- una buena parte
del gremio de los editores que ¢l representa se manifesté contrario con ese
nombramiento, situacién que se hizo saber por la prensa e incluso via carta que se hizo
llegar formalmente a la Presidenta de la Repiiblica, mediante la cual manifestaban su
disconformidad con dicha designacién. Si alguna preocupacién debiera tener este
drgano colegiado por la presencia de sus miembros es por alguien que fue cuestionado
por su propio gremio.

El Director Lautaro Nifiez, manifiesta su consternacién con el comentario del Director
Pablo Dittborn. Estima complctamente indebido que un Director se manifieste contra
otro en términos inquisitorios emitiendo juicios de esta naturaleza, mas atin cuando se
trata de un equipo colegiado que en forma voluntaria, ad honorem, esti haciendo una
obra cultural para el pais. Es necesario bajar el tenor inquisitivo y devolver al Directorio
la voluntad de hacer bien las cosas. No es justo que alguien del Directorio asuma roles
que no le corresponden.

El Dircctor Horacio del Valle se une a las opiniones referentes al comentario del Director
Pablo Dittborn y estima que fue mas alld de lo conveniente con Ia opinidn formulada.
Agrega su preocupacion respecto a la gran cantidad de tiempo que el Directorio ocupa
en resolver temas periféricos. Llama a no distraerse en cosas de tipo formal y avocarse a
los grandes temas que estdn llamados a resolver ¢n esa mesa.

La Directora Drina Rendic comparte el desconcierto por el comentario vertido por el
Director Pablo Dittborn. Lo encucntra lamentable y repudiable. Agrega que no
comparte la opinién de Director Horacio del Valle en relacién a la pérdida de ticmpo en =
cosas intrascendentes. Estima que es necesario definir qué cs intrascendente. Hay ‘
temas que son de facil despacho y otros que requieren una discusién mis profunda.
El hecho que se preocupen y ocupen respecto de la forma de consignacion de las actas
de las sesiones no le parcce intrascendente por varias razones: ) J
- Cardcter publico que detentan las actas de las sesiones del Directorio Nacional. ‘
- Responsabilidad que detenta el Directorio Nacional frente a la ciudadania, mas i
aln en su calidad de autoridades. :
- Las actas estdn haciendo historia, en consecuencia estima que su precision es i
muy relevante. b
- Una inexactitud podrian producir problemas para el mismo Consejo Nacional de
la Cultura y las Artes.
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Tampoco resultan intrascendentes las Politicas Publicas- como lo manifestd en un
correo ¢l Director Ditthorn- ya que las Politicas constituyen la razon de existencia del
Directorio Nacional del Consejo.

Quienes ticnen vocacién de servicio publico, les gusta que todo sea discutido
cxhaustivamente. Es dificil determinar qué debe considerarse como trascendente o
intrascendente porque cada uno tiene su propio juicio al respecto. A su juicio es
trascendente discutir como figura un acta y la discusion cxhaustiva de las Politicas
Publicas de la Nacién.

El Director Gustavo Cirdenas sefiala que como principio general de las relaciones
humanas, forma y fondo no son cosas disociadas ni divorciadas. Una razonable
comprension de las cosas indica que las formas conducen al fondo y son muy
importantes en las relaciones humanas. Denostar tan livianamente las formas parece
una manera poco reflexiva de encarar las cosas.

La Directora Cecilia Garcia-Huidobro destaca la importancia de respetar principios
minimos al interior del Directorio Nacional. En ese sentido, indica que a ninguno de sus
miembros le corresponde pedir la renuncia de un Director, por ser una atribucién que
no contempla la ley. Las opiniones personales respecto a miembros del
Directorio, entonces, no deberian distraernos de las funciones que si nos exige la ley y
que deberian ocupar la totalidad dc las sesiones. En la misma linea, cree conveniente
respetar que cuando sc hable de un miembro del Directorio, dicho Director o Directora
se encuentre presente. Expresa que los principios de relaciones humanas armonicas
deberian estar siempre presente en el funcionamiento del Directorio Nacional y
aplicarse de forma igualitaria a todos sus miembros.

Al respecto, el Director Gustavo Cardenas precisd que se hizo cargo ahora del correo
electronico enviado por el Director Dittborn a todos los miembros del Directorio y al
Ministro Presidente, alin en ausencia de aquél, por una elemental consideracidon de
dignidad y oportunidad, dado que de otro modo hubiese aparecido como una reaccidon
inmotivada y extemporanea.

El Ministro Presidente sefiala que le parece apropiado que cuando se trate de puntos
importantes se discutan las formas en que quedan precisadas las acolaciones en las
actas del Directorio Nacional, toda vez que éstas van dcjando una traza. Comprende
ademds que el sector es apasionado, mas adGn, cuando en el ultimo tiempo el tema de
analisis se ha centrado en las nuevas Politicas Publicas. En relacidén al comentario del
Director Dittborn sefiala que ha preferido no responderlo, considerando que no
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compete a los Directores cmitir comentarios respecto de otro, porque aquello se
encuentra definido exhaustivamente en la ley. Cree que todos los Directores tienen
vocacion de servicio piblico y se encuentran ahi con un mismo propésito.

Se proponc- a modo de agilizar el desarrollo de las sesiones- que las actas del Directorio
Nacional lleguen consensuadas antes de la sesiones del Directorio. Que sca via correo
electrénico el envié de comentarios de los Directores y se llegue a la sesién so6lo a la
aprobacién final de las mismas.

2. Informe FIL Guadalajara.-
En este punto de la tabla exponen Paz Balmaceda, Secrctaria Ejecutiva del Libro, y Jorge
Larrain, Jefe de la Unidad de Convenios Institucionales.

El Ministro Presidente informa sobre ¢l cambio de embajador en México, siendo
designado Roberto Ampuero, ex Director Nacional del Conscjo Nacional de la Cultura y
las Artes, que justamente serd embajador cuando Chile se encuentre como pais invitado
en la FIL de Guadalajara, situacién que resulta del todo favorable para nucstra
participacién.

Los expositores comienzan mostrando al Directorio el video institucional de la Feria del
Libro de Guadalajara.

Acto seguido introducen el tema explicando la importancia de esta Feria Internacional
como el encuentro mds relevante de la industria editorial en Iberoamérica y como
vitrina cultural estratégica entre el mundo anglosajén, centroeuropeo e iberoamericano.

La participacion de la industria ¢s algo que como pais invitado interesa potenciar, y por
tanto, la salida de autores chilenos hacia el extranjero.

Sc informa sobre la cifra de asistencia a esta Feria Internacional con detalle estadistico
de asistencia y publico asistente.

Comunican sobre las fechas asociadas al desarrollo de la Feria, precisando que la
version de este afio 2011 culmina con la ceremonia de cambio de mando de Alemania a
Chile. A su vez, el dia 24 de Noviembre de 2012 es la inauguracién de la Feria con la
presencia de Chile pais invitado de honor.

La invitacién de Chile como pals invitado de honor implica los siguientes cuatro puntos

esenciales: programacién de contenidos; construccién del pabellén; logistica v
operaciones y salon de negocios.

EEE— Page 6 of 25




D eeee—

La Feria realiza una campana anual para promocionar 3] pais invitado de honor, E| pais
invitado a su vez, estd a cargo de la programacién literaria, encuentros de negocios, Ia
construccién de un pabelldn, ¥ acciones de logistica, disefio ¥ comunicaciones. Durante
la Feria, existe una presencia cultural de Chile cn toda 3 ciudad de Guadalajara. El Pafs
invitado de Honor ofrece 9 espectaculos, junto con exposiciones de artes visuales,
teatro, danza, muestras gastronémicas, ciclos de cine chileno, orquesta de cdmara entre
otros.

En relacién a la programacion de contenidos, corresponde a Chile como pais invitado de
honor, promover no sélo las actividades literarias sino también las de caricter
extraliterario (FII, espectaculos, Artes visuales, ciclo de Cine, muestra gastrondmica,
actividades para profesionales, entre otras).

Se aclara que - en forma previa a Ia Programacion- resulta escncial definir
conceptualmente cual serj ol eje que definirs la participacién de Chile en la FL de
Guadalajara, Estin planteando hacer una licitacién en los préximos meses -en conjunto
a las distintas institucioncs que estan trabajando cn la coordinacidén de esta Feria- para
plantear ideas a nivel conceptual que permeen todas las actividades de la Feria. A partir
de esa idea central, se realizara ¢l trabajo de definicién més especifico de la Feria en lo
literario y extraliterario, '

Estdn pensando, con ayuda del Ministerio de Relaciones Exteriores, en definir la ideg
que aglutinara la presencia chilena. Para ello, se ha pensado en abrir un concurso que
contemple ideas madre que resuclvan el tema y adicionalmente consideren el desarrollo
del proyecto, desde ]a infraestructura hasta los temas grificos comunicacionales. El
concepto definird la creacién y definicion del pabellén chileno.

El presupuesto estimado para conceptualizaci6n, imagen, traslado delegacién (app. 200
personas) y programacion artistica y literaria asciende a las suma de $ 460.000.000.

En relacién a la construccion del pabellén, se informa que el espacio asignado 2|
pabellén del pais invitado tiene una dimensién de 1.705 m? Yy es el centro por el que se
accede a la Feria. Se debe definir qué se presentari en dicho pabellén, normalmente
suelc haber un café literario Yy una libreria del pajs.

El presupuesto aproximado del pabellon es de § 185.000.000.-

A modo de referencia se informa sobre valores de otros pabellones anteriores, a saber-

- Quebec (2003): $96.000.000

- Per(i (2005) $71.000.000

- Andalucia (2006): $ 405.000.000
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- Italia} (2008): $182.000.000
- Los Angeles (2009): § 192.000.000.

Se agrega que el tema presupuestario ha sido consultado con ProChile, y que se trata de
valores totalmente razonables considerando los estindares asociados a una actividad de
esta naturaleza y envergadura. Se hari lo posible para que parte del presupuesto
necesario venga desde otras fuentes de financiamiento; eventualmente ciertos
proyectos que puedan desarrollar entes auténomos al Consejo Nacional de la Cultura y
las Artes, puedan ser financiados por la ley de donaciones culturales, o por auspicios de
privados y programas de otros agentes publicos. Esto no es plata fresca que saldra
directamente del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, sino que en este proyecto
pais hay distintas instituciones que estin conversando para distribuir el presupuesto
asociado.

El presupuesto asociado a logistica y operaciones (disefio, prensa, difusién, logistica
para grupos, explanada, protocolo, eventos sociales, honorarios) asciende a
$81.000.000, mientras que el correspondiente al salon de negocios asciende a
$15.000.000. Sobre el saldn de negocios, se explica que existen tres dias exclusivos de
negociacion en las cuales no concurre publico y solo asisten profesionales en basqueda
de comprar libros y derechos. Aqui es el sector privado el que principalmente participa,
sin que ¢l Conscjo tenga mucha incidencia. El valor de $15.000.000, es un monto
estimativo para una campafa de informacién y asesoria al sector cditorial,
principalmente a los editores independientes que tienen una escala menor. Sumado a la
campana informativa, con ¢l concurso Ventanilla Abierta se espera convocatoria para
Guadalajara, especialmente para la concurrencia de editoriales.

Se agrega que muchas cosas invertidas en Guadalajara podrian ser reinvertidas en otras
instancias culturales similares. A modo ejemplar la expo-Shangai tuvo unas
reutilizaciones de cosas bastante mas especificas- por ejemplo- en desarrollos
tecnolégicos que estan tratando de ser transferidos a instituciones en Chile que puedan
reutilizarlas. Asi, el Centro Cultural Gabriela Mistral pretende por ejemplo recibir parte
de todo el equipamiento técnico de iluminacion. Es posible reciclar parte de la inversién
realizada.

Acto seguido se presenta el organigrama pensado para la participacion de Chile en esta
Feria Internacional, conformado por una estructura piramidal en cuya cispide se
encuentra la figura del comisario, un comité asesor a su mismo nivel, una mesa de
coordinacion ejecutiva en un nivel mas bajo y finalmente una secretaria ejecutiva CNLL
en la base de la piramide.
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El cargo de comisario serd desempefiado por el escritor Beltran Mena, toda vez que se
trata de una persona que no ticne implicancia directa en ninguna editorial, lo que se
pensd constituye una virtud para tener una visién macro y velar por la participacién
pais. Tiene mucha experiencia en gestién y produccién. Es médico de profesion, estudio
filosofia y ademds es escritor, contando con buenas relaciones en el 4mbito literario. Lo
ideal era que este rol fuese desempefiado por alguien que cubriera ambas dimensiones,
tanto ¢l tema ejecutivo como el literario.

Al lado de la figura del comisario, existird un comité asesor, que sera el ente validador y
estard principalmente integrado por ¢l 6rgano colegiado més representativo del sector
del libro, que es el Consejo del Libro donde esti la Camara Chilena del Libro, los
Escritores Independientes, la Sociedad de Escritores de Chile y la Dibam.

Habra tambi¢n una mesa de coordinacién ejecutiva que serd de tipo interinstitucional
(Dirac, Prochile, Fundacién Imagen de Chile, Sernatur o Turismo Chile, Dibam). Seri el
equipo ejecutivo de trabajo.

Los Directores consultan sobre la forma empleada para la eleccion del comisario. Se
explica que se realizé una exhaustiva bisqueda internamente, ademds de realizar
consultas con personas relevantes del sector, Se evaluaron muchos nombres que debian
cumplir distintas caracteristicas. Era necesario que sc tratara de una persona que
contara con buenas vinculaciones y redes en el dmbito literario, que tuviera cierta
distancia del ambito editorial y que contara con una capacidad ejecutiva para movilizar
recursos y dar confianza a todas las partes.

Se explica ademads que el comisario serd parte del comité asesor que estard a cargo de
tomar las decisiones mas sustantivas. La estructura disefiada, se justifica principalmente
porque el rol de los comisarios no ha estade exento de polémicas cuando no tienen
organos que legitimen sus decisiones, El mundo del libro- a diferencia del mundo de las
artes visuales- estd muy sistematizado a través de Cdmara del Libro, la Sociedad de
Escritores y los Editores Independientes; es un mundo que se encuentra bien armado a
diferencia de otros sectores de la cultura. Eso debe ser incluido en el organigrama,
porque de lo contrario, no existiria la aprobacidn del sector. Es importante incorporar
un ente que valide las decisiones del comisario.

Los Directores plantean ciertas discrepancias con el organigrama presentado. Estiman
que éste no refleja una conexién adecuada entre las partes integrantes.
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Estiman que la figura del comisario debe tener autonomia de accién y encontrarse en la
cupula de la pirdmide del organigrama. Hay que potenciar al comisario y que el comité
asesor se encuentre ubicado debajo de él dentro del organigrama, no a su mismo nivel.

Proponen que sea un comité asesor de decision de politica y que esté ubicado en forma
paralela a la mesa de coordinacién ejecutiva.

Opinan ademas que la figura de la Secretaria Ejecutiva y el comisario se encuentran muy
distanciados en la estructura piramidal presentada, siendo que deberin trabajar
coordinada y cercanamente.

Agregan que la pirimide presentada en ilustracién del organigrama de trabajo requiere

una normativa para que todas las instancias tengan una relacion légica entre si. Hay que z
darle fuerza a la figura del comisario generando un ambiente y relacion grata con las

demis entidades de la piramide.

En relacion al programa académico, solicitan que el tema patrimonio sea destacado y

relevado como un tema a considerar dentro del programa siendo incorporado en estas —
posibilidades de apertura académica. La Secretaria Ejecutiva Paz Balmaceda, sefiala que

hara saber esta solicitud a la gente a cargo del programa académico para que lo tome en
consideracion.

Los expositores indican que incorporaran los comentarios entregados por los Directores
en relacion a la estructuracion del organigrama y la autonomia que plantearon debiese
detentar la figura del comisario.

Acto seguido, se informa sobre el presupuesto total estimado para costear la
participacién de nuestro pais en la Feria. Se presenta un desglose itemizado que arroja
un total estimado de $ 741.000.000. Se precisa que todos los valores indicados fueron
contrastados con la organizacién de Guadalajara, siendo ahora necesario realizar el
contraste de ellos con la realidad y los costos locales.

Finalmente se expone sobre la ceremonia de cambio de mando de Alemania a Chile, a
realizarse el dia 4 de Diciembre 2011, para la cual se encuentran programadas las
siguientes actividades:

- Discurso del Ministro Presidente

- Intercambio de regalos Alemania /Chile

- Presentacion Imagen de Chile Pais Invitado de Honor 2012

- Presentacion colectivo Casagrande, “Bombardeo de poemas sobre Berlin”
- Presentacidn de la cantante Pascuala llabaca '
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- Vino de Honor
- Almuerzo delegacion Alemana/chilena.

La Directora Cecilia Garcia-Huidobro cree fundamental que la embajada de Chile en
México sc involucre mucho mds activamente en la Feria y en las actividades
programadas, toda vez que finalmente se trata de un proyecto pais. Siente que se esta
perdiendo una oportunidad de trabajar de manera mds afiatada. Aln no conoce la
delegacion que viajard, la visién global de cémo Chile se mostrard, las ideas fuerza que
se pueden potenciar, etc, L.a embajada es un muy buen aliado del equipo del Consejo

Nacional de la Cultura y las Artes.

Finalmente el Director Horacio del Valle, a proposito del libro “En dialogo con la
innovacién. Artesania chilena contemporanea”, destaca la necesidad de cuidar la linea
editorial que adopta el Servicio.

] Ministro Presidente indica que puede solicitar a Publicaciones Cultura, a cargo de
Magdalena Aninat, que realice una presentacion sobre las publicaciones realizadas y el
curso de accion de la politica editorial del Servicio. Los Dircctores aprueban la
propucsta del Ministro Presidente.

Sin perjuicio de ello, Ministro Presidente destaca que en cl caso particular del libro
citado, no se trata de una editorial, sino de una linea de publicaciones que esta
relacionada a actividades del Consejo Nacional de la Cultura.

3. FONDART 2012
En relacion a este tema, el Subdirector Nacional explica que corresponde la revision de
dos puntos:

« Nuevo disefio modalidad ventanilla abierta

e Ajustes cn nomina de especialistas y jurados nacional y regional

Respecto del nuevo disefio modalidad ventanilla abierta, explica que no alcanzo a ser
revisado por el Director Hugo Pirovich en su calidad de Presidente de la Comision
FONDART. Como consecuencia de ello, comunica que Ja informacién serd remitida via
correo electrénico el dia Lunes 28 de Noviembre. Invita a los Directores a realizar sus
comentarios y/o sugerencias del tema via mail.

Respecto de los ajustes a la némina de especialistas y jurados nacional y regional,
solicita que el tema sea revisado en ¢l punto 6 de la tabla junto al Reporte de Postulacion
digital de Fondos Concursables 2012.
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4. Reporte IFACCA
En este punto de la tabla ingresan a la sala la Jefa de la Unidad de Asuntos -
Internacionales, Constanza Giiell, junto a la coordinadora de relaciones internacionales
Nancy Rampaphorn, quienes son las encargadas de reportar al Directorio Nacional
sobre la Cumbre Mundial de las Artes y la Cultura de IFFACA.

Comienzan explicando la cercana vinculacién existente con esta Federacidn —
Internacional de Conscjos de las Artes y Agencias Culturales que retine a Consejos de las
Artes y Ministerios de Cultura de todo el mundo.

Actualmente integrada por 69 paises miembros, siendo Chile pafs miembro desde el afio
2007. _

Acto scguido se entrega un breve reporte sobre la 5° Cumbre Mundial de las Artes y la
Cultura, organizada por el Australia Council for the Artes, realizada en Melbourne,
Australia entre el dia 3 y 6 de Octubre del presente afio a la cual asistié una delegacién
de Chile cncabezada por ¢l Ministro de Cultura e integrada ademds por la Jefa (§) del -
departamento de comunicaciones CNCA, Verdnica Guarda, la coordinadora de relaciones
internacionales CNCA, Nancy Rampaphorn y el Director del Centro Cultural Estacién
Mapocho, 5r. Arturo Navarro.

En el marco de esta cumbre de Melbourne se anuncié oficialmente que la ciudad de -
Santiago de Chile serd sede de la préxima cumbre mundial a realizarse entre el 13 y 16
de Enero del afio 2014 en la Estacién Mapocho. Agrega que la postulacién de nuestro
pais como scde para la realizacién de esta proxima cumbre mundial, fue una gestion
realizada el afio 2010 por una comisién liderada por la Directora Drina Rendic, donde
se compitié el puesto con otros cuatro paises: China, Corea del Sur, Eslovenia y Espana. ==
Finalmente el Directorio de IFFACA decidié entrega a Chile este honor y
responsabilidad.

Otro de los puntos importantes que fue definido en la Cumbre en Melbourne fue la

cleccién del nuevo Directorio de IFFACA por el proximo periodo. El Consejo Nacional de =
la Cultura y las Artes obtuvo una de las diez sillas que integran este Directorio. Los
otros paises que participan el Directorio con sus agencias culturales son; Reino Unido
(Presidencia del Board), Australia, India, Canadd, Kenia, China, Dinamarca, Suiza, Islas
Fiji y Chile.

Cronograma general de actividades:
- Firma Convenio de Colaboracién CNCA-IFACCA, Abril 2011 o
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- Anuncio Oficial de Chile como pais anfitrién del Summit 2014, Octubre 2011

- Constitucion de Comité local Cumbre IFFACA, Diciembre 2011

- [Entrega propuesta de proyecto de cumbre y plan de trabajo a Dircctorio de
IFFACA, 17 de Febrero 2012, En esta etapa es importante tener definido el
detalle presupuestario y temas de contenido. Se hace presente que el tema de
nuevas tecnologias, ya fue propuesto y aceptado por el Directorio de IFFACA.

- Reunién de Directorio IFFACA en Hong Kong, 12 y 13 de Marzo 2012.

Finalmente, dentro del marco protocolar, se destacan reuniones bilaterales sostenidas
con el Ministro de Cultura de Australia, el Director Ejecutivo del Arts Council England
(Reino Unido), con el Director Ejecutivo, el Presidente del Creative New Zealand y con gl
Presidente del National Endowment for the Arts ( Estados Unidos). Se hace presente
ademds un encuentro de camaraderia sostenido cntre el Ministro de Cultura y la
comunidad chilena de artistas y gestores culturales residentes en Melbourne.

Se destaca el gran apoyo recibido de la embajada de Chile en Australia.

Se consulta al Ministro Presidente sobre los temas tratados y las conclusiones
alcanzadas en los distintos encuentros sostenidos con las autoridades individualizadas.

El Ministro Presidente explica que la reunién sostenida con Ministro de Cultura de
Australia -en la que también estuvo presente el embajador- se basé en el intercambio
cultural Chile- Australia, mientras que las demas reuniones fueron todas sostenidas con
Councils donde el tema central fue los distintos tipos de financiamiento cultural,

La Directora Drina Rendic consulta sobre ¢l representante del Directorio del Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes en IFFACA, toda vez que ¢n su momento, se habia
determinado ¢ informado que seria la Jefa de la Unidad de Asuntos Internacionales, Sra.
Constanza Giicll. Recuerda los comentarios favorables que existieron respecto de dicho
nombramiento c¢n su oportunidad. Sin perjuicio de lo anterior, revisando la pagina web
del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes se percaté que habia existido un cambio en
dicho nombramicnto y consulta sobre las razones de ello y la nueva persona designada
para el cumplimiento de dicho rol.

Constanza Giiell explica que para adjudicarse dicha silla, desde IFFACA recomendaron
que fuese designada en calidad de representante, una autoridad de la institucién y no un
funcionario de una unidad menor. Fue por esta razon, que se¢ decidio cambiar el
representante por el Subdirector Nacional del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes,
Sr. Gonzalo Martin de Marco.
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: La Directora Drina Rendic solicita dejar consignado en acta este cambio de
if representante.

El Director Horacio del Valle pide respaldo al Ministro Presidente, toda vez que serd el
T encargado de viajar en representacién de Chile a la reunién de Ministros de Cultura de
MERCOSUR. Pide autorizacién para ilustrar a los demds Ministros sobre este tema
- concreto, informando que Chile sers Ia sede de Ia préxima Cumbre Mundial de las Artes

: y la Cultura, como asimismo, que el deseo de nuestro pais es trabajar
mancomunadamente. Recomienda que en Iz proxima reunion cultural de MERCOSUR el
Ministro Presidente esté presente, ya que se trata de un muy buen foro para lanzar un — S
evento de esta envergadura. Le hace bien a Chile y a su politica cultural externa, mas aun
cuando seremos sede de un evento de ta magnitud. El Ministro Presidente le parece
adecuado y solicita a la Unidad de Asuntos Internacionales coordinar con Horacio este
tema para que no se produzcan cruces de informacion.

5 La Directora Drina Rendic reflexiona sobre la forma en que se generé Ia participacién de :
Chile en IFFACA. Sefiala que nuestra participacion fue una iniciativa de un ex Director |
Nacional, Sr. Arturo Navarro, quien estando estudiando en Harvard descubrié Ia 4
existencia de IFFACCA y procurd enviar 2 la Ministra Urrutia todos los antecedentes.

Con esos datos, la Ministra autorizo su participacion a modo de delegado, iniciindose de -
cste modo la participacién de Chile en esta Federacién llegando hoy a integrar el _

Directorio de IFFACA. Solicita dejar consignado esto en acla, en reconocimiento de Iz '
labor realizada por el ex Director Navarro y como una forma de relevar |a continuidad

2 que existe en el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes.

- Finalmente se muestra a los Directores el video promocional elaborado para efectos de _ J
difusién y promocién.

El Director Horacio del Valle pide que se le haga envio de este video para difundirlo en =
las reuniones a las que asistira.

5. Cuenta Satélite
En este punto de la tabla expone la funcionaria Alejandra Aspillaga, integrante del
Departamento de Estudios del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes.

—

A modo de introduccion comienza explicando la evolucién en la relacign de los
conceptos de economia y cultura, antes entendidos conceptos lejanos y contradictorios,
. hoy en cambio se reconocen puntos de encuentro y hay consenso en que ¢l desarrollo no
= puede entenderse sin cultura. A su vez, la cultura cada vez va tomando fuerza como un -
sector productivo importante, que gencra empleo e ingresos y que por tanto requicre
inversion.

=
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Explica que una cuenta satélite debe ser entendida €Omo un conjunto de informacién
economica sectorial basado en la metodologia del sistema de cuentas nacionales, pero se
usa en aquellos sectores que el Banco Central no incluye dentro de sug cuentas
nacionales. La cucnta satélite por tanto, usa el sistema de Ias cuentas nacionales, estima
el valor agregado Y es una herramienta para medir el aporte de la cultyra en la
economia, siendo sy objetivo principal realizar una valoracién de mercado similar a Ia

de cualquier otro sector econdmico del pais, con herramientas confiables, comparables
y continuas en el tiempo.

La Organizacién para Ia Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) recomienda
medir las siguicntes dimensiones en las cuentas satélites de Cultura: Valor Agregado
(aporte al PIR), empleo, exportaciones e importaciones, consumo Y gasto piblico.

En versiones preliminares y antecedentes para la cuenta saté
sectores tradicionalmente entendidos como culturales,
ademas la cultura mundig] €n este sentido- se ha incluido Olros sectores que

previamente no estaban considerados, como arquitectura, disefip y publicidad. EI
proceso ha sido exhaustivo y de varios afios.

lite sélo inclufan los
oy en cambio-siguiendo

Acto seguido se muestra a los Directores los resultados estadisticos alcanzados en el
estudio realizado.

El cilculo realizado ha sido bien exhaustivo, y se ha procurado ser consecuente con la
metodologia empleada afios anteriores en nuestro pais. Se explica que los métodos no
son 100% comparables con los de otros paises, toda vez que cada pais tiene sus propios
codigos. Si bien existe una cierta homologacién de codigos, desde cierta desagrepacion
¢n adelante los cddigos cmpiezan a ser a nivel nacional, teniendo ep especial
consideracion las realidades de cada pafs. Tal vez ¢n cste momento se podria pasar a
una segunda etapa compartiendo los métodos empleados por otros paises.

Probablemente incluir turismo y entretenimiento implicarfa un aumento en las
estadisticas.

Hay otros paises por ejemplo que incluyen dentro de esty cuenta antigiiedades, moda,
disefio, etc.

El problema de las estadisticas culturales eg que si no se manticnen losg mismos
parametros, luego no es posible medir. Se dehe buscar tener datos log mas
homologables posibles para poder hacer los cruces de informacion.
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Se agrega que en el mapeo de industrias creativas sc estd haciendo un esfuerzo por
caracterizar cada industria de la manera mas especifica posible. Hoy dia el concepto de
industrias o economias creativas incorpora bastante mas alld de las artes y el
patrimonio, se agregan ciertos clementos como la creacion de sofware, creacion de
videojuegos, arquitectura, la publicidad. Teniendo la cuenta satélite y los mapeos de
industrias creativas se buscara hacer los cruces dec datos.

Los Directores consultan qué se encuentra considerado dentro del sector audiovisual.

,‘ Se explica por la expositora, que dentro del scctor audiovisual se considera y miden Y
: todos los codigos de actividad econdmica del Servicio de Impuestos Internos que ticnen '
] que ver con el sector audiovisual, incluyendo produccioncs cinematogralicas,
J actividades de television considerando sélo a aquellas empresas que para el Servicio de
; Impuesto Internos estn inscritas bajo el cédigo de actividades de televisién (se incluye
i a los canales de television). g

En general el método empleado fue bastante conservador. Se incluyd television, pero il
hubo otros factores que si eran meramente entretencion, se excluyeron. Probablemente

otros paises mas incluyen quc excluyen.
Siendo las 12:30 hrs. el Ministro Presidente s¢ retira por compromisos de agenda.
el gasto asociado es por asistencia a clases de

za. Desde ese punto de
lo que arroja la

Se precisa quc en danza por ejemplo,
danza y no por ir a ver danza. La gente no pagd por ir a ver dan
vista, las dreas artisticas de danza y teatro no son comparables ya que
estadistica en el ambito teatro, es lo que la gente estd realmente gastando en ir a ver
teatro.

La Directora Maria Fernanda Garcia pide que esta explicacion vaya aclarada. Danza esta
en un escalafén muchisimo menor en representacion que el drea teatro.

En musica no se incluyen los conciertos de musica cn vivo, toda vez que dentro de los
items que pregunta el INE no osta considerada la asistencia a concicrtos.

Se muestra a los Directores ademas un cuadro comparativo sobre el Gasto Pablico
arrojado en nuestro pais en cultura comparado con paises de América del Sur.

Finalizando la exposicién se informa que el documento estd pasando a la etapa de
disefio. Mientras cllo ocurre es posible realizar modificaciones al mismo. De aquia fin de |
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afio corresponde a una etapa para recibir comentarios y terminar de validar el
documento que pasard a etapa de disefio en el mes de Enero del ano 2012.

La expositora propone enviar a los Directores los documentos preliminares para su
revisién. Tiene anexos metodolégicos bastante extensos, donde se encuentra explicado
en detalle el trabajo desarrollado mediante la cuenta satélite. Agrega que la exposicién
realizada corresponde a la primera parte de la cuenta satélite. Existe una segunda parte
que incluye y hace una revisién de los sectores tradicionales respecto de los que se
maneja una mayor cantidad de datos: la industria, artes escénicas, artes visuales y
fotografia. Esta segunda parte se encarga de tomar la encuesta de produccién cultural y
desglosa por eslab6n de la cadena productiva cuales son los ingresos del sector tratando
de caracterizar la produccién y el consumo cultural en funcién de la gratuidad, el origen,
tipo de infraestructura y otros factores. Dentro de esta ctapa viene medido el tema de
los derechos de autor.

Existird una publicacién en digital del documento completo y una publicacion en papel
de un resumen ejecutivo.

A la Directora Drina Rendic le preocupa la inexactitud del informe y los datos
entregados. Hacer una publicacién con cifras que no estan absolutamente comprobadas
le parcce complicado.

Repensaria el tema del informe. Propone no publicar.

La Directora Cecilia Garcia-Huidobro sefnala que las cifras no pueden ser inexactas o
aproximadas. Estima que todas las variables culturales debiesen ser incorporadas en el
estudio.

Los Directores estiman que sc debe velar porque el documento tenga una
sustentabilidad técnica que lo haga incuestionable, o dificilmente cuestionable por
expertos.

El Director Lautaro Nifiez sefiala que si bien es legitimo pensar que este esfuerzo deba
ser publicado, es importante la lectura de pares externos. Le asombra ¢l bajo porcentaje
de la participacion de la nocién de patrimonio en las cifras presentadas.

La expositora reitera que el documento ain tiene la calidad de borrador y que aun no
estd para la difusion.
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El equipo del Departamento de Estudios del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes
esta a cargo del tema. El Subdirector Nacional se encargara de revisarlo en conjunto con
el departamento.

6. Reporte de postulacién digital de fondos concursables Z012.

En estc punto de la tabla expone el Subdirector Nacional, Sr. Gonzalo Martin de Marco,
quien informa a los Directores que atendido ¢l requerimiento de los propios
postulantes, y considerando especialmente el importante cambio realizado en las bases
de 1oz fondos de concurso administrados por el Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes, asi como también, el nucvo sistema de postulacién on line implementado, se
generd un alto grado de incertidumbre en los postulantes que motivd la postergacion
del concurso por una semana mas. La referida decisién ya fue anunciada via comunicado
publicado en la pagina web del Servicio.

Unido a lo anterior, informa que se decidié era prudente reestablecer cl sistema de
postulacién anterior, es decir, que la postulacién también pudiese scr enviada via correo
postal.

Se producen comentarios de los Directores:

. La Directora Maria Fernanda Garcia le parece poco ordenado y poco scrio que se
prorrogue asi el tiempo de postulacién y que ahora se autorice la postulacion en
papel siendo que la gran apuesta era que no fuera papel. Agrcga que mucha
gente se salio de los proyectos porque no funcionaba el navegador dc manera
adecuada. Estima que este cambio cntrega una mala sefial como Servicio. Todos
sabfan que al adoptar una decision de esta naturaleza iban a existir
consecuencias, por lo que no le parece que se esté prorrogando y cambiando el
tipo de procedimiento a estas alturas.

. Se recuerda que en $u MOMENto varios Directores presentaron aprehensiones
por los riesgos que este cambio de procedimiento podia acarrear y consultaron
las medidas previstas cn caso que la nueva forma de postulacion no resultara.

. La Directora Cecilia Garcia-Huidobro solicita que quede consignado en acta la
relevancia que detentan los principios. El Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes ticne la obligacién de tener reglas claras, especialmente en un tema tan
sensible como son los fondos concursables que estidn abiertos a toda la
comunidad cultural. Es importante que hayan reglas claras e igualitarias. Quicn
no leyé sobre esta nueva convocatoria o nuevo procedimiento, sufrird un
detrimento efectivo respecto de los demas postulantes. No comparte la decision
adoptada por el Servicio de aceptar postulaciones en papel durante el proceso de
postulacion.
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- El Director Gustavo Cirdenas agrega que el Directorio no pucde esconder las
realidades humanas que se ilusionaron con ecstos fondos, pese a las cifras
favorables que muestran las estadisticas. Esta bien que se logre la meta en cuanto
a cifras de postulacién, pero ello no atentia lo otro. Llama al Servicio a no
cnceguecerse frente a las frustraciones que esto puede haber provocado en la
gente,

- El Director Lautaro Nifiez cree que éste es un tema en esencia antropolégico.
Cuando se propone una transicién cs necesario preparar a la gente para ello.
Pesc a estar de acuerdo con la modernidad y necesidad de ella, el problema es
que la cuarta parte de este pais es arcaico y no moderno, por lo que hay que \,
procurar responde también a ello. Como cultura s¢ debe responder desde un |
comienzo a ambos mundos, la modernidad y lo arcaico.

El Subdirector Nacional aclara a los Directores que aplazar el cierre de los concursos,
era parte dc la estrategia inicial desde el primer dia. Siempre que existe una
implementacién de un nuevo sistema de esta naturaleza, resulta completamente normal ‘
que existan ajustes y postergacion de plazos. Los cambios de plataformas producen una
incertidumbre natural en la gente. !

Cree que las cifras son esenciales para evaluar el real funcionamiento del nuevo sistema
de postulacién. Considerando que contar con un total de 4.000 a 5.000 proyectos al
cicrre, es una cifra anual completamente normal, tener a estas alturas un estimado de
5.000 proyectos, permite concluir- con estadisticas objetivas- que la postulacién serd
totalmente normal. El cambio es grande y pese a cllo, los resultados medidos hasta
= ahora son completamente normales. Estas estadisticas colaboran en la validacién de la
nueva plataforma.

Informa ademds sobre una especie de campaifia de algunos grupos especificos para
volver al formato papel.

Finalmente llama a los Directores a entender lo que esta detras de este cambio, toda vez
que antes de su implementacién resultaba imposible hacer seguimiento a los proyectos
pucs el sistema era completamente obsoleto y la tecnologia aplicada no lo permitfa. En
algin minuto hubo que tomar decisiones y siempre existe un costo asociado a ello.

Procurara continuar enviando una vez a la semana a los Dircctores reportes con los
avances ¢n las postulaciones de concursos.

Ll Antes dc terminar el tema, ¢l Subdirector Nacional informa a los Directores que deberin
confirmar los nombres de algunos evaluadores, jurados y especialistas de FONDART,
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tanto a nivel nacional como regional, toda vez que hubo cambio de algunas personas que
por diversos motivos renunciaron a tltimo momento al ejercicio del cargo.

ACUERDO N°37:

Se acordé hacer envio por email a los Directores de la nueva némina de
especialistas, jurados y evaluadores. Las observaciones, sugerencias y/o
comentarios respecto del nuevo listado que s¢ enviara seran recepcionadas hasta
¢l dia Martes proximo (29 de Noviembre). Llegado cse plazo, se tendra por
aprobada la nueva némina de jurados, especialistas y evaluadores que ha sido
propuesta.

En relacion al tema Ventanilla Abierta se enviard por mail el nucvo cambio de
procedimiento para la revision y comentarios de los Directores.

La Directora Cecilia Garcia-Huidobro solicita dejar consignado en acta que ella pidié en
varias oportunidades integrar esa comisién y, pese a ello, no fue incorporada.

7. Varios
Se revisan y plantean los siguientes temas varios y/o inquictudes de los Directores:

El Director Lautaro Nifiez solicita ser informado sobre el nuevo encargado del drea
patrimonio dentro del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes. Se consulta ademas
por la situacién de Macarena Barros y del Departamento de Ciudadania.

El Subdirector Nacional senala que el cargo de Jefe Subrogante de la Seccién de
Patrimonio estd siendo desempefiado por Cristian Biez. Agrega que procurara enviar a
los Directores los datos de contacto de la nueva persona a cargo de la seccion de
patrimonio y luego de la persona que sca definitivamente contratada para la ocupacién
de dicho cargo.

En relacion a la Jefa del Departamento de Ciudadania y Cultura, Sra. Macarena Barros,
informa que fue suspendida un tiempo de sus funciones por determinacion del Fiscal a
cargo de la investigacion sumaria e¢n curso. Sin perjuicio de ello, agrega que habia
retomado sus funciones, que ¢l sumario aun se encucnira en curso y quc el
funcionamiento del departamento se ha mostrado normal.

La Directora Drina Rendic consulta sobre la situacién de Tatiana Acufia. Comunica haber
conversado con ella y haber sido informada de un cambio importante en sus funciones.
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El Subdirector Nacional sefiala que averiguard sobre ¢l tema pero que entiende que atin
se encucntra en uso de su post natal. Probablemente extendié su post natal por nueva
ley promulgada.

La Directora Drina Rendic realiza un comentario respecto de la manifiesta falta de
informacion que existe entre los Directores actuales en relacion a sus facultades y no
facultades. Recomienda que cuando sca designado el nuevo Directorio Nacional, la
primera medida que debiese ser adoptada por el Ministro Presidente tendria que ser la
capacitacion de los nuevos Directores, respecto sus facultades y la normativa aplicable.
Agrega que ahora en los directorios corporativos se estd pidiendo esta capacitacion a los
Directores y que consecuencialmente, sc trata de una tendencia nacional. Es importante
conocer obligaciones, responsabilidades, funciones, etc. Es esencial que las nuevas
personas tengan capacitacion con abogados y sc les informe sobre ello.

El Subdirector Nacional atiende la inquietud de la Directora Rendic e indica que se
procurard en su momento la realizacién efectiva de dicha induccién. La Directora pide
que esta inquictud quede consignada en la tabla de solicitudes para mayor
formalidad.

En relacion al reporte sobre el Seminario de Cultura y Economia, el Subdirector Nacional
solicite que Magdalena Aninat realice una presentacion la préxima sesién, ya que esta
sesion no pudo estar presente. El dia lunes préximo se enviaria via correo electrénico a
los Directores, el reporte existente sobre el Seminario de Cultura y Economia, para su
revision y comentarios.

La Directora Maria Fernanda Garcia pregunta por el dltimo anuncio emanado desde ¢l
Ministerio de Educacién sobre la rebaja de las horas de musica y educacién artistica al
interior de los colegios. De acuerdo a la comunicacién, en educacién bdsica se rebajaran
las horas de educacién artistica y tendrin una calidad optativa. Le parece gravisimo
como pais una determinacién de esta naturaleza. Estima que como pais y/o Directorio
Nacional de Cultura deben realizar una declaracién sobre eso. Quiere conocer si el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes hara una declaracion sobre este tema.

La Directora Cecilia Garcia-Huidobro solicita dejar consignado c¢n acta que comparte la
preocupacion y opinion de la Directora Maria Fernanda Garcia sobre este tema.

El Subdirector Nacional informa que en general los Ministerios no se pronuncian
cruzadamente en cartera cuando fue otro el Ministro que dio el anuncio. Agrega que no
pucde emitir comentario por ahora sobre el tema, y que le parece razonable que el
Ministro Presidente se encuentre presente para revisarlo.
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L Propone que los directores se informen del tema y vean la posibilidad de hacer algo en
. conjunto.
!: b
3 Respecto de las solicitudes del Directorio Nacional, la Directora Drina Rendic pide
1 precisién sobre la fecha de realizacién del homenaje a los Premios Nacionales y la
presentacion sobre el seguimiento de los proyectos Fondart y su costo.
L

------ Respondiente a la inquietud de la Directora Rendic se agenda para la segunda semana
de Diciembre la realizacién del homenaje para los premios nacionales y para la proxima
sesion ordinaria de Directorio Nacional, correspondiente al mes de Diciembre, la
presentacion del Jefe de Departamento de Fomento de las Artes e Industrias Creativas,
sr. Javier Chamas sobre la propuesta seguimiento de los proyectos FONDART y su costo.

Se consulta sobre la renovacion del Directorio Nacional, especificamente sobre
repostulaciones de Directores actuales, estado de la postulacion, y forma de materializar
una postulacion.

e

—_—

= | El Subdirector Nacional, aclara las inquictudes indicando que en la pigina web del
3 4 Servicio se encuentra publicada toda la informacién necesaria para efectuar las
i E postulaciones correspondientes a los cinco representantes de la sociedad civil que
A | deben ser renovados.
— e El plazo para recepcionar este tipo de postulaciones vence el dia 14 de Diciembre a las
3 | 17:00 hrs.. y corresponde a la renovacion de los Directores Cecilia Garcia- Huidobro,

r Drina Rendic, Hugo Pirovich, Pablo Dittborn y Maria Fernanda Garcia.

! d

_ La postulacion debe realizarse a través de la pigina web. del Servicio, pero a la vez, los
e antecedentes deben ser entregados materialmente en cualquier oficina de partes del
i g Consejo Nacional de la Cultura y las Artes a nivel nacional.

Hasta el momento sélo ha sido recepcionada una postulacién, que ain no ha sido abierta
hasta que no se cierre el periodo de postulacién.

La Directora Drina Rendic solicita que se oriente adecuadamente al Presidente de

la Republica para que los representantes de la sociedad civil sean escogidos
correctamente, y velando por la adecuada representatividad al interior del

[T Directorio Nacional de Cultura.

.l Unido a los representantes de la sociedad civil se explica sobre la necesidad de
3 | designacion de dos académicos; uno designado por cl Consejo de Rectores de las
e ~
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Universidades Chilenas, ¥y otro, por los Rectores de las universidades privadas
autonomas. Para el cumplimiento de lo anterior, se envié un oficio el dia 16 de
Noviembre al Consejo de Rectores quien dispone de un plazo de 30 dias para realizar la
designacién de su representante. Para el caso de |3 Universidades privadas se convocda
una asamblea que serd realizada-el dia 6 de Diciembre cn el Centro Cultural Gabriela
Mistral donde se realizari la votacién de su represcntante.

En relacién al representante de los Premios Nacionales, se expone la situacién particular
del Director Lautaro Nifiez, cuyo periodo se encuentra traslapado al tiempo de duracion
del Directorio y al periodo de los demés Directores, ya que habiendo sido designado en
el afio 2010 corresponde la culminacién de su periodo el afio 2014.

Finalmente respecto de los representantes por derecho propio del Ministerio de
Educacidn y Relaciones Exteriores, se informa haber enviado un oficio a los Ministros de
dichas carteras para pedir la confirmacién de los Directores designados o la nueva
designacion de sus representantes, en caso de estimarlo asi pertinente dichas
autoridades de Gobierno.,

La Directora Drina Rendic consulta sobre la forma que se evalida a los funcionarios.

Subdirector explica sobre el sistema de evaluacidn de funcionarios que se hace
anualmente en ¢l cual la nota, si bien es sugerida por el jefe directo del evaluado -
conforme a una serie de pardmetros estandarizados y rigurosamente regulados para
todos los servicios publicos-, luego cs confirmada por una junta calificadora, integrado
por Subdirector Nacional, funcionarios de planta mas antiguos del Servicio, un
representante del gremio y un representante por estamento. Dichas puntuaciones
tienen relacién directa con la continuidad de funcionarios de planta. La calidad de
honorarios y contrata en cambio, es mds transitoria y la nota no tiene necesariamente
una ingerencia directa en su continuidad dentro del Servicio.

La Directora Rendic consulta sobre la posibilidad de que personas que trabajan
dircctamente con el Dircctorio Nacional también reciban calificacién del Directorio. Le
gustaria que se implantara un sistema en que se considerara la opinién del Directorio
respecto el desempefio de dichas personas.

Se explica que por estatuto administrativo dicha solicitud es inviable en la forma
planteada. La forma correcta de dejar constancia, sea de una felicitacién o una queja, es
mediante la propuesta de anotacién de mérito o demérito respectivamente. Dicha
anotacion serd vinculante para la Junta Calificadora que deberd necesariamente
considerarla.
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El Subdirector Nacional solicita a los Directores que todas las inquietudes relacionadas
con el gremio del Servicio, asi como también las cartas que reciban de ellos, se lo
comuniquen directamente a él via llamado telefénico y/o correo electrénico. No parece
adecuado tratar estos temas de funcionamiento del Servicio al interior del Directorio.
Agrega que si es necesario se puede programar alguna reunidn fuera de las sesiones del
Directorio Nacional para conversar exclusivamente estos temas.

Los Directores aprueban la idea organizar una reunién para ver este tema fucra de las
sesiones del Directorio, y acuerdan lo siguiente:

N°38:
El Subdirector Nacional propondra a los Directores una fecha para conversar y
responder inquietudes relacionadas con la Asociacién de Funcionarios del
Servicio.

Los Directores destacan que seria importante hacer un acto especial para los Directores
que terminan su periodo en el Directorio Nacional.

En relaciébn a la fecha de realizacion de la sesién ordinaria del Directorio
correspondiente al mes de Diciembre se acuerda lo siguiente:

ACUERDO N? 39:
Se acuerda programar la préxima Sesion Ordinaria del mes de Diciembre para el
dia Jueves 15 de Diciembre en Santiago de 9:00 a 14:00 hrs.

71 Siendo las 13:20 se pone término a la sesidn.
|
|
E
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} \ ANO CRUZ-COKE CARVALLO

MINISTRO PRESIDENTE
CONSE]JO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
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