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VISTOS:

- Estos antecedentes; el Convenio de Transferencia de
Recursos y Ejecucion de Actividades celebrado entre el Consejo Nacional de la Cultura y
las Artes y la Corporacién Cultural Matucana Cien; el Memorando N° 01/234 de la Unidad
de Coordinacién y Evaluacién de Convenios Institucionales recibidos por el Departamento
Juridico con antecedentes completos con fecha 01 de febrero de 2013, y los antecedentes
legales de la referida entidad.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a los articulos 1° y 2° de la Ley
19.891, el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, en adelante también denominado “el
Consejo”, es un servicio publico auténomo, descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio cuyo objeto es apoyar el desarrollo de las artes y la difusion de la cultura,
contribuir a conservar, incrementar y poner al alcance de las personas el patrimonio cultural
de la Nacion y promover la participacion de éstas en la vida cultural del pais.

Que, en orden al cumplimiento de su objeto, y de
conformidad a los numerales 3), 4) y 10) del articulo 3° de la misma Ley, el Consejo cuenta,
dentro de sus funciones, con la de apoyar la participacién cultural y la creacion y difusion
artistica, tanto a nivel de las personas como de las organizaciones que éstas forman y de la
colectividad nacional toda, la de facilitar el acceso a las manifestaciones culturales y a las
expresiones artisticas, al patrimonio cultural del pais y al uso de las tecnologias que
conciernen a la produccion, reproduccion y difusion de objetos culturales, asi como la de
desarrollar la cooperacioén, asesoria técnica e interlocucién con corporaciones, fundaciones
y demas organizaciones privadas cuyos objetivos se relacionen con las funciones del
Consejo, y celebrar con ellas convenios para ejecutar proyectos o acciones de interés
comun.

Que, de conformidad a lo sefialado por la Ley N°
20.641 de Presupuesto del Sector Publico para el ano 2013, en su Partida 09, Capitulo 16,
Programa 01, Subtitulo 24, Item 01, Asignacion 290, glosa N° 07, letra c), el Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes se encuentra facultado para realizar una transferencia de
recursos a la Corporacion Cultural Matucana Cien por un total de $209.664.000.-
(doscientos nueve millones seiscientos sesenta y cuatro mil pesos) de conformidad al
convenio celebrado entre ambas.

) Que, de acuerdo a los articulos 1° y 4° de sus
Estatutos, la CORPORACION CULTURAL MATUCANA CIEN es una persona juridica de
derecho privado, sin fines de lucro y de caracter cultural que tiene por objeto, entre otros,
desarrollar acciones y manifestaciones culturales, cientificas, tecnoldgicas, sociales y de
perfeccionamiento, promocionando actividades del saber humano, permitiendo el acceso de
personas de todas las condiciones, promoviendo y participando activamente en el
desarrollo y perfeccionamiento de las aptitudes y aficiones culturales y artisticas.

Que, de acuerdo al articulo 5° de los estatutéé“ >
mencionados, la CORPORACION para cumplir su finalidad se encuentra facultad&para -



celebrar todos los actos y contratos que correspondan a un sujeto de derecho, sin mas
limitaciones que las contempladas en forma expresa por ellos.

Que, en el contexto sefialado, el Consejo Nacional de
la Cultura y las Artes y la Corporacién Cultural Matucana Cien han celebrado un convenio,
siendo necesario aprobarlo por el correspondiente acto administrativo.

Que, por su parte, la Resolucion N° 106 de este
Servicio, de 2011, delega en el Subdirector Nacional la facultad de suscribir, aprobar y
modificar los convenios de transferencia de recursos que se celebran cada ario en virtud del
subtitulo 24, item 01, de las leyes de presupuesto del Sector Publico que rijan al Consejo,
asi como aceptar letras de cambio relativas a dichas transferencias, de acuerdo a lo
dispuesto en el numeral 23) de la letra a) del articulo segundo de la citada resolucion. A su
vez, conforme al articulo 3° de la Resolucion Exenta N° 2454, de 2011 —complementado
por la Resolucién Exenta N° 0365, de 2013- corresponde al Jefe del Departamento Juridico
subrogar, en tercer lugar, al Subdirector Nacional del Consejo.

.Y TENIENDO PRESENTE

Lo dispuesto en la Ley N° 19.891 que crea el Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes, especialmente lo sefialado en sus articulos 2°, 3° N° 10);
en la Ley N° 19.880, que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los Actos de los érganos de la Administracion del Estado; en el Decreto con Fuerza de
Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575 Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Partida 09, Capitulo 16, Programa
01, Subtitulo 24, Item 01, Asignacion 290, glosa N° 07, letra c) de la Ley N° 20.641 sobre
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2013; en la Resolucion N°106 de 2011, la
Resolucion N° 40 de 2009, la Resolucion Exenta N° 365 de 2013 en relacién con la
Resolucién Exenta N° 2454 de 2011 que faculta al Jefe(a) del Departamento Juridico para
subrogar en el cargo de Subdirector Nacional del Servicio, todas del Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes; y en la Resolucion N° 1.600, de 2008 de la Contraloria General de la
Republica que establece normas sobre exencion del tramite de toma de razén, dicto la
siguiente;

RESOLUCION:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase Convenio de
Transferencia de Recursos y Ejecucion de Actividades celebrado entre el Consejo Nacional
de la Cultura y las Artes y la Corporaciéon Cultural Matucana Cien, que es del siguiente
tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
Y EJECUCION DE ACTIVIDADES

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Y
CORPORACION CULTURAL MATUCANA CIEN

En Valparaiso, a 23 de enerc de 2013, entre el CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS
ARTES, en adelante “el CONSEJO”, R.U.T N° 60.901.002-9, representado por su SUBDIRECTOR
NACIONAL don CARLOS LOBOS MOSQUEIRA, chileno, ambos domiciliados para estos efeqiasm
Plaza Sotomayor N° 233, ciudad y comuna de Valparaiso y la CORPORACION CQLTURAL %,
MATUCANA CIEN, en adelante “la CORPORACION”, R.U.T. N° 65.069.210-1, represénﬁaé PRFiTo <
JUAN CRISTOBAL GUMUCIO ANINAT, ambos domiciliados para estos efectos en Avetiida 5
Matucana N° 100, comuna de Estacién Central, ciudad de Santiago, se celebra el” Q{grmente -e‘-"

VAY
Convenio de Transferencia de Recursos y Ejecucién de Actividades: o e R

CONSIDERANDO:



1. Que, de acuerdo a los articulos 1° y 2° de la Ley 19.881, el CONSEJO NACIONAL DE LA
CULTURA Y LAS ARTES es un servicio publico auténomo, descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio cuyo objeto es apoyar el desarrollo de las artes y |a
difusion de la cultura, contribuir a conservar, incrementar y poner al alcance de las personas
el patrimonio cultural de la Nacién y promover la participacion de éstas en la vida cultural del
pais.

2. Que, en orden al cumplimiento de su objeto, y de conformidad a los numerales 3), 4) y 10)
del articulo 3° de la misma Ley, el CONSEJO detenta, dentro de sus funciones, la de apoyar
la participacion cultural y la creacién y difusion artistica, tanto a nivel de las personas como
de las organizaciones que éstas forman y de la colectividad nacional toda, la de facilitar el
acceso a las manifestaciones culturales y a las expresiones artisticas, al patrimonio cultural
del pais y al uso de las tecnologias que conciernen a la produccion, reproduccion y difusién
de objetos culturales, asi como la de desarrollar la cooperacion, asesoria técnica e
interlocucién con corporaciones, fundaciones y demas organizaciones privadas cuyos
objetivos se relacionen con las funciones del Consejo, y celebrar con ellas convenios para
ejecutar proyectos o acciones de interés comun.

3. Que, de acuerdo a los articulos 1° y 4° de sus Estatutos, la CORPORACION CULTURAL
MATUCANA CIEN, es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro y de
caracter cultural que tiene por objeto, entre otros, desarrollar acciones y manifestaciones
culturales, cientificas, tecnoldgicas, sociales y de perfeccionamiento, promocionando
actividades del saber humang, permitiendo el acceso de personas de todas las condiciones,
promoviendo y participando activamente en el desarrollo y perfeccionamiento de las
aptitudes y aficiones culturales y artisticas.

4. Que, la ley N° 20,641 de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2013, consulta en su
Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacion 290, Glosa N° 7 letra
c), correspondiente al CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, recursos
destinados a solventar, durante el afio 2013, las actividades de la CORPORACION
CULTURAL MATUCANA CIEN, afines a las politicas culturales del CONSEJO de acuerdo
al convenio de ejecucion de actividades y transferencia de recursos celebrado entre ambas
entidades en el cual debera estipularse, a lo menos, las acciones a desarrollar, plazos y
forma de rendir cuenta de su uso.

5. Que, de acuerdo al articulo 5° de los Estatutos mencionados la CORPORACION
CULTURAL MATUCANA CIEN se encuentra facultada para desarrollar las actividades
materia del presente instrumento.

LAS PARTES CONVIENEN EN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Objeto del Convenio

La CORPORACION CULTURAL MATUCANA CIEN, en el contexto de los considerandos del
presente instrumento y las politicas institucionales, objetivos comunes vy actividades
complementarias con las del CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES en materia
de apoyo al desarrollo y difusion de las artes y la cultura en su diversidad, de conservacion y
preservacion del patrimonio, se compromete, durante el afio 2013 a desarrollar lo siguiente:

a) Desarrollar las siguientes actividades artisticas y culturales:
a.1. Area Artes Escénicas

J LA U,

- En el campo de las artes escénicas nuestro centro tiene tres lineas: Teatro,. ~DPanza \_.f
Musica contando para ello con dos espacios tradicionales como son Teatro PnnstpaJ >
Sala Patricio Bunster, asi como la Explanada. Para estos espacios se contemplal pcara e

aflo 2013, la realizacion de al menos quince montajes de diversa envergadura e&e%émtﬂfﬁ“f

de las artes escénicas, incluyendo teatro, danza y musica.

- Discurso de un Hombre Decente en el marco de Santiago a Mil

- Prises Reprises en el marco de Santiago a Mil



- Salves en el marco de Santiago a Mil
- Compaiiia La Patridtico Interesante

- Compaiiia La Mancha

- Festival Magdalena

- Festival Triple Bill de Danza

- Subverso

- Juan Radrigan

- Baile Ausente de un Arcangel

Montajes teatrales seleccionados a partir de nuestra convocatoria, lo mismo que nuestros
montajes de danza seleccionados a partir de la convocatoria Conexiéon Danza realizada en
Septiembre y con evaluacién y resultados en Enero:

- Realizacion de la seleccion de 2 obras en el marco de la Convocatoria de Danza
“Conexion Danza" de Noviembre del 2012.

- Realizacion de la seleccion de 3 obras teatrales en el marco de la Convocatoria Artes
Escénicas de Noviembre del 2012.

a.2. Area Artes Visuales

* Minimalismo Made in Chile
9 de abril al 26 de mayo

e Lo Mujer
2 de julio al 1 de septiembre

¢ Video/Concreta 2013

a.3. Area Artes Audiovisuales
- Programacion de al menos 5 ciclos de cine en el afio 2013 en el Microcine.

b) Garantizar, en el desarrollo de las actividades materia del presente convenio, la igualdad de
oportunidades, facilitando especialmente el acceso de sectores en situacion de pobreza o
vulnerabilidad social a ellas.

¢) Subvencionar el acceso a un 50% de los asistentes a las actividades del Centro Cultural durante
el afio, a través de entradas rebajadas o gratuitas, en orden a propender al acceso de toda la
poblacion a una produccion cultural de calidad en igualdad de condiciones.

En orden al cumplimiento de esta obligacién, la CORPORACION se obliga a llevar contabilidad de la
asistencia a sus actividades y de las entradas vendidas a precios rebajados.

d) Realizar un control muestral estadistico de la asistencia a las actividades de la CORPORACION a
través de la aplicacion de encuestas periddicas. El disefio de este instrumento y de su estrategia de
implementacion, debe ser presentada a la Mesa de Coordinacién que se establece en la clausula
quinta del presente instrumento.

En casos excepcionales y calificados, la CORPORACION podra cancelar una o mas de las
actividades indicadas en la letra a) precedente, situacion que sera informada fundadamente al Jefe
de Gabinete del Ministro Presidente con a lo menos 15 dias de anterioridad a la fecha prevista para
su realizacion, o dentro de los 30 dias posteriores a la misma de ocurrir caso fortuito o fuerza mayor.
Junto con informar, la CORPORACION debera proponer la realizacion de otra actig,idadcg(n
reemplazo, la que quedara sujeta al visto bueno de la Jefatura referida y de no existir digﬁ% acuerdo’,fgp
la entidad restituira el saldo proporcional correspondiente al cierre del convenio. De todo 1o anterior
quedara constancia en los informes de actividades, parcial y consolidado, que se est'ablecen en la
clausula tercera siguiente. .



SEGUNDO: Transferencia de recursos

El CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, por su parte, en el contexto de los
considerandos del presente convenio, se obliga a transferir a la CORPORACION  CULTURAL
MATUCANA CIEN la suma unica y total de $209.664.000.- (Doscientos nueve millones seiscientos
sesenta y cuatro mil pesos chilenos) destinada a solventar los gastos derivados de las actividades
indicadas en la clausula anterior.

La transferencia de recursos indicada en el parrafo precedente se realizara en la siguiente forma y
oportunidad:

Una cuota de $209.664.000.- (Doscientos nueve millones seiscientos sesenta y cuatro mil pesos
chilenos) equivalente al 100% del monto total a transferir, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de la total tramitacién de la resoluciéon aprobatoria de este convenio, debiendo
suscribirse al efecto el correspondiente Recibo por parte de la CORPORACION.

Los recursos transferidos sélo podran ser destinados, dentro de las actividades materia del presente
convenio, a financiar los siguientes tipos de costos y gastos que son inherentes y consustanciales a lo
establecido en este convenio:

a) Gastos de Operacidn: entendiendo por tales a todos aquéllos destinados a financiar la
produccion y realizacién de las actividades objeto del presente convenio, entre otros: el
arriendo de equipos, el arriendo de inmuebles, incluidos aquellos en que la CORPORACION
desarrolle sus labores; la contratacion de todo tipo de servicios, incluidos en éstos y sin
animo taxativo: servicios basicos, servicios graficos, publicitarios, asesoria legal, de
fotocopiado, de seguros, de transporte, de envio y correos, de mantencién, de capacitacion,
de capacitacion, de seleccion de personal, de evaluacién, de produccién, de promocion, de
reparacion, de habilitacion, notariales y bancarios; compra de utiles de aseo, insumos
computacionales, articulos de escritorio; gastos de viajes en Chile y en el extranjero, los que
incluiran, entre otros, pasajes, alojamientos, viaticos, tasas de embargue e impuestos.

b) Inversién: entendiendo por tales a todos aquéllos destinados a la adquisicién de activos que
resulten indispensables para el desarrollo de las actividades materia del presente convenio,
tales como: muebles, equipos, programas computacionales, montajes y habilitacién de
exposiciones, obras de mantencidén de sedes de la CORPORACION, y uniformes para su
personal siempre que exista disponibilidad presupuestaria y no se afecte el objeto principal
del convenio.

c) Difusién: entendidos como todos aquellos necesarios para difundir y dar a conocer a la
comunidad el contenido, desarrollo y resultado de las actividades contenidas en la clausula
primera del presente instrumento.

d) Gastos en Personal: referidos al personal de la CORPORACION CULTURAL MATUCANA
CIEN y demas personas que se desemperien en las actividades indicadas en la clausula
primera de este instrumento, quedando prohibido expresamente destinar los fondos
transferidos a la CORPORACION por parte del CONSEJO al pago de honorarios o de
cualquier otre tipo de remuneracion a personas que detenten la calidad de funcionarios del
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, personal contratado a honorarios
por eéste, o mantengan vinculo de subordinacién y dependencia con dicha entidad. Se
incluyen también en este item el pago de las indemnizaciones de caracter laboral
establecidas como obligatorias por el Cédigo del Trabajo, pudiendo imputar a ello sélo lo que
propercionalmente corresponda al periodo de trabajo del afio 2013.

Sera responsabilidad exclusiva de la CORPORACION el velar por el cumplimiento de la normativa
laboral contenida en la legislacién vigente respecto de sus trabajadores.

e LA

TERCERO: Presentacion de Informes

Con el objeto de acreditar la realizacién efectiva de |as actividades materia del presente ccnnvemg asi._

como la inversién de Ios fondos transferldos en los gastos derivados de la ejecucién de ﬁsfaﬁ 'd‘a &

MATUCANA CIEN para el logro de sus objetivos, la CORPORACION presentara al CONSEJO
NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, en los términos y oportunidades que se detallan, los
siguientes Informes de Actividades y Rendiciones de Cuentas:



A) Informes de Actividades.

1) Un primer Informe de las actividades realizadas entre los meses de enero y junio de 2013,
que contendrd, en forma minima:

a) La relacion detallada de todas las actividades ejecutadas durante el periodo, la que
comprendera, en forma minima, la descripcién de la totalidad de las actividades
desarrolladas en el marco del presente convenio, la fecha y lugar especifico de su
realizacion, y el listado de actividades comproemetidas y no ejecutadas durante el
periode. Para tales efectos el CONSEJO a través de sus representantes de la mesa
de coordinacion proveera los formatos e indicaciones especificas para el registro de
informacion, los que se entregaran una vez totalmente tramitada la resoluciéon que
apruebe el presente convenio.

b) Una propuesta programatica de las actividades a ser desarrolladas por la
CORPORACION durante el afio 2014, la que debera ser presentada a la Mesa de
Coordinacién indicada en la clausula quinta de este instrumento y considerar, al
menos, una propuesta para el disefio e implementacién de un programa conjunto con
alguno de los programas, departamentos o secciones del CONSEJO.

c) Uninforme que de cuenta de los indicadores de evaluacion de gestion consensuados
entre las partes.

El presente informe debera ser presentado, a mas tardar, el dia 15 de julio de 2013, junto a
carta formal que especifique y enumere los contenidos del informe, dirigida al Jefe de
Gabinete del Ministro Presidente del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, para su
revision y aprobacion mediante certificado, el cual debera ser emitido en el plazo de 30 dias.

El CONSEJO aprobara, formulara observaciones o requerira aclaraciones del primer informe
de avance, notificando cualquiera de estas circunstancias por correo electrénico o carta
certificada a la beneficiaria, dentro del plazo de 10 dias habiles, contados desde su recepcion.
En caso de formular observaciones o requerir aclaraciones, la CORPORACION dispondra de
5 dias habiles desde dicha notificacién para subsanar observaciones o efectuar las
aclaraciones requeridas. E| CONSEJO debera pronunciarse scobre dicha respuesta en el
plazo de § dias habiles desde su recepcién. En caso de rechazo del respectivo informe, de
ausencia de respuesta por parte de la beneficiaria, o si ésta no subsana oportunamente las
observaciones o no efectia las aclaraciones requeridas, el CONSEJO dispondra el término
anticipado del presente Convenio y ejecutard el documento de garantia vigente, dentro del
plazo de 10 dias habiles de verificada la causal correspondiente.

2) Un segundo Informe consolidado referido a todas las actividades realizadas entre el mes
de enero y diciembre de 2013, que contendra, en forma minima, la descripcién de la totalidad
de las actividades desarrolladas en el marco del presente convenio, la fecha y lugar especifico
de realizacion, y el listado de actividades comprometidas y no ejecutadas durante el periodo. .
Adicionalmente este informe debera incluir un analisis actualizado de los indicadores de
gestion consensuados por la Mesa de Coordinacién segun se dispone en la clausula quinta del
presente instrumento.

El presente informe debera ser presentado, a mas tardar, el dia 8 de enero del 2014, junto a

carta formal que especifique y enumere los contenidos del informe, dirigida al Jefe de

Gabinete del Ministro Presidente del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, para su

revision y aprobacién mediante certificado, el cual debera ser emitido en el plazo de 30 dfa‘g.,oE LA Cy,
8)
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El CONSEJO aprobara, formulara observacicnes o requerird aclaraciones del Ségl.;[qdmvma,g_um
informe consolidado, netificando cualquiera de estas circunstancias por carta cer_tiﬁ’t’Eéu:f{f:\-i.'té'll.[f“L :
beneficiaria, dentro del plazo de 15 dias habiles contados desde su recepcion.-En caE&,,ge 3
formular observaciones o requerir aclaraciones, la CORPORACION dispondra de 5 dias™"
habiles desde dicha notificacién para subsanar observaciones o efectuar las aclaraciones

requeridas. El CONSEJO debera pronunciarse sobre dicha respuesta en el plazo de 5 dias

L4
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habiles desde su recepcién. En casoc de rechazo del respectivo informe, de ausencia de
respuesta por parte de la beneficiaria, o si ésta no subsana oportunamente las observaciones
o no efectua las aclaraciones requeridas, la CORPORACION debera restituir todo el saldo no
gastado de los montos transferidos vy el CONSEJO ejecutard el documento de garantia
vigente, dentro del plazo de 10 dias habiles de verificada la causal correspondiente.

La CORPORACION debera también presentar Estados Financieros Auditados por un auditor
externo, los que deberan ser entregados a mas tardar el 30 de abril de 2014,

Ademas de cumplir con la entrega de informes de actividades, de Estados Financieros
Auditados y las rendiciones de cuenta indicadas, y conforme a la normativa legal que regula la
presente transferencia, la CORPORACION debera incorporar, en su pagina web, el texto del
convenio, informacion trimestral sobre sus estados financieros y una memoria anual de
actividades, incluyendo su balance.

B) Rendiciones de Cuentas.

La CORPORACION hara entrega de rendiciones de cuenta referidas a la totalidad de las
actividades materia de este convenio realizadas hasta el dia 30 de cada mes, el que
contendra, en forma minima, una relacién detallada y documentada en original de los gastos
asociados a éstas, y a su vez digitalizados, debiendo ser presentado a mas tardar, el dia 15 o
al dia siguiente habil si este recayese en dia sabado, dominge o festivo, del mes siguiente, al
Jefe del Departamento de Administracién General, quién efectuara la revisién respectiva,
emitiendo, si correspondiere, certificado de aprobacién en un plazo méaximo de 30 dias.

Las Rendiciones de cuenta sefialadas deberan realizarse a través de la documentacion
establecida en el Decreto Ley N° 1263 de 1975 del Ministerio de Hacienda y la Resolucion
N°759 de 2003, de la Contraloria General de la Republica o aquella que la modificare o
reemplazare.

En virtud de la naturaleza de esta transferencia, amparada por glosa especifica de la Ley de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2013, y dado que el plazo habitual de tramitacién
de la resolucion aprobatoria del presente convenio no puede detener la puesta en marcha de
las actividades que se consagran en su clausula primera, con cargo a ésta la CORPORACION
podra pagar gastos que se produzcan con anterioridad a la tramitacion de la resolucion que lo
apruebe, siempre que dichos gastos se refieran a actividades efectuadas durante los meses
de enero a diciembre del afio 2013 y se encuentren contempladas en el presente convenio.
En todo caso, el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes no fransferira los recursos
contemplados sino una vez que se tramite la resolucién aprobatoria del presente instrumento.

CUARTO: Garantia

A objeto de garantizar el uso correcto de los fondos aportados -entendiendo por ello su aplicacién a
las actividades materia del presente convenio- la CORPORACION CULTURAL MATUCANA CIEN
entregara al CONSEJO, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la total tramitacion de la
resolucién aprobatoria del presente convenio, una letra de cambio extendida al 30 de mayo del 2014,
aceptada ante notario publico, por un monto equivalente al total de los recursos a transferir, a
nombre del CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES. Dicho instrumento sera
recibido conforme por el Subdirector Nacional en representacion del CONSEJO y sera condicion
para efectuar la transferencia, debiendo ser restituido a la CORPORACION una vez que sean
aprobados el Informe Final de actividades, la (ltima rendicién de cuentas y entregados los estados
financieros auditados, conforme a lo establecido en la cl&usula tercera de este convenio.

QUINTO: Mesa de Coordinacién

En orden de lograr una adecuada y eficiente coordinacién entre la CORPORACION y el CONSEJO,
las partes acuerdan constituir una mesa destinada a velar por el correcto y oportuno cumplimiento de
este convenio, y fomentar ambitos de cooperacion entre las partes, atendiendo a la concord?@,maQe
objetivos y al rol plblico que ambas instituciones desempenian. e

La Mesa de Coordinacién precitada sera convocada por el CONSEJO, y debera reunirse al menos
una vez al aflo, debiendo realizarse a mas tardar el dia 30 de Septiembre del 2013. Las mesas -



deberan consensuar indicadores de gestion en base a los propuestos por la organizacion, hacer los
ajustes necesarios para su aplicacion en eventuales futuros convenios. Asimismo proponer
programacién de actividades para el aflo 2014 y coordinar acciones tendientes a fortalecer la gestion
de la organizacion.

La Mesa estara constituida, al menos, por las siguientes personas o quienes éstas designen en su
representacién:

a) El Director Ejecutivo de la CORPORACION CULTURAL MATUCANA CIEN.

b) El Jefe de Departamento de Fomento de las Artes e Industrias Creativas del CONSEJO
NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES.

c) El Jefe de Gabinete del Ministro Presidente del CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURAY
LAS ARTES.

SEXTO: Difusién

En toda accion de difusion, promocién, convocatoria, invitacion, agradecimiento, patrocinio, auspicio
de las actividades referidas en este convenio y en cualquier soporte utilizado para ello, la
CORPORACION debera incluir como auspiciador, en relacién proporcional a la presencia de otros
auspiciadores y patrocinadores, el logotipo institucional del CONSEJO que responde a las
caracteristicas de color, tamaro y forma, definidas en el Manual de Uso de Imagen Corporativa del
Consejo.

En los soportes de audio se incorporara en relacién proporcional a la presencia de otros
auspiciadores y patrocinadores, una mencion destacada del CONSEJO, a través de la inclusion de la
frase "Consejo Nacional de la Cultura y las Artes” y en los soportes audiovisuales debera ser
incorporada una imagen unica del logotipo institucional del CONSEJO NACIONAL DE LA
CULTURA Y LAS ARTES en los términos y modo indicados en el parrafo precedente.

SEPTIMO: Vigencia

El presente instrumento comenzara a regir desde la fecha en que se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que lo apruebe y mantendra su vigencia hasta la total aprobacion, a plena
satisfaccion por parte del CONSEJO, de la tltima rendicion de cuentas de la CORPORACION
relativa a las actividades objeto de este Convenio.

OCTAVO: Domicilio
Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad de
Valparaiso y se someten, desde luego, a la competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

NOVENO: Personerias

La personeria de don CARLOS LOBOS MOSQUEIRA, en su caracter de Subdirector Nacional del
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES consta en la Resolucion N° 58 de 2012, en
relacién a la Resolucién N° 106 de 8 de abril de 2011. La personeria de JUAN CRISTOBAL
GUMUCIO ANINAT en su calidad de representante de la CORPORACION CULTURAL MATUCANA
CIEN, consta en el Acta de Décimo Tercera Sesion Ordinaria de Consejo Directivo de la Corporacion,
reducida a escritura publica con fecha 5 de julio de 2010 antela Notario Publico Maria Angélica Zagal
Cisternas, anotada en el repertorio N° 824 del afic 2010. Ambos documentos no se insertan en el
presente Convenio por ser conocidos de las partes,

El presente instrumento se redacta en nueve clausulas y se extiende en cuatro (4) ejemplares del
mismo tenor y fecha, quedando dos en poder del CONSEJO y dos en poder la CORPORACION.

Las partes, en comprobante y previa lectura, lo ratifican y firman en sefial de plena conformidad.

CARLOS LOBOS MOSQUEIRA
SUBDIRECTOR NACIONAL
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA'Y LAS ARTES



JUAN CRISTOBAL GUMUCIO ANINAT
DIRECTOR EJECUTIVO
CORPORACION CULTURAL MATUCANA CIEN

ARTICULO SEGUNDO: Imputese el gasto que
demanda la presente Resolucién a la Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24,
item 01, Asignacién 290, glosa N° 07, letra ¢) de la Ley N° 20.641 sobre Presupuesto del
Sector Publico para el afio 2013 correspondiente a la Corporacion Cultural Matucana Cien
por un monto de $209.664.000.- (doscientos nueve millones seiscientos sesenta y cuatro
mil pesos).

ARTICULO TERCERO: A fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en el N° 5.4 de la Resolucién N° 759 de 2003 de la Contraloria General de la
Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendiciéon de Cuentas, hagase
transferencia de los recursos aludidos en la presente Resolucion una vez que la
Corporacion Cultural Matucana Cien haya cumplido con la obligacion de rendir cuenta de la
inversién de fondos concedidos con anterioridad, circunstancia por la cual velara la Jefatura
del Departamento de Administracién General del Consejo.

ARTICULO CUARTO: De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 4° de la Ley N° 19.862 del Ministerio de Hacienda que establece Registros de
las Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos, addptense por el Gabinete del
Ministro Presidente todas aquellas medidas pertinentes a fin de registrar la presente
transferencia en la nédmina correspondiente para estos efectos.

ARTICULO QUINTO: Una vez que se encuentre
totalmente tramitada, publiquese la presente resolucion en el sitio electréonico de Gobierno
Transparente del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes por la Secretaria Administrativa
y Documental, en la categoria “Actos con Efecto sobre Terceros”, en la tipologia “Convenios
de Transferencia®’, como asimismo, adoptense por el Gabinete de Ministro Presidente, las
medidas pertinentes a fin de incluir el presente traspaso en la categoria DEQ,;rcas
Transferencias”, y ademas, en la Seccion “Subsidios y Beneficios”, categoria “g&@f‘mna

Beneficiarios de Programas Sociales”, en la tipologia “Otros” a objeto de dar cu ?,

lo previsto en el articulo 7° de la Ley N° 20. 285 sobre Acceso a la Informacion deﬁna: i E

el articulo 51 de su Reglamento. \u g
/ 4’(‘13 i ‘;3\:0

NACIONAL (S)
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES.

Resol. N° 04/72

Distribucion:

- Gabinete Ministro Presidente, CNCA (c/c Digitador Transparencia)

- Subdirector Nacional, CNCA

- Departamente de Ciudadania y Cultura,

- Departamento de Administracion General, CNCA

- Departamento de Planificacion y Presupuesto, CNCA

- Departamento Juridico, CNCA

- Secretaria Administrativa y Documental, CNCA

- Corporacion Cultural Matucana Cien, Av. Matucana N* 100, comuna de Estacion Central, ciudad de Santiago.
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CAV CURSA CON ALCANCE
RESOLUCIONES N°s 77 y 87, AMBAS
DE 2013, DEL CONSEJO NACIONAL
DE LA CULTURA Y LAS ARTES.
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Esta Entidad de Control ha dado curso
a los documentos del rubro, mediante los cuales se aprueban los convenios de
transferencia de recursos suscritos entre el Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes y las entidades beneficiarias que alli se indican, por encontrarse ajustados
a derecho, pero cumple con hacer presente que en la clausula tercera de estos
acuerdos de voluntades se estipula la obligaciéon de los organismos receptores
de incorporar en sus paginas web la informacién que alli se detalla, en virtud de
lo establecido en la glosa presupuestaria correspondiente a la respectiva
asignacion, contenida en la ley N° 20.641, de Presupuestos del Sector Publico
para el Afio 2013.

Pues bien, es dable mencionar al
respecto que, seglin se ha podido verificar por este Organo de Fiscalizacién, en
las glosas de afos anteriores también se contemplaba esa obligacién, sin que
ella haya sido observada, razén por la cual ese consejo debera adoptar las
medidas pertinentes para que las entidades receptoras den cumplimiento a tal
exigencia oportunamente.

Con el alcance que antecede se ha
tomado razon de los actos administrativos del epigrafe.

Saluda atentamente a Ud.,

Por ordqﬁ del Contralor General
ALEXANDRA GUAITA ANDREANI
Contralof Regional Valparaiso

ABOGADO
CONTRALORIA SENERAL DE LA REPURLICA

. AL SENOR
r } |") MINISTRO PRESIDENTE
\ //*~" DEL CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
PRESENTE



