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VISTOS:

Estos antecedentes; la Resolucion Exenta N° 010, de fecha 02 de febrero de 2011, del
Consejo Regional de la Cultura y las Arles que autoriza proceder a la contratacion directa
de Fabiola Ester Farias Montero, R.U.T. N° 13.7B2.777-8, para el Servicio
Especializado de Animacion Cultural, en el periodo de tiempo comprendido entre
Febrero y Junio de 2011, servicios enmarcados dentro del Programa "Arte y Cultura en mi
Barrio”, Region del Libertador General Bernardo O Higgins;

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes tiene por misién promover un desarrollo
cultural armoénico, pluralista y equitativo entre los habitantes del pais, a través del fomento
y difusién de la creacion artistica nacional, asi como de la preservacién, promocion y
difusién del patrimonio cultural chileno, adoptando iniciativas publicas que promueven una
participacion activa de la ciudadania en el logro de tales fines

Que, el Programa “Arte y Cultura en mi Barrio” del Consejo, requiere contar con los
servicios especializados de Animaciéon Cultural para los distintos Barrios. distribuidos a
través del pais, para facilitar y acompafar los procesos formativos, asociativos y
comunicacionales para la elaboracion e implementacion de planes de desarrollo artisticos-
culturales en los barrios seleccionados para la ejecucion del citado Programa.

Que en virtud de lo sefialado precedentemente y habiéndose autorizado la contratacion
directa de los servicios personales especializados de Animacion Cultural, en marco del
Programa “Arte y Cultura en mi Barrio®, segun se establece en la Resoluciéon Exenta N°
010, de 02, de febrero de 2011, del Consejo, se ha suscrito el contrato respectivo, siendo
necesario dictar su acto administrativo aprobatorio,

Y TENIENDO PRESENTE:

La Ley N® 19.891 que crea el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes; la Ley N° 19.880
de Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los 6rganos de la
Administracion del Estado; la Ley N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios y su Reglamento, contenido en el Decreto Supremo
N? 250 de 2004 del Ministerio de Hacienda y sus modificaciones posteriores; la Ley N°
20481, que aprobd el Presupuesto del Sector Publico, afio 2011: la Resolucién N° 161,
de 2007, que delega facultades que indica en Directores Regionales del Consejo Nacional
de la Cultura y las Artes; la Resolucién Exenta N° 1630, de 2009 que modifica
Resoluciones que indica en materia de delegacidn de facultades a los Directores
Regionales del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, ambas del Consejo Nacional
de la Cultura y las Artes; y lo dispuesto por la Resolucién N® 1.600 de la Contraloria
General de la Republica, de 2008, 7/‘7



RESOLUCION:

ARTICULO 1°: Apruébese el contrato
celebrado entre el Consejo Regional de la Cultura y las Artes y Fabiola Ester Farias
Montero, cuyo tenor es el siguiente.

CONTRATO DE SERVICIO PERSONALES ESPECIALIZADOS DE ANIMACION CULTURAL

CONSEJO REGIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Y
Fabiola Ester Farias Montero

En Rancogua de Chile, a 01 de Febrero de 2011, comparecen, por una parte, el CONSEJO
REGIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES. en adelante “el Consejo”. representado por su
Director Regional de Cultura, don Issa Kort Gariga, ambos domiciliados en Gamero N°
551, comuna y ciudad de Rancagua, y por la otra, Fablola Ester Farias Montero, R.U.T.
13.782.777-8, con domicilic en Diego Portales 5/N, Comuna de Chépica, Regidn del
Libertador General Bernardo O'Higgins, en adelante "La Animadera Cultural”, quienes
vienen en celebrar el siguiente contrato de servicios:

PRIMERO: Por este instrumento, el Consejo viene en celebrar un contrato de prestacion de
servicios personales especializados con La Animadora Cultural, para la prestacion de los
servicios de Animacidén Cullural en el Marco del Programa "Arte y Cultura en mi Barrio™.

SEGUNDO: El Consejo confratc a la Animadeora Cultural, quien acepta en este acto,
proveer el servicio de Animacion Cultural en el Marco del Programa “Arte y Cultura en mi
Bamio”, a desamollarse durante los meses de Febrero y Junio de 2011 en el Bamio Condores
de Chile, de la Comuna de Nancagua. Regién del Libertador General Bermnardo O Higgins,
el que considera las siguientes tareas:

» DELOS OBJETIVOS GENERALES:

1} Elaborar e implementar Diagnosticos Culturales con enfoque
participativo,
2] Facilitar, monitorear y evaluar Planes de Desarcllo  Artistico-

Culturales bajo criterios de pertinencia v relevancia para la diversidad de
actores, intereses y experiencias propias del bario como entidad
comunitaria.

3) Identificar lideres y proyectos y actividades artistico-culturales en
los barrios que sirvan de ndcleo para la promocidn de la participacion
activa y comprometida de la comunidad en las acciones del programa.

4] Arficular redes con organizaciones e instituciones afines y
complemenlarias coloborando en el fortalecimiento organizacional de
las expresiones artistico-culturales de la comunidad barrial.

5) Producir talleres, eventos y otfras acciones de calidad téecnica
generando las condiciones para la presenfacion y apreciacion del arte y
la cultura,

&) Desarrollar espacios de infercambio de aprendizaje y reflexidn

con actores de interés en base a la experencia del programa en los
barrios a fin de enriquecer el modelo de intervencidn,

7) Velar por la coherencia y pertinencia del programa directamente
en el barrio.

s DE LAS FUNCIONES -
Gestionar e implementar la fase de cierre y proyeccion del Programa Arte y
Cultura en mi Bomio, en El Bamio Condores de Chile, segin lineamientos
metodolégicos y operafivos proporcionados por el Programa mediante
Protocolo que debera comprender:

o. Disefio e Implementacion Participativa de la Proyecciéon Estratégica del

Plan de Desarrollo Aristico Cultural [FDAC) del Barrio Condores de Chile,

- Realizor 1 Jornoda de Evaluacion y Proyeccion Estratégica del
FDAC con Comité Cultural y/u Otros Grupos de Inferés Artistico Culturgl
del Bario Cdndores de Chie., que hayan participaodo en la
implementacion del proceso artistico cultural 2009 - 2011 con el
Frograma,

. Apoyar en el corto plaze la implementacion de iniciativas
contenidas en la Proyeccién Estratégica del PDAC del Bario Céndurenig
Chile.



. Entregar informes de ejecucién de las iniciativas contenidas en la
Proyeccién Esiratégica del PDAC, adjuntando medios de verificacion de
la ejecuciéon de las mismas requeridos por el Programa (listados de
asistencia, registros fotogrdficos, muestra de productos y/o creaciones
elaboradas).

b. Facilitor la gestion e implementacion temitorial de las Itinerancias Arfisticas
nacionales y regionales para el fortalecimiento de procesos de formacion de
audiencias y capacidades creafivas instaladas, segun disciplinas y publicos
abordados en iniciativas de lfinerancias Artisticas y PDAC ejecutadas entre

2009 - 2011,
. ltinerancias Artisticas Nacionales: Comitivas Culturales.
. tinerancias Artisticas Regionales: Hito de Cierre, Encuentros

Interbarricles, Encuentros Regionales de Artistas, Difusidn de la creacidn v
produccion artistica de los barrios a nivel barial, comunal y regional
[testivales, muestras, exposiciones, montajes, encuentros interbarriales), y
Consclidocion de redes arfisticas culturales barriales, interbamiales vy
regionales.

. Entregar informes de ejecucién de las iniciativas de lfinerancias
Artisticas nacionales y regionales, adjuntando medios de verificacion de
lo ejecuciéon de las mismas requeridos por el Programa (listados de
asislencia, registros fotograficos, registros audiovisuales, registros de
difusion, productos y/o muestras de creaciones, cuando comespondal).

c. Faciitor lo geslion e implementacion temitorial de las iniciativas de
Capacitacidn destinadas a lideres y/o gestores artisticos culturales (Escuelas
de Lideres, Encuentros, efc.).

. Entregar informes de ejecucion de las iniciativas de Capacitacion
nacionales y regionales. adjuntande medios de verficacion de la
ejecucién de las mismas requeridos por el Programa (listados de
asistencia, registros fotograficos, registros audiovisuales, registros de
difusion, productos y/o muestras de creaciones, cuando comesponda).

d. Entregar medios de verificacion, producto de instancias de reunién con
organizaciones del barrio y/o localidad, u otros organismos gubernamentales
y no gubernamentales [actas, minutas, etc.).

2. Entregar Informe Mensual de Gestion e Implementacion Teritorial del
Programa, segun procesos / productos requeridos para la Fase de Cierre y
Proyeccidn, adjuntando los respectivos medios de verificacion,

TERCEROQ: El Consejo se obliga a pagar por los servicios contratados la suma Unica vy total
de $2.508.054.- (dos millones quinientos ocho mil cincuenta y cuatro Pesos Chilenos)
impuestos Incluides, suma que se pagard en 5 cuclas iguales y sucesivas, que se
cancelaran los dios 30 de caoda mes, presentando un informe gue de cuenta del
cumplimiento de las siguientes obligaciones, comao a continuacidn se expresa:

1% Cuota (mes de Febrero):

a. Documento Proyeccién Estratégica del Plan de Desarmrolio Artistico Cultural del
Barrio Condores de Chile en formato proporcionado por el Frograma.

b. Documento Planificacién de las Hinerancias Artisticas Regionales del Bamio
Condores de Chile elaborado junto a la Coordinacién Regional del Programa.,

c. Al menos 1 reunion mensual con Coordinaodor/a - Equipo Regional del
Programa, y/o Direccién del Consejo Regional de la Cultura y las Artes, adjuntando
medios de verficacion comrespondientes (acta de la reunidn firmada por los
participantes y listado de asistencia).

d. Entrega de 1 Informe Mensual que sistematice la gestion e implementacion
territorial del Programa.

2 Cuocta (mes de Marzo):

Q. Entrega de 1 Informe de Estado de Avance de la Implementacién de la
Proyeccion Estralégica del Flan de Desarrolio Artistico Cultural del Barrio Condores de
Chile adjuntando informes y medios de verificacion de ejecucion de inicialivas
(listados de asistencia, registros folograficos, muestra de productos y/o creaciones
elaboradas).

b. Entrega de 1 Informe de Estodo de Avance de la Implementacion de la
Planificacion de Itinerancias Artisticas Regionales y/o Nacionales del Bario Condores
de Chile, adjuntando informes y medios de verificacion de ejecucion de iniciativas
(istados de asistencia, registros fotograficos, registros oudiovisuales, registros de
difusion, productos y/o mueslras de creaciones, cuando coresponda). f



c. Al menos 3 reuniones mensuales con Comité Cultural del Barrio Céndores de
Chile, con medios de verificacion adjuntos (acta de la reunion firmada vy listado de
asistencia).

d. Al menos 2 reuniones mensuales con organismos gubernamentales y/o no
gubermamentales, en funcién del fortalecimiento de redes institucionales (artisticas
culturales) para la sustentabilidad del desamcllo artistico y cultural del Barrio Céndores
de Chile, con medios de verificacion adjuntos [acta de la reunion firmada por los
participantes).

e, Al menos 1 reunidon mensual con Coordinador/a - Equipoc Regional del
Programa, y/o Direccién del Consejo Regional de lo Cultura y las Artes, adjuntando
medios de verficacion comespondientes [acta de la reunion fimada por los
partficipantes y listado de asislencia).

f. Entrega de | Informe Mensual que sistermatice la gestion e implementacion
termitorial del Programa.

3° Cuota (mes de Abril):

a. Entrega de 1 Informe de Estado de Avance de la Implementacién de la Proyeccion
Estratégica del Plan de Desamrolle Arfistico Cultural del Bario Céndores de Chile,
adjuntando informes y medios de verificacion de ejecucion de iniciativas (listados de
asistencia, registros fotograficos, muesira de productos y/o creaciones elaboradas).

b. Entrega de 1 Informe de Estado de Avance de la Implementacién de la
Planificacion de Itinerancias Artisticas Regionales y/o Nacionales del Bamio Condores
de Chile, adjuntando informes y medios de verificacion de ejecucién de iniciativas
(istados de asistencia, registros fotograficos, registros audiovisuales. registros de
difusion, productos y/o muesiras de creaciones, cuando corespondal.

c. Al menos 3 reuniones mensuales con Comité Cultural del Barico Céndores de Chile,
con medios de verificacién adjuntos [acta de la reunidén firmada y listado de
asistencia).

d. Al menos 2 reuniones mensuales con organismos gubemamentales y/o no
gubemamentales, en funcion del fortalecimiento de redes institucionales [artisticas
culturales) para la sustentabilidad del desarrollo artistico vy cultural del Barrio
Céndores de Chile, con medios de verificacién adjuntes (acta de la reunion firmada
por los participantes),

e. Al menos 1 reunion mensual con Coordinador/a - Equipo Regional del Programa, y/o
Direccion del Consejo Reglonal de la Cultura y las Artes, adjuntando medios de
verificacion corespondientes (acta de la reunién firmada por los participantes y
listado de asistencia).

f. Entrega de 1 Informe Mensual que sisternatice la gestidn e implementacién temitorial
del Programa.

4° Cuota (mes de Mayo):

a. Entrega de | Informe de Estado de Avance de la Implementacion de la Proyeccion
Estratégica del Plan de Desarrollo Artistico Cultural del Bario Condores de Chile,
adjuntando informes y medios de verificacion de ejecucién de iniciativas (listados de
asistencia, registros fotograficos, muestra de productos y/o creaciones elaboradas).

b. Enfrega de 1 Informe de Estodo de Avance de la Implementacion de la
Planificacién de Itinerancias Artisticas Regionales y/o Nacionales del Barrio Condores
de Chile, adjuntando informes y medios de verificacién de ejecucidn de iniciativas
(istados de asistencia. registros fotograficos, registros audiovisuales, registros de
difusién. productos y/o muestras de creaciones, cuando correspondal.

c. Al menos 3 reuniones mensuales con Comité Cultural del Barrio Céndores de Chile,
con medios de verificacién adjuntos (acta de la reunién fimada y listado de
asistencial).

d. Al menos 2 reuniones mensuales con organismos gubernamentales y/o no
gubermamentales, en funcidén del fortalecimiento de redes institucionales (artisticas
culturales) para la sustentabilidod del desamollo artistico y cultural del Bamio
Condores de Chile, con medios de verificacion adjuntos (acta de la reunion firmada
por los participantes).

e. Al menos 1 reunién mensual con Coordinador/a - Equipo Regional del Programa, y/o
Direccidon del Consejo Regional de la Cultura y las Artes, adjuntando medios de
verificacion correspondientes (acta de la reunidn firmada por los participantes y
listado de asistencia).

f. Al menos 1 actividad conjunta entre el Municipio, el Comité Cultural Bamial y la
Animadora con el objetivo de formalizar al Comité frente al Municipio. adjuntando
medios de verificacidn correspondientes |acta de la reunion firmada por los
participantes y listado de asistencia). C,ﬂ



g. Entrega de 1 Informe Mensual que sistematice la gestion e implementacion territorial
del Frograma.

h. Al menos | actividod conjunia entre el Municipio, el Comité Cultural Barial y la
Animadora con el objetivo de formalizar al Comité frente al Municipio, adjuntando
medios de verificacidn comespondientes [acla de lo reunidn firmada por los
participantes y listado de asistencia).

5° Cuota (mes de Junio):

a. Entrega de 1 Informe Final de la Implementaciéon de la Proyeccién Estratégica del
Plan de Desarrollo Artistico Cultural del Bario Condores de Chile, adjuntando
informes y medios de verificacion de ejecucidon de iniciativas (listadaos de asistencio,
registros fotograficos, muestra de productos y/o creaciones elaboradas).

b. Entrega de 1 Informe Final de la Implementacién de la Planificacidon de linerancias
Artisticas Regionales y/o Nacionales del Bamio Céndores de Chile, adjuntando
informes y medios de verificacién de ejecucidn de iniciativas (listados de asistencia,
registros fotogrdficos, registros audiovisuales, registros de difusion, productos y/o
muesiras de creaciones, cuando comesponda).

c. Entrega de informe de sistematizacion (semestral) de actividades de formacion (p.ej.
Escuelas de Lideres) u ofra instancia de Capacitacién del Programa [presencial y/o
virtual), adjuntando medios de verificacion de ejecucion de iniciativas (listados de
asistencia, registros fotograficos, registros audiovisuales, registros de  difusion,
productos y/o muestras de creaciones, cuando correspondal.

d. Al menos 3 reuniones mensuales con Comité Cultural del Barrio Céndores de Chile,
con medios de verificacion adjuntos (acta de la reunion firmada y listado de
asistencia).

e. Al menos 2 reuniones mensuales con organismos gubemamentales y/o no
gubemamentales, en funcién del forfalecimiento de redes institucionales [arfisticas
culturales) para la sustentabiidod del desamollo artistico y cultural del Barrio
Céndores de Chile, con medios de verificacion adjuntos [octa de la reunién firmada
por los participantes).

f.  Almenos 1 reunidn mensual con Coordinador/a - Equipo Regional del Programa, y/o
Direccidén del Consejo Regional de la Cultura y las Artes, adjuntando medios de
verificacion correspondientes (acta de la reunion firmada por los participantes vy
listado de asistencia).

g. Entrega de | Informe Final que sistematice la gestion e implementacion temritorial del
Programa y de cuenta de la sustentabilidad de los procesos.

h. Al menos 1 actividad conjunta entre el Municipio, el Comité Cultural Barrial v la
Animadora con el objetivo de formalizar al Comité frente al Municipio, adjuntando
medios de verificacién comrespondientes (acta de lo reunidon fimada por los
participantes y istado de asistencia).

La certificacion del fiel, integro v oportuno cumplimiento de las obligaciones que derivan
del presente contrato, se realizard a través de la recepcion conforme de los servicios que
se contrata, por parte del Director Regional de Cultura.

Con todo, si el contrate termina anficipadamente por cualquier causa, los servicios serdn
pagados proporcionalmente al periodo trabajado, sin perjuicio de la multa establecida
en la clausula cuarta que eventualmente pudiera aplicarse.

CUARTO: Este contrato tendrd vigencia a contar de lo fecha de la total framitacion del acto
administrativo gue lo aprueba y sus efectos se extenderan hasta la ejecucion total de los
servicios confratados en el presente instrumento.

La total ejecucion de las obligaciones del contrato y su término seran certificados por
parte del Director Regional de Cultura,

El no cumplimiento del servicio por parte de La Animadora Cultural, su mala calidad. o
cualguier otra infraccion o incumplimiento a las obligaciones emanadas del presente
confrato, podrd dar lugar a la aplicacién de multas, equivalentes al 1% del valor total del
conftrato por cada evento de infraccion contractual segon sea el caso.

5i el Consejo considerara que existe mérito suficiente para la aplicacion de una multa,
comunicard por escrito su decision a la animadora cultural, indicando el monto vy
fundemento de la misma. La Animadora Cultural dispondrd de un plazo de cinco dias
hdébiles, a contar de la comunicacion, para formular descargos. Con el mérito de ellos, ©
transcurido el plazo aludido sin que éstos se hubiesen formulado, el Consejo resolvera
sobre el particular, de manera fundada v previa ponderacion de los antecedentes. é |



QUINTC: El Consejo. sin perjuicio de lo establecido en el Decreto Supremo N° 250, de 2004,
del Ministeric de Hacienda, que aprueba el Reglamento de la Ley 19.884, se reserva el
derecho de poner término anficipado a este contrato si La Animadora Cultural no cumple
alguna de los disposiciones establecidas en &l o en sus decumentes integrantes, dando
aviso por escrito con diez (10) dias corridos de anticipacién a la fecha en que debe
ocurrir, sin ulterior responsabilidad para el Consegjo.

SEXTO: La Animadora Cultural serd responsable de mantener al dia sus obligaciones
previsionales, de modo que el Consejo no asumird ningun tipo de responsabilidad por el
incumplimiento de estas obligaciones.

SEPTIMO: Lo Animadora Cullural no podrd en ningun caso ceder o traspasar, total o
parcialmente. el presente conlrato.

Toeda subcontratacion, por parte de La Animadora Cultural, de labores relacionadas con el
objeto de este contrato deberd serinformada anficipodomente al Consejo, pudiendo este
ultimo objetar dicha subcontratacion, Sin perjuicio de lo anterior, las tareas que La
Animadora Cultural subcontrate con terceros, seran de su exclusiva responsabilidad.

OCTAVO: E presente contrato terminard por las siguientes causales:

1.- Cumplimiento del plazo estipulado para su vigencia.

2- Por incumplimiento de las obligaciones confractuales por poarte de La Animadora
Cultural, conforme o procedimiento sefalado en el numeral quinto del presente
insirumento.

3.- Por mutuo acuerdo de las partes.

NOVENO: Para todos los efecios derivados de la validez, interpretacion, ejecucion,
cumplimiento o incumplimiento de las obligaciones que emanan del contrato, las partes
proregan la competencio ante los fribunales de justicia de la comuna de Rancagua,

El presente contrato se redacta en nueve (nueve| clausulas, consta de cinco paginas y se
firma en 2 ejemplares del mismo tencr, quedando uno en poder de La Animadora y uno

en poder del Consejo.

Previa lectura, firman en sefal de aceptacion,

FABIOLA ESTER FARIAS MONTERO SR. ISSA KORT GARRIGA
ANIMADORA CULTURAL DIRECTOR
CONSEJO REGIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
REGION DEL LIBERTADOR GENERAL B. O'HIGGINS



ARTICULO 2° IMPUTESE el gasto que
demanda la presente contratacion, al item 09.16.01.24.03.121 - “Arte y Cultura en mi
Barrio""Consejo Nacional de la Cultura y las Artes".

ANOTESE Y COMUNIQUESE

IS TR

= Unidad Regional de Administracion

= Coordinacidn Regional Ciudadania y Cultura
- Programa “Are y Cultura en mi Bamio™.

- Archivo CR.C.A
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