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VISTOS:

Estos antecedentes; Convenio de Colaboracion
suscrito entre el Consejo Regional de la Cultura y las Artes, Regién del Libertador
General Bernardo O'Higgins y Fundacién Nacional para la Superacién de la Pobreza,
Region del Libertador General Bernardo O "Higgins y Municipalidad de Pumanque.

CONSIDERANDO:

Que la Ley N© 19.891 creb el Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes, que tiene por misiéon promover un desarrollo cultural armdnico,
pluralista y equitativo entre los habitantes del pais, a través del fomento y difusién de
la creacién artistica nacional, asi como de la preservacién, promocién y difusién del
patrimonio cultural chileno, adoptando iniciativas pubicas que promueven una
participacion activa de la ciudadania en el logro de tales fines.

Que, para cumplir su finalidad, se procedié a
suscribir un Convenio de Colaboracién entre el Consejo Regional de la Cultura y las
Artes, Regién del Libertador General Bernardo O “Higgins y Fundacién Nacional para la
Superacién de la Pobreza, Regién del Libertador General Bernardo O Higgins y
Municipalidad de Pumanque, siendo necesario dictar el acto administrativo que lo
apruebe.

Y TENIENDO PRESENTE:

Lo dispuesto en la Ley N© 19.891 que crea el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes; en la Ley N© 19,880 de Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los érganos de la Administracidn
del Estado; en la Ley N© 20.641, que aprobd el Presupuesto del Sector Publico para el
afio 2013; en la Resoluciéon N° 106 de 2011, que deroga Resoluciones que se sefalan
del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, y delega facultades en funcionarios que
indica; en la Resolucién N° 153 de 2013, que autoriza los gastos inherentes a las
actividades que serdn llevadas a cabo por los departamentos del Consejo Regional de
la Cultural y las Artes, Regién del Libertador General Bernardo O 'Higgins, y lo
dispuesto por la Resolucién N° 1.600 de la Contraloria General de la Republica, de
2008;

RESOLUCION:

ARTICULO _PRIMERO: Apruébanse el
Convenio de Colaboracion entre el Consejo Regional de la Cultura y las Artes, Regidn
del Libertador General Bernardo O "Higgins y Fundacién Nacional para la Superacién de
la Pobreza, Region del Libertador General Bernardo O “Higgins y Municipalidad de
Pumanque, cuyo tenor es el siguiente:
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CONVENIO DE COLABORACION
“SERVICIO PAIS CULTURA”
ENTRE
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES Y FUNDACION NACIONAL PARA
LA SUPERACION DE LA POBREZA
REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS
YLA
1. MUNICIPALIDAD DE PUMANQUE

En Rancagua, a 6 de Mayo de 2013, entre el CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y
LAS ARTES, R.U.T N2 60.901.002-9, representado por su Directora Regional, dofia
MARCIA PALMA GONZALEZ, cédula nacional de identidad N2 6.121.006-7, ambos
domiciliados para estos efectos en calle Gamero #551, Rancagua, en adelante “el
CONSEJO”, y la FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA R.U.T
N2 73.051.300-3, representada legalmente por su Director Regional, don HECTOR
MORALES TORO, cédula nacional de identidad N2 14.011.700-5, ambos con domicilio
para estos efectos en calle Alcazar #635, Rancagua, en adelante “la FUNDACION” y |a
1. MUNICIPALIDAD DE PUMANQUE RUT N2 69.090.800-k, representada por su Alcalde
don FRANCISCO CASTRO GALVEZ, en adelante “la MUNICIPALIDAD”, se celebra el
siguiente Convenio de Colaboracion:

CONSIDERANDO

Que, el Programa Servicio Pais Cultura es desarrollado en alianza, entre la Fundacién
para la Superacion de la Pobreza y el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, con el
propodsito de que personas y organizaciones que viven en comunas, barrios y/o
localidades en situacion de vulnerabilidad socio-econdmica y aislamiento territorial,
reconozcan su patrimonio inmaterial e identitario; desarrollen capacidades y recursos
de gestion cultural local; amplien su acceso a la estructura de oportunidades en
cultura y, participen de los procesos de planificacion cultural comunal, con el apoyo
de jovenes profesionales y la institucionalidad local.

Que, la Ley N2 20.641 que aprobé el Presupuesto del Sector Publico para el afio 2013
consulta recursos para la ejecucidn de actividades de fortalecimiento de las
capacidades de acceso, creacidn, emprendimiento cultural locales, en habitantes de
barrios o localidades que se encuentren en situacion de vulnerabilidad socio
econdmica y/o aislamiento.

Que, la Municipalidad tiene por finalidad satisfacer las necesidades de la comunidad
local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, social y cultural de su
comuna.

LAS PARTES ACUERDAN
PRIMERO: Implementar en el periodo de dos afios, en la comuna de Pumanque, el
Programa de Intervencion “Servicio Pais Cultura”, lo que implica la ejecucion de los
siguientes ejes de trabajo:
1. Participacidon comunitaria en la planificacidn cultural comunal, que considera las
siguientes acciones:
a. Construccién de Planes Municipales de Cultura (PMC) con la
participacidn activa de la comunidad.
b. Actualizacion del diagndstico de desarrollo artistico y cultural comunal.
2. Conexiodn a la estructura de oportunidades en materia cultural, que considera las
siguientes acciones:
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a. Reconocimiento, difusion y conexién de la oferta artistica y cultural local
b. Difusién y conexiéon de la comunidad y el municipio con la oferta artistica y
cultural regional y nacional
c. Apoyo a la implementacidon de las actividades de programacién artistica
definidas por el Programa.
3. Desarrollo y fortalecimiento de recursos y competencias para la gestion cultural
comunitaria, que considera las siguientes acciones:
a. Implementacion de Plan de Formacion Continua para lideres barriales,
artistas y cultores locales, definido por el Programa.
b. Desarrollo y apoyo a Comunidades de Aprendizaje, en el ambito en el cual
se suscribe el presente convenio.
c. Desarrollo y Gestion de proyectos e iniciativas culturales en el mbito en el
cual se suscribe el presente convenio.

SEGUNDO: Para el cumplimiento de los objetivos sefialados en la cldusula anterior
cada parte adquiere los siguientes compromisos

1. Compromisos de la Fundacion Nacional para la Superacion de la Pobreza:

a. Destinar a trabajar en la comuna de Pumanque a un profesional, en adelante,
“el Profesional Servicio Pais”, por el ciclo comprendido entre marzo 2013 y
febrero de 2014.

b. Dar conduccién y asesoria técnica a los profesionales Servicio Pais para el
adecuado desarrollo de sus tareas y compromisos.

c. Realizar las adecuaciones técnicas y administrativas necesarias y establecer las
coordinaciones y vinculos requeridos para asegurar la correcta ejecucién del
presente convenio y el programa, de acuerdo a los lineamientos técnicos
consensuados entre las partes.

d. Sostener instancias de coordinacién tripartita entre la Fundacién, el Consejo y
la Municipalidad, para monitorear de manera conjunta la implementacion del
Programa en la comuna.

e. Promover conjuntamente con la Municipalidad y las Direcciones Regionales
del Consejo la construccion de Planes Municipales de Cultura (PMC) con la
participacion activa de la comunidad.

f. Entregar a la Municipalidad, en conjunto con el Consejo, un informe final del
Programa, que dé cuenta de las actividades desarrolladas y los resultados
obtenidos. Este informe serd entregado 30 dias habiles posteriores al término
de cada ciclo.

2. Compromisos del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes:

a. Disponer los recursos para financiar actividades del eje de trabajo denominado
“Participacidon comunitaria en la planificacion cultural comunal”. Los criterios y
procedimientos seran informados previamente a las partes.

b. Disponer los recursos para desarrollar actividades de programacion artistica
del eje de trabajo denominado “Conexidn a la estructura de oportunidades en
materia cultural”.

c. Disponer los recursos para el “Desarrollo y Gestion de proyectos e iniciativas
culturales” y “Comunidades de Aprendizaje” del eje de trabajo denominado
“Desarrollo y fortalecimiento de recursos y competencias para la gestién
cultural comunitaria”. Entregar a la Municipalidad, en conjunto con la
Fundacion, un informe final del Programa, que dé cuenta de las actividades
desarrolladas y los resultados obtenidos. Este informe serd entregado 30 dias
habiles posteriores al término de cada ciclo.
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d. Desarrollar instancias de coordinacion tripartita entre la Fundacion, el Consejo
y la Municipalidad, para monitorear de manera conjunta la implementacién
del Programa en la comuna.

3. Compromisos de la Municipalidad

a. Apoyar la adecuada implementacién y funcionamiento del Programa Servicio Pais

Cultura facilitando la insercidn y prestacién de servicios del Profesional Servicio
Pais Cultura y prestando su colaboracion para la ejecuciéon de las actividades e
iniciativas desarrolladas en la comuna, en el marco del Programa.

b. Definir como contraparte que represente a la Municipalidad a su encargado de

cultura, con la finalidad de facilitar el desarrollo del Programa en la comuna y
particularmente la transferencia de competencias al municipio.

c. Liderar y convocar a la comunidad a participar activamente en la formulacién del

Plan Municipal de Cultura, asi como en las actividades que de él emanen.

d. Asegurar su participacidn en las componentes formativas o evaluaciones que

contemple la ejecucién del Programa.

e. Trabajar con las/los Directores Regionales de la Fundacién y del Consejo en el

desarrollo de instancias de coordinacion tripartita entre la Fundacién, el Consejo y
la Municipalidad, para monitorear de manera conjunta la implementacién del
Programa en la comuna.

TERCERO: Para la correcta ejecucién del Programa el Consejo, la Fundacién y la
Municipalidad se comprometen a:

a.

En todo acto de difusién, promocién, convocatoria, invitacién, agradecimiento,
patrocinio, auspicio, asi como en la propia ejecucion de las actividades referidas a
la implementacion del Programa y/o que se indican en este convenio —bajo
cualquier soporte utilizado para ello- todas las partes deberan incluir, en forma
destacada el logotipo que identifica al programa Servicio Pais Cultura.

b. Asimismo, el logo del Programa, cuando el formato lo permita, debera ir

acompafiado por el logo del Consejo Regional, el de la Fundacion y el de la
Municipalidad que suscribe el presente convenio.

c. La Fundacion, el Consejo y la Municipalidad, podran difundir donde corresponda,

el acuerdo y trabajo conjunto, resguardando la presencia gréfica o corporativa de
las instituciones que aqui se reunen, tanto en las piezas graficas como en el
discurso, en aquellos eventos que surjan motivo del trabajo acuerdo o convenio.

d. Toda publicidad, impresién y publicacién asociada al Programa debera ser visada

por el Encargado/a de Ciudadania y Cultura de la Direccién Regional del Consejo,
el Director Regional de la Fundacion, y la contraparte definida por el Municipio.

CUARTO: De la vigencia

El presente convenio comenzard a regir desde su suscripcion, y se extendera hasta el
30 de abril de 2015, ambas fechas inclusive. Sin perjuicio de lo anterior, la Fundacién
podra poner término al presente convenio anticipada y unilateralmente cuando
concurran circunstancias ajenas al desempefio de los Profesionales Servicio Pais, que
dificulten, entorpezcan o no permitan el buen desarrollo de las actividades propias
del Programa.

Del mismo modo, el término anticipado operara cuando la Municipalidad o el Consejo
no otorguen los apoyos comprometidos. El término anticipado, operard mediante el
envio por parte de la Fundacién, de una carta certificada a la Municipalidad vy al
Consejo, indicando la causa de la terminacién y la fecha en que se producira, sin
perjuicio de reservarse la posibilidad de iniciar acciones legales si fuere pertinente.
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Asimismo, la Municipalidad y el Consejo podran poner término al presente convenio,
comunicandolo a la Fundacién con 40 dias habiles de anticipacién a la fecha que
desee terminarlo, mediante carta certificada, dirigida al domicilio sefialado en el
encabezado de este instrumento, indicando la causa del término y la fecha en que se
producird. Serd siempre causal de terminacion el no existir disponibilidad
presupuestaria del Consejo para seguir ejecutando las actividades del programa.

El presente Convenio se firma en seis ejemplares de igual tenor y valor legal,
quedando dos de ellos en poder de cada parte.

La personeria de dofia MARCIA PALMA GONZALEZ en su caracter de Directora
Regional del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes consta en la resolucién N°314
del 18 de Noviembre de 2011, del referido consejo. La personeria de don HECTOR
MORALES TORO para representar a la Fundacion Nacional para la Superacion de la
Pobreza, consta en escritura publica de delegacién de facultades de fecha 6 de
Febrero de 2013, otorgada en la Notaria de Santiago de don Humberto Quezada
Moreno. La personeria de don FRANCISCO CASTRO GALVEZ para representar a la
Municipalidad consta en la Acta de Sesién Constitutiva de Fecha 6 de diciembre de
2012.

Firman en sefial de aceptacion:

FRANCISCO CASTRO GALVEZ
ALCALDE
1. MUNICIPALIDAD DE PUMANQUE

MARCIA PALMA GONZALEZ HECTOR MORALES TORO
DIRECTORA REGIONAL DEL L.B. O’'HIGGINS  DIRECTOR REGIONAL DEL L.B. O’HIGGINS
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS FUNDACION NACIONAL PARA LA

ARTES SUPERACION DE LA POBREZA

ARTICULO SEGUNDO: Impuatese el gasto que

demanda la presente Resolucién al item 09-16-01-24-03-121, Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes, “Fomento al Desarrollo Cultural Local”.

ARTICULO TERCERO: Publiquese, la

presente resolucién, una vez totalmente tramitada, en el sitio electrénico del Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes, por esta Direccidon Regional, en el banner “actos y
Resoluciones con Efecto sobre Terceros”, a objeto de dar cumplimiento a lo previsto en
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el articulo 7° de la Ley N©20.285 sobre Acceso a la Informacién Pulblica y en el articulo
51 de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
“POR ORDEN DEL JEFE SUPERIOR DEL SERVICIO”

Distribucidn:

1.- Director Regional de O'Higgins. Fundacién Nacional para la Superacién de la Pobreza. (1).
2.- Sr. Alcalde de Pumanque. (1).

3.- Departamento de Administracion C.R.C.A (1).

4.- Departamento de Ciudadania y Cultura C.R.C.A. (1).

5.- Departamento de Planificacidn. (1).

6.- Programa Fomento al Desarrollo Cultural Local. (1).

7.- Archivo C.R.C.A. (1)

Pagina 6 de 6



