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VISTOS:

Estos antecedentes; Términos de Referencia N° 008, en que solicita la autorizacion y
aprobacion para la contratacion de los servicios especializados de Animacion Cultural de
Fabiola Ester Farias Montero a ser desarrollados en el Barrio Céndores de Chile, de la
comuna de Nancagua, Region del Libertador General Bernardo O’'Higgins, en el periodo
de tiempo comprendido entre Febrero y Junio de 2011, servicios enmarcados dentro del
programa Arte y Cultura en mi Barrio,

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes tiene por mision promaover un desarrollo
cultural armoénico, pluralista y equitative entre los habitantes del pais, a través del fomento
y difusion de la creacion artistica nacional, asi como de la preservacion, promocién y
difusion del patrimonio cultural chileno, adoptando iniciativas publicas que promueven una
participacion activa de la ciudadania en el logro de tales fines.

Que, el Programa “Arte y Cultura en mi Barrio" del Consejo, requiere contar con los
servicios especializados de Animacion Cultural para los distintos Barrios, distribuidos a
través del pais, para faciltar y acompafar los procesos formativos, asociativos y
comunicacionales para la elaboracion e implementacion de planes de desarrollo artisticos-
culturales en los barrios seleccionados para la ejecucion del citado Programa.

Que, para el logro de este proposito se requiere contar con personas que tengan
conocimientos en la elaboracion e implementacion de Diagnésticos Culturales con
enfoque participativo. Estas personas deberan facilitar, monitorear y evaluar Planes de
Desarrollo Artistico-Culturales bajo criterios de pertinencia y relevancia para |la diversidad
de actores, intereses y experiencias propias del barrio como entidad comunitaria,
identificar lideres y proyectos y actividades artistico-culturales en los barrios gque sirvan de
nucleo para la promocion de la participacion activa y comprometida de la comunidad en
las acciones del programa, articular redes con organizaciones e instituciones afines y
complementarias colaborando en el fortalecimiento organizacional de las expresiones
artistico-culturales de la comunidad barrial; producir talleres, eventos y otras acciones de
calidad técnica generando las condiciones para la presentacion y apreciacion del arte y la
cultura; desarrollar espacios de intercambio de aprendizaje y reflexion con actores de
interés en base a la experiencia del programa en los barrios a fin de enriquecer el modelo
de intervencién, y velar por la coherencia y pertinencia del programa directamente en el
barrio, entre otras labores.

Que, los servicios que se pretende contratar requieren de una preparacion especial en el
ambito de la animacidn cultural, razén por la cual quien desempene esas funciones debe
ser una persona con conocimientos tecnicos especificos en gestion, monitoreo y
evaluacion de proyectos de intervencién social y/o planes de desarrollo; aplicacion de
metodologias y estrategias de intervencion en programas de desarrollo comunitario en
contextos de pobreza; analisis critico y evaluacion de proyectos de desarrollo comunitario
ylo intervencion psico-social, trabajo en equipo, manejo de técnicas y metodologias difi’7—7



Animacion Sociocultural; produccion de eventos artistico-culturales, liderazgo
comunitario, gestion de proyectos culturales y medios de difusion comunitarios,
planificacion de objetivos, indicadores, metas y resultados., conocimiento de la Politica
Cultural Nacional y Regional y de aspectos Politico-Estratégicos y Modelo de Gestion del
Programa Arte y Cultura en mi Barrio; servicios que no pueden ser desarrollados por
personal de este Consejo, ya que |la especificidad del servicio implica gue para el logro de
los resultados esperados se cuente con conocimientos y experiencia que no posee el
personal de este servicio.

Que, se ha invitado a Fabicla Ester Farias Montero, Trabajadora Social, Universidad
Auténoma de Chile, Sede Talca, afio 2006. Dentro de su experiencia laboral se pueden
destacar las |labores realizadas en el Programa Jefas de Hogar, llustre Municipalidad de
Chépica, afio 2008 y el trabajo Social comunitario en Animacién Sociocultural Programa
‘Creando Chile en Mi Barrio®, Barrio Condores de Chile, comuna de Nancagua, Region de
Libertador General Bernardo O'Higgins, afio 2009 a la fecha; para que preste los servicios
de animacion cultural en el Barrio Céndores de Chile, comuna de Nancagua, Regién del
Libertador General Bernardo O'Higgins, desde el 01 de Febrero hasta el 30 de Junio del
presente afio

Que, la contratacion para el suministro de Bienes y Servicios que el Estado requiere para
el desarrollo de sus funciones se rige por la Ley N° 19.886 y su Reglamento, contenido en
el Decreto Supremo N° 250 de 2004, del Ministerio de Hacienda, cuerpos normativos que,
de acuerdo a sus articulos 8 letra g) y 10 N° 7 letra m), respectivamente, permiten recurrir
al trato o contratacion directa cuando se trate de la contratacion de servicios
especializados inferiores a 1.000 UTM.

Que, en atencidn a los fundamentos expuestos, a los antecedentes tenidos a la vista, que
dan cuenta de una amplia trayectoria y conocimientos acordes con los objetivos tenidos
en cuenta al momento de requerir el servicio, y a las ofertas técnica y econémica
presentadas por el proveedor, dentro de las cuales se han considerado aspectos tales
como la elaboracién, implementacion de Diagnosticos Culturales con enfoque
participativo; la Facilitacion, monitorec y evaluacién de Planes de Desarrollo Artistico-
Culturales; y la posibilidad de articular redes con organizaciones e instituciones afines,
este Consejo estima necesario autorizar la contratacion directa de los servicios
personales especializados de Animacion Cultural, por tratarse de un servicio que no se
encuentra disponible en el catalogo de convenios marco ofrecidos en
www.mercadopublico.cl y contar con la idoneidad técnica y conocimientos especificos,
siendo necesario dictar el acto administrativo correspondiente;

Y TENIENDO PRESENTE:

La Ley N® 19.881 que crea el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes; la Ley N° 19.880
de Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los 6rganos de la
Administracion del Estado,; la Ley N® 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios y su Reglamento, contenido en el Decreto Supremo
N°® 250 de 2004 del Ministerio de Hacienda y sus modificaciones posteriores; la Ley N°
20.481, que aprobo el Presupuesto del Sector Publico, afio 2011; la Resolucion N® 161,
de 2007, que delega facultades que indica en Directores Regionales del Consejo Nacional
de la Cultura y las Artes, en la Resolucion Exenta N® 1.630, de 2009, que modifica
Resoluciones que indica en materia de delegacion de facultades a los Directores
Regionales del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, ambas del Consejo Nacional
de la Cultura y las Artes, y lo dispuesto por la Resolucion N° 1600 de la Contraloria
General de la Republica, de 2008;

RESOLUCION:

ARTICULO 1°: CLASIFICASE el servicio
de Animacién Cultural en el Barrio Condores de Chile, Comuna de Nancagua, Regién del
Libertador General Bernardo Q'Higgins, en el periodo de tiempo comprendido entre los
meses de Febrero y Junio de 2011, conforme a lo sefialado en el articulo 105 N° 2.- del
Decreto Supremo N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda, y sus modificaciones
posteriores, como Servicio Personales Especializados por tratarse de un servicio en cuya
prestacién se requiere de conocimientos especificos en el area de Animacion Cultural,
siendo particularmente importante la comprobada competencia técnica para la ejecucion
exitosa del servicio requerido.

o

.



ARTICULO 2° AUTORIZASE, atendida la
idoneidad técnica para la prestacion de los servicios requeridos y los fundamentos
contenidos en la presente resolucién, la contratacion directa de Fabicla Ester Farias
Montero, R.U.T. 13.782.777-8, para que preste a este Consejo los servicios personales
especializados de animacion cultural sefialados en el articulo precedente, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 8° letra g) de la Ley 19.886, en relacion con el articulo 10°, N° 7,
letra m) del Decreto Supremo N® 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda, y sus
modificaciones posteriores, por la suma Unica y total de $2.508.054.- (dos millones
quinientos ocho mil cincuenta y cuatro pesos) impuestos incluidos.

ARTICULO 3° SUSCRIBASE el contrato
celebrado entre el Consejo Regional de la Cultura y las Artes y Fabiola Ester Farias
Montero, cuyo tenor es el siguiente.

CONTRATO DE SERVICIO PERSONALES ESPECIALIZADOS DE ANIMACION CULTURAL

CONSEJO REGIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
¥
Fabiola Ester Farias Montero

En Roncagua de Chile, a 01 de Febrero de 2011, comparecen, por una parte, el CONSEJOQ
REGIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES. en adelante "el Conseje", representado por su
Director Regional de Cultura, don lssa Kort Garriga, ambos domiciliodos en Gamerg N°
551, comuna y ciudad de Roncagua, v por la otfra, Fabiola Ester Farias Montero, R.U.T.
13.782.777-8. con domiciio en Diego Portales $/N. Comuno de Chépica. Regidon del
Libertador General Bernardo O Higgins, en adelante “La Animadora Cultural”, quienes
vienen en celebrar el siguiente contralo de servicios:

PRIMERO: Por este instrumento, el Consejo viene en celebrar un confraio de prestacidn de
servicios personales especializados con La Animadora Cultural, para la prestacion de los
servicics de Animacidn Cultural en &l Marco del Programa " Arte y Cultura en mi Barrio”.

SEGUNDO: El Consejc contrata a la Animadora Cultural, quien acepta en este acto,
praveer el servicio de Animocion Cultural en el Marco del Programa " Arte vy Cultura en mi
Barrio”, a desarrollarse durante los meses de Febrero y Junio de 2011 en el Barrio Céndores
de Chile, de la Cormuna de Nancogua, Regién del Libertador General Bemardo O Higgins,
el que considera las siguientes tareas:

« DE LOS OBJETIVOS GENERALES:

1) FEaborar e implementar Diagndsticos Cullurales con enfoque
participativo.

2) Facilitar, monitorear y evaluar Planes de Desamollo Artistico-Culturales
bajo criterios de perlinencia y relevancia para la diversidad de actores,
intereses y experiencias propias del bamio como entidad comunitaria.

3) Idenfificar lideres y proyectos y oclividades artistico-culturales en los
barios que sirvan de nicleo para la promocion de la participacion
activa y comprometida de la comunidad en las acciones del programa,

4)  Articulaor  redes con  organizaciones e instituciones  afines v
complementarias colaborando en el fortalecimiente arganizacional de
las expresiones artistico-culturales de la comunidad barrial.

3] Producir talleres, eventos y ofras acciones de calidad técnica generando
las condiciones para la presentacién y apreciacion del arte v la cultura.

&) Desarrollar espacios de infercambio de aprendizaje y reflexion con
actores de interés en base a la experiencia del programa en los barrios o
fin de enriguecer el modelo de intervencion.

7] Velar por la coherencia y perfinencia del programa directamente en el
barrio.

« DE LAS FUNCIONES.
Gestionar & implermentar lo fase de cierre y proyeccién del Frograma Arte y
Cultura en mi Baric, en El Barrio Céndores de Chile, segun lineamientos
metodoldgicos v operalivos proporcionados por el Programa mediante
Frotocolo que deberd comprender:

a. Diseno e Implementacian Participativa de la Proyeccion Estratégica del Plan
de Desarrollo Artistico Cultural (FDAC) del Barrio Cédndores de Chile, 7’7



» Redlizar 1 Jormada de Evaluacion y Proyeccion Estratégica del PDAC con
Comité Cultural yv/u Ofros Grupos de Inferés Artistico Cultural del Bamio
Condores de Chile, que hayan participado en la implementacion del
proceso artistico cultural 2009 - 2011 con el Programa,

o Apoyar en el corto plazo la implementacion de inicialivas contenidas en
la Proyeccion Estratégica del PDAC del Barrio Céndores de Chile.

* Entregar informes de ejecucion de las iniciativas contenidas en la
Proyeccion Estratégica del PDAC, adjuntando medios de verificacion de
la ejecucién de las mismas requeridos por el Programa (listados de
asistencia, registros fotograficos, muestra de productos y/o creaciones
elaboradas).

b. Facilitar la gestion e implementacion temitorial de los Itinerancias Aristicas
nacionales y regionales para el fortalecimiento de procesos de tormacion de
audiencias y capacidades creativas instaladas, segun disciplinas y publicos
abordados en iniciativas de Ifinerancias Artisticas v PDAC ejecutadas enire
2009 - 2011,

= ltinerancias Artisticas Nacionales: Comitivas Culfurales,

» ltinerancias Artisticas Regionales: Hito de Cierre, Encuentros Interbarmiales,
Encuentros Regionales de Artistas, Difusion de la creacion y produccion
artistica de los barics a nivel barial, comunal v regional (festivales,
muestras,  exposiciones, montgjes.  encuentros  interbarriales), vy
Consolidacion de redes artisticas culturales barriales, interbarriales y
regionales,

= Enfregar informes de ejecucion de las iniciativas de ltinerancias Artisticas
nacionales y regionales, adjuniando medios de verificacion de la
ejecucién de las mismas requeridos por el Programa (lislados de
asistencia. registros fotograficos., registros audiovisuales, registros de
difusion, productos y/o muestras de creaciones. cuando comespondal.

c. Facilitar lo gestion e implementacion teritoriol de los iniciatlivas de
Capacitacion destinadas a lideres y/o gestores artisticos culturales (Escuelas
de Lideres, Encuentros, efc.).

» Enfregar informes de ejecucion de las iniciativas de Capacitacion
nacionales v regionales, adjuntande medios de verificacidon de la
gjecucion de las mismas regueridos por el Programa (listados de
asistencia, registros fotograficos, registros audiovisuales, registros de
difusién, productos y/o muesiras de creaciones, cuando corespondal.

d. Entregar medios de verificacidn, producto de instancios de reunidn con
organizaciones del bamio y/o localidad, u otros organismos gubernamentales
y no gubermamentales (actas. minutas, etc.).

e. Enfregar Informe Mersual de Gestion e Implementacion Temitorial del
Programa, segun procesos / productos requeridos para la Fase de Ciemre y
Proyeccion, adjuntando los respeciivos medios de verificacion.

TERCERC: El Consejo se obliga a pagar por los servicios contratados la suma Onica y total
e 52.508.054.- (dos millones gquinientos ocho mil cincuenta y cualro Pesos Chilenos)
impuestos incluidos, sumo que se pagord en 5 cuotas iguales vy sucesivas, gue se
cancelaran los dias 30 de cada mes. presentando un informe que de cuenta del
cumplimiento de las siguientes obligaciones, como a continuacidn se expresa:

1 Cucta [mes de Febrero):

a. Documento Proyeccion Estratégica del Flan de Desarrollo Artistico Cultural del Barrio
Condores de Chile en formato proporcionado por el Programa.,

b. Documento Planificacion de las ltinerancias Artisticas Regionales del Bamio Céndores
de Chile elaborado junto a la Coordinacion Regional del Programa.

c. Al menos 1 reunion mensual con Coordinador/a - Equipo Regional del Programa, y/o
Direccion del Consejo Regional de lao Cultura y los Artes, adjuntando medios de
verificacion corespondientes (acta de la reunién firmada por los paorficipantes y
listado de asistencia).

d. Entrega de 1 Informe Mensual que sistematice la gestion e implementacion temitorial
del Programa,

2° Cuota (mes de Marzo):

a. Entrega de 1 Informe de Estado de Avance de la Implementacién de la Proyeccion
Estratégica del Plan de Desarrollo Artistico Cultural del Bario Condores de Chile
adjuntando informes y medios de verificacidn de ejecucion de iniciativas (listados de
asistencia, registros fotograficos, muestra de productos y/o creaciones elaboradas).




b. Entrega de | Informe de Estado de Avance de la Implementacién de la Planificaciéon
de ltinerancias Artisticas Regionales y/o Nacionales del Bamio Condores de Chile,
adjuntando infermes y mediocs de verificacion de ejecucion de iniciativas (listadoes de
asistencia, registros fotograficos, registros audiovisuales, registros de  difusion,
productos y/o muestras de creaciones, cuando corresponda).

c. Al menos 3 reuniones mensuales con Comité Cultural del Barrio Céndores de Chile,
con medios de verificacion adjuntos [acta de la reunion fimada y listado de
asistencia).

d.Al menos 2 reuniones mensuvales con organismos gubemamentales y/o no
gubernomentales, en funcién del fortalecimiento de redes inslitucionales (artisticas
culturales) para la sustentabilidad del desamcllo artishico y cultural del Barmio Condores
de Chile, con medios de verificacion adjuntos (acta de la reunion firmada por los
participantes).

e, Al menos | reunion mensual con Coordinadar/a - Equipo Regional del Programa, y/o
Direccion del Consejo Regional de la Cultura v las Artes, adjuntando medios de
verificacion comespondientes (acta de la reunion firmada por los participantes vy
listado de asistencia).

f. Entrega de | Informe Mensual que sistematice la geslion e implementacidn teritorial
del Programa.

3° Cuota (mes de Abril):

a. Entrega de | Informe de Estado de Avance de la Implementacién de la Proyeccion
Estratégica del Plan de Desarrclle Artfistico Cultural del Bario Cdndores de Chile,
adjuntando informes y medios de verificacion de ejecucién de iniciativas (listados de
asistencia, registros fotograficos, muestra de productos y/o creaciones elaboradaos).

b. Entrega de 1 Informe de Estado de Avance de la Implementacion de la
Planificacién de ltinerancias Artisticas Regionales y/o Nacionales del Bamio Céndores
de Chile, adjuntando informes y medios de verificacion de ejecucidon de iniciativas
(istados de asistencia, registros fotograficos. registros audiovisuales, registros de
difusion, productos y/o muestras de creaciones, cuando comrespondal).

c. Al menos 3 reuniones mensuales con Comité Cultural del Barric Condores de Chile,
con medios de verificacion adjuntos [acta de la reunién firmada v listado de
asistencial.

d. Al menos 2 reuniones mensuales con organismos gubernamentales y/o no
gubernamentales, en funcidn del fortalecimiento de redes institucionales (artisticas
culturales) para la sustentabilidad del desamollo arlistico y cultural del Barrio
Céndores de Chile. con medios de verificacion adjunlos (acta de la reunidn firmada
por los parficipantes).

e. Almenos | reunion mensual con Coordinador/a - Equipo Regional del Programa, y/o
Direccion del Consejo Regional de la Cultura y las Artes, adjuntando medios de
verificacidn corespondientes [acta de la reunidn firmada por los participantes y
listado de asistencia).

f. Entrega de | Informe Mensual que sistematice la gestidn & implementacion territorial
del Programa.

4° Cu :

a. Entrega de 1 Informe de Estado de Avance de la Implementacion de la Proyeccion
Estratégica del Plan de Desamollo Artistico Cultural del Bario Condores de Chile,
adjuntando informes y medios de verificacidn de ejecucion de iniciativas (listados de
asistencia, registros fotograficos, muestra de productos y/o creaciones elaboradas).

b. Entrega de 1 Informe de Estade de Avance de la Implementacidn de la
Planificacidn de ltinerancias Artisticas Regionales y/o Nacionales del Barrio Céandores
de Chile, adjuntando informes y medios de verificacion de ejecucion de iniciativas
(listados de asistencia, registros fotograficos. registros audiovisuales, registros de
difusién, productos y/o muestras de creaciones, cuando corespondal).

c. Al menos 3 reunicnes mensuales con Comité Cultural del Bario Condores de Chile,
con medios de verficacion adjuntos (acta de la reunién frmada y listado de
asistencia).

d. Al menos 2 reuniones mensuales con organismos gubemamentales y/o no
gubermamentales, en funcién del fortalecimiento de redes institucionales (artisticas
culturales) para la sustentabilidad del desarrollo artistico v cultural del Bario
Condores de Chile, con medios de verificacion adjuntos (acta de la reunion firmada
por los participantes).

e. Al menos | reunion mensual con Coordinador/a - Equipo Regional del Programa, y/o
Direccién del Consejo Regionol de la Cultura y las Artes, adjuntando medios de 7
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verificacion corespondientes (acta de la reunion firmada por los participantes y
listado de asistencia).

f. Al menos | actividad conjunta entre el Municipio, el Comité Cultural Barrial v la
Animadora con el objetivo de formalizar al Comité frente al Municipio, adjuntando
medios de verificacion corespondientes [acta de la reunion firmada por los
participantes y listado de asistencia).

g. Entrega de | Informe Mensual que sistematice la gestion e implementacidn teritorial
del Programa.

h. Al menos | actividad conjunia entre el Municipio, el Comité Cultural Barrial y la
Animadora con el objetivo de formalizar al Comité frente al Municipio, adjuntando
medios de verificacion comespondientes [acla de lo reunidon firmada por los
participantes y listado de asistencia).

5° Cuota (mes de Junio):

a. Entrega de 1 Informe Final de la Implementacion de la Proyeccion Estratégica del
Plan de Desarrcllo Artistico Cultural del Bamio Cdndores de Chile, adjuntando
informes y medios de verificacion de ejecucién de iniciativas (listados de asistencia,
registros folograficos, muestra de productos y/o creaciones elaboradas).

b. Entrega de 1 Informe Final de lo Implementacién de la Planificacién de linerancias
Artisticas Regionales y/o Nacionales del Bamio Céndores de Chile, adjuntando
informes y medios de verificacion de ejecucion de iniciativas (listados de asistencia,
registros fotograficos, registros audiovisuales, registros de difusion, productos y/fo
muestras de creacionas, cuondo corresponda).

c. Entrega de informe de sistematizacion (semestral) de actividades de formacion (p.ej.
Escuelas de Lideres) u otra instancia de Capacitacién del Programa (presencial y/o
virtual), adjuntando medios de verificacion de ejecucion de iniciativas (listados de
asistencia, registros fotograficos, registros audiovisuales, registros de  difusion,
productos y/o muesiras de creaciones, cuando corespondal).

d. Al menos 3 reuniones mensuales con Comité Cultural del Bario Condores de Chile,
con medios de verificacion adjuntos (acta de la reunion fiimaoda vy listado de
asistencia),

e. Al menos 2 reuniones mensuales con organismos gubermomentales y/o no
gubernamentales. en funcién del fortalecimiento de redes institucionales [aristicas
culturales) para lo sustentabilidad del desarrollo artistico vy cultural del Barrio
Céndores de Chile, con medios de verificacion adjuntos [acta de la reunidn firmada
por los participantes).

. Almenos 1 reunidn mensual con Coordinador/a - Equipo Regional del Programa, y/o
Direccion del Consejo Regional de lo Cultura y las Artes, adjuniando medios de
verificacion comespondientes (acta de la reunidn firmada por los participanles y
listado de asistencia).

g. Entrega de |1 Informe Final que sistematice la gestion e implementacién temitorial del
Programa y de cuenta de la sustentabilidad de los procesos.

h. Al mencs 1 actividad conjunta enfre el Municipio, el Comité Cultural Barrial v la
Animadora con el objetivo de formalizar al Comité frente al Municipio, adjuntando
medios de verificacion correspondientes [acta de la reunidn firmada por los
participantes y listado de asistencia).

La certificacion del fiel, integro vy oportuno cumplimiento de las obligaciones que derivan
del presente confrato, se realizara a través de la recepcién conforme de los servicios que
se contrata, por parte del Director Regional de Cultura.

Con todo, s el confrato termina anticipadamente por cualguier causa, los servicios seran
pagados proporcionalmente al periodo frabajade, sin perjuicio de la multa establecida
en la cléusula cuarta que eventualmente pudiera aplicarse.

CUARTO: Este contrato tendrd vigencia a contar de la fecha de la total framitacién del acto
administrativo que lo aprueba vy sus efectos se extenderan hasta la ejecucion total de los
servicios confratados en el presente instrumento.

La total ejecucién de las cbligaciones del contrato y su término serdn certificados por
parte del Director Regional de Cultura,

El no cumplimiento del servicio por parte de La Animadora Cultural, su mala calidad, ©
cualquier ofra infraccidon o incumplimiento a las obligaciones emanadas del presente
contrato, podrd dar lugar a la aplicacién de multas, equivalentes al 1% del valor lotal del
contrato por cada evento de infraccion contractual segun sea el caso. y
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Si el Consejo considerara que existe mérito suficiente para la aplicacion de una multa,
comunicard por escrito su decision a lo animadora cultural, indicando el monto vy
fundomento de la misma. La Animadora Cultural dispondrd de un plazo de cinco dias
habiles, a contar de la comunicacién, para formular descargos. Con el mérito de ellos, o
transcurricde el plazo aludido sin que éstos se hubiesen formuladeo, el Consejo resolverd
sobre el particular, de manera fundada y previa ponderacion de los anfecedentes,

QUINTQ: El Consejo. sin perjuicio de lo establecido en el Decreto Supremo N° 250, de 2004,
del Ministerio de Hacienda, gue aprueba el Reglamento de la Ley 19.884, se reserva el
derecho de poner témino anticipado a este contrato si La Animadora Cultural no cumple
alguna de las disposiciones establecidas en &€l o en sus documentos integrantes, dando
aviso por escrito con diez (10) dias comidos de anticipacién a la fecha en que debe
ocurmin, sin ulterior responsabilidad para el Consejo.

SEXTO: La Animadora Cultural serd responsable de mantener al dia sus obligaciones
previsionales, de modo que el Consejo no asumird ningun tipo de respensabilidad por el
incumplimiento de estas obligaciones,

SEPTIMO: La Animadora Cultural no podrd en ningun caso ceder o fraspasar, lolal o
parcialmente, el presente contrato.

Toda subcontratacion. por parte de La Animadora Cultural, de labores relacionadas con &l
objeto de este contrato deberad ser informada anticipadamente al Consejo, pudiendo este
ditimo objetar dicha subcontratacion. Sin perjuicio de lo anterior, las tareas que Lo
Animadora Cultural subcontrate con terceros, seran de su exclusiva responsabilidad.

OCTAVO: El presente contrato terminard por las siguientes causales:

1.- Cumplimiento del plazo estipulado para su vigencia.

2.- Por incumplmiento de las obligaciones conftractuales por parfe de La Animadorg
Cultural, conforme al procedimiente sefiaolodo en el numeral quinto del presente
instrumento.

3.- Por mutuo acuerdo de las partes,

NOVENO: Para todos los efeclos derivados de la validez, interpretacion, ejecucion,
cumplimiento o incumplimiento de las obligociones que emanan del contrato, las partes
promogan la competencia ante los fribunales de justicia de lo comuna de Rancagua.

B presente contfrato se redacta en nueve [nueve) clausulas, consta de cinco pagings y se
firma en 2 ejemplares del mismo tenor, quedando uno en poder de La Animadora ¥ uno
en poder del Consejo.

Previa lectura, firman en senal de cceptacion,

FABIOLA ESTER FARIAS MONTERO SR. ISSA KORT GARRIGA
ANIMADORA CULTURAL DIRECTOR

CONSEJO REGIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES

REGION DEL LIBERTADOR GENERAL B. O'HIGGINS

ARTICULO 4° IMPUTESE el gasto que
demanda |la presente contratacion, al item 09.16.01.24.03.121 - “Arte y Cultura en mi
Barrio""“Consejo Nacional de la Cultura y las Artes"”.

ARTICULO 5° DISPONESE que, por
razones de buen servicio, el proveedor podra dar inicio a la ejecucién de los servicios a

contar de la total tramitacion del presente acto administrativo, No obstante lo sefalado, el
pago de los servicios no podra efectuarse sino una vez que se encuentre tcrtalmente
tramitada la resoluciéon que aprueba la correspondiente contratacién. Va 7



ARTICULO 6° PUBLIQUESE |a presente

Resolucion por el funcionarioc competente, a mas tardar, dentro de 24 horas contadas
desde su dictacion en el portal del Sistema Electrénico de Compras Publicas
www.mercadopublico.cl., en conformidad con lo preceptuado en el articulo 8°, inciso 3° de
la Ley N° 19.886 y en el articulo 50° del Decreto Supremo N® 250, de 2004, del Ministerio

de Hacienda.

_ ANOTESE Y COMUNIQUESE
“ EN DEL JEFE SUPERIOR DEL SERVICIO”
) %, E-;\‘
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R Wn ) Bl /514 )

AT 4 v
N0w o e KORT GARRIGA //

_/ DIRECTOR
AL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
ERTADOR GENERAL B, O'HIGGINS
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CONSEJO REGI
REGION DEL

DISTRIBUCION

= Unidad Regional de Administracidn

- Coordinacién Regional Ciudadania y Cultura
- Programa “Arte y Cultura en mi Barrio”

- Archive C.R.CA.
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