B ] DESIGNACION DE INTEGRANTES DE LA COMISION
EVALUADORA DE OFERTAS EN EL MARCO DE

Consejo Nacional LICITACION PUBLICA PARA LA CONTRATACION DEL
. SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS
y a3 Artes DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL DE SANTIAGO, DEL

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, ID
N° 1725-150-LQ15.

exentane 2080 #12.11.2015
VALPARAISO,

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.891 que crea el Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes; en la Ley N° 19.880 de Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; en la
Ley N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios y su Reglamento, contenido en el Decreto Supremo N° 250 de 2004 del Ministerio
de Hacienda y sus posteriores modificaciones; en la Ley N° 20.798, que aprobd el
Presupuesto del Sector PUblico para el afio 2015; en la Resolucion N° 1.600 de 2008 de la
Confraloria General de la Republica; y las Resoluciones Exentas N° 3789 de 17 de
noviembre de 2014 y N° 1995 de 3 de noviembre de 2015, ambas del Consejo Nacional de
la Cultura y las Artes.

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes tiene por
misién promover un desarrollo cultural arménico, pluralista y equitativo entre los habitantes
del pais, a fravés del fomento y difusién de la creaciéon artistica nacional, asi como de la
preservacion, promocién y difusion del patrimonio cultural chileno, adoptando iniciativas
publicas que promueven una participacion activa de la ciudadania en el logro de tales
fines.

Que, en el contexto descrito, el Consejo requiere contratar el
servicio de seguridad vy vigilancia para las dependencias del Nivel Central de Santiago,
para lo cual se lleva a efecto un proceso licitatorio ID N° 1725-150-LQ15, cuyas Bases de
Licitacion PUblica fueron aprobadas por Resolucion Exenta N° 1995, de 03 de noviembre
de 2015.

Que, en este procedimiento, de conformidad a lo sefialado
en el punto 12 de las Bases Administrativas de la Resolucién Exenta citada en el pdarrafo
precedente, las ofertas deben ser andlizadas por una Comisidn Evaluadora designada
mediante una resolucion y que estard consfituida por dos (2) representantes del

Departamento Requirente, y un (1) representante del Departamento de Administracién y
Finanzas.

Que, en virtud de lo anterior, lo prescrito en la Ley N° 19.880,
que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los
Organos de Administracion del Estado, y de conformidad a Ias Bases de Licitacion Publica
aprobadas por Resolucién Exenta N° 1995, de 3 de noviembre de 2015, resulta necesario
dictar un acto administrativo que formalice la designaciéon de los integrantes de la

Comision Evaluadora de Ofertas.
RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNASE a Ias siguientes personas para
integrar la Comision Evaluadora de las Ofertas en el marco de la Licitaciéon Publica ID N°



1725-150-LQ15 para la contratacion del servicio de servicio de seguridad y vigilancia para
las dependencias del Nivel Central de Santiago del Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes:

1.- Mauricio Diaz Pulgar, Departamento de Administracién y Finanzas del Consejo Nacional
de la Cultura y las Artes.

2.- Washington Monsalve Martinez, Departamento de Administracién y Finanzas del
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes.

3- Daniela Aguirre Garcia, Seccién de Compras y Licitaciones del Departamento de
Administracion General Consejo Nacional de la Cultura v las Artes.

Un integrante de la Seccién de Compras y Licitaciones del Departamento de
Administracion y Finanzas actuard como Secretario de Acta de la Comisién.

En caso de ausencia de algunas de las personas individualizadas a la fecha de realizacion
de la o las Sesiones de la Comisién Evaluadora, se designa en calidad de reemplazantes a
las siguientes personas:

1.- Carmen Orellana Jorquera, Departamento de Administracion y Finanzas del Consejo
Nacional de la Cultura vy las Artes.

2.- Mariafernanda Faundez Garrido, Seccién de Compras vy Licitaciones del Departamento
de Administracion y Finanzas Consejo Nacional de la Cultura y las Artes.

ARTICULO SEGUNDO: CUMPLASE por aquellas personas
indicadas en el articulo precedente con las normas de probidad aplicables al cargo en
que fueron designadas y, en particular, las disposiciones legales y especiales que la
regulan.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE Ia presente resolucion, por
funcionario competente, en el portal de Compras Publicas www.mercadopublico.cl, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 57 letra b) N° 7 del Decreto Supremo N° 250, de 2004,
del Ministerio de Hacienda, en el momento sefialado en el punto 12 de las Bases
Administrativas de la Resolucion Exenta N° 1995, de 03 de noviembre de 2015.

ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE la presente resolucién, por
funcionario competente, en los sitios electrénicos a los que hace referencia el articulo 7°
de la Ley N° 20.285, sobre acceso a la informacién publica, en conformidad a lo dispuesto
por el articulo 7° N° 1) de la Ley 20.730.

ANOTESE

MARIO AHUMADA BARRALES
JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES

g
Resol 04.2/743

DISTRIBUCION:
- Departamento de Administracion General.
- Secretaria Administrativa y Documental,



Maria Fernanda Fatindez Garrido

— — — ———— E—
De: Carmen Paz Orellana Jorquera
Enviado el: martes, 10 de noviembre de 2015 16:52
Para: Maria Fernanda Falindez Garrido; Daniela Aguirre Garcia; Washington Monsalve
Martinez; Juan Zamora Munita; Mauricio Diaz Pulgar
CccC: Francisco Pefia Silva; Lorena Cortes Rios
Asunto: RE: Licitacion 1725-150-LQ15 - SERVICIO DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS CNCA STGO.

Estimada

Los integrantes de la comisién evaluadora seran:
Mauricio Diaz

Washington Monsalve

Reemplazo: Carmen Orellana

Saludos Cordiales

Carmen Orellana Jorquera

Administradora de Contratos Servicios Generales
seccion de Logistica y Mantencion
Departamento de Administraciéon y Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile

+ 58 272 2 “.IQ"'."‘:-"'!

De: Maria Fernanda Falndez Garrido

Enviado el: martes, 10 de noviembre de 2015 16:50

Para: Daniela Aguirre Garcia; Carmen Paz Orellana Jorquera; Washington Monsalve Martinez; Juan Zamora Munita;
Mauricio Diaz Pulgar

CC: Francisco Pefia Silva; Lorena Cortes Rios

Asunto: RE: Licitacion 1725-150-LQ15 - SERVICIO DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS CNCA STGO.

Estimados,

Junto con saludar, solicito individualizar a los funcionarios que integraran la comision evaluadora, asi como sus
reemplazos.

Atentos saludos.

Mariafernanda Faundez Garrido

Asesor Juridico
Seccion de pras y Licitaciones
Departamento de Administracion v Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile



De: Daniela Aguirre Garcia
Enviado el: martes, 10 de noviembre de 2015 9:34
Para: Carmen Paz Orellana Jorquera; Washington Monsalve Martinez; Juan Zamora Munita; Mauricio Diaz Pulgar

CC: Francisco Pena Silva; Maria Fernanda Falndez Garrido; Lorena Cortes Rios
Asunto: Licitacion 1725-150-LQ15 - SERVICIO DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS CNCA STGO.

Importancia: Alta

Estimados: se informa que hay consultas por foro inverso, quedamos a la espera de las respuestas



s ChileComina

Preguntas Licitacion: 1725-150-LQ15

Inicio de
preguntas

06-11-2015
14:01:00

;|- N Fecha y hora Preguntas ingresadas (11)
En ol Punto |, Bases Administratias, Numero 15.4, Remuneraciones del pers
i 10-11-20%5 08:37:33 operativas (excluye Encargades y Supervsores), Se evaluara la remuneracién
una declaracion jurada de cada oferente?
2 10-11-2015 08:37:5% :El servicio se debe prestar solo en dias no festivos?
En &t Punto Il Bases Técnicas, numero IL1: de tas dependencias y turnos, se
3 10-11-2015 08:38:33 guardis por piso De lunes a viernes de 09%:00 - 18:30 hrs. : 0F guardias por pis
) horarie de atencion de publico que os de 0%:00 - 18:00 horas, este se REFUE
ase horario con 2 guardias més por pisol
4 10-11-2015 08:39:14 En la Galeria Gabrizla Mistral. se debe cubrir un puesto de lunes a viernes d
| 5 10-11-2015 08:39:34 En ol Punto Il Bases Técnicas, numero V de las exigencias técnicas del serviy
plsels considoracién sl nimera de guardias requeridos (11 guardias), generalmente
& | 10-11.2015 08:40:48 En 2l Punte Il Bases Técnicas, numero VIL3 Det Recurso Humano del Provee:
o 60% el salario minltmo vigente & la fecha de presentacién de la oferta. Esto ¢
y 10-91-2015 08:42:38 la apertura y cierre de las instalaciones, al igual que la activacion y desact
o efectyar el personal de guprdias ;Cuidl es ol procedimiento a seguir ¢on las |
En 2l Anexe N* 1 Oferta Econdmica, en el cuadro a completar, (a primera co
8 10-11-2015 08:41:
e s valor bruto ansal por faver clarificario.
9 10-11-2015 08:43:26 iLas instalaciones cuentan con dependencias para los guardias (bafos, vest
|
10 10112015 08:43:44 Consigerando la pregunta anterior,;Se puede considerar en la dotacidn hon
i 10-11-2015 08:54:28 En el Punto Il Bases Tecnicas, numero V Exigencias técnicas del servicio s& |
- permitido el use de celulares en reemplazo de equipas de radic?

De: Alvaro Patricio Toro Honorato
Enviado el: miércoles, 04 de noviembre de 2015 9:08




Para: Mauricio Diaz Pulgar; Carmen Paz Orellana Jorquera
CC: Lorena Cortes Rios; Daniela Aguirre Garcia; Mario Ahumada Barrales
Asunto: Licitacion 1725-150-LQ15 Servicio de Vigilancia.

Estimados muy buenos dias, junto con saludarlos les comento que la licitacién mencionada en asunto se publico el dia
de ayer.

Saludos.

Licitacién ID: 1725-150-LQ15

SERVICIO DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS CNCA STGO.

Responsable de esta licitacién: CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes

Fecha de Cierre: 25-11-2015 12:00:00

Descargar ficha

g Faltan 21 dias para que cierre esta licitacion.

Pﬁblicad.a.

Productos o servicios

1 L
] Servicios de vigilancia

Contenido de las bases

1. Caracteristicas de la licitacidon

2. Organismo demandante

3. Etapas y plazos

4, Antecedentes para incluir en la oferta

5. Requisitos para contratar al proveedor adjudicado

6. Criterios de evaluacion

7. Montos y duracién del contrato

8. Garantias requeridas

9. Requerimientos técnicos y otras clausulas

1. Caracteristicas de la licitacién

Nombre de la licitacion:

SERVICIO DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS CNCA STGO.

Estado:

Publicada

Descripcién:

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS DEPENDENDIAS DEL NIVEL CENTRAL SANTIAGO.
Tipo de licitacion:

Plblica-Licitacion Publica igual o superior a 2,000 UTM e inferior a 5.000 UTM (LQ)
Tipo de convocatoria:

ABIERTO



Moneda:

Peso Chileno

Etapas del proceso de apertura:

Una Etapa

Toma de razén por Contraloria:

No requiere Toma de Razon por Contraloria

Publicidad de ofertas técnicas:

Las ofertas técnicas seran de publico conocimiento una vez realizada la apertura técnica de las ofertas.
Subir

2. Organismo demandante

Razodn social:

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Unidad de compra:

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes
R.U.T.:

60.901.002-9

Direccion:

Plaza Sotomayor 233

Comuna:

Valparaiso

Region en que se genera la licitacién:
Region de Valparaiso

Reclamos recibidos pdr i'ncumﬁlir' rilazo de pago: '

23

Este ndmero indica los reclamos recibidos por esta institucién desde el 1 de Enero de 2011 hasta el dia de ayer. Recuerde
interpretar esta informacién considerando la cantidad de licitaciones y érdenes de compra que esta institucion genera en el

Mercado Piblico.
Subir

3. Etapas y plazos
Fecha de cierre de recepcion de la oferta: 25-11-2015 12:00:00
Fecha de Publicacién: 03-11-2015 19:50:41
Fecha inicio de preguntas: 06-11-2015 14:;01:;00
Fecha final de preguntas; 11-11-2015 23:59:00
Fecha de publicacion de respuestas: 13-11-2015 18:00:00
Fecha de acto de apertura técnica: 25-11-2015 12:01:00
Fecha de acto de apertura econémica (referencial): 25-11-2015 12:01:00
Fecha de Adjudicacién: 17-12-2015 18:00:00
Fecha de entrega en soporte fisico No hay informacién
Fecha estimada de firma de contrato No hay informacion
Tiempo esti_mado de evaluacion de ofertas No hay informacion
Extension automatica del plazo de ofertas:

Se establecio para esta licitacion que: "Si a la fecha de recepcion de ofertas, se han recibido 2 o menos propuestas, el
plazo de cierre se ampliara automaticamente en 2 dias habiles, por una sola vez, bajo las condiciones
establecidas por el articulo 25, inciso final, del reglamento de la ley 19.886."

VISITA A TERRENO, SE DEBEN PRESENTAR EN GALERIA GABRIELA MISTRAL UBICADA EN LIBERTADOR BERNANDO O HIGGINS
1381, SANTIAGO. 06-11-2015 13:00:00

VISITA A TERRENO, SE DEBEN PRESENTAR EN EDIFICIO AHUMADA 11 PISO 9, SANTIAGO. 06-11-2015 11:00:00

4. Antecedentes para incluir en la oferta
Documentos Administrativos
1.- ANEXO 4 ANTECENDENTES LEGALES

Documentos Técnicos
1.- ANEXO 2 OFERTA TECNICA



2.- ANEXO 3 EXPERIENCIA

Documentos Econémicos
1.- ANEXO 1 OFERTA ECONOMICA.

5. Requisitos para contratar al proveedor adjudicado
No hay informacion de requisitos para persona natural

Documentos persona natural

- Fotocopia Legalizada de Cédula de Identidad

- Declaracion jurada acreditando que no se encuentra afecto al art. 4 inciso 6 de la ley 19.886, en el cual se establece que "ningtin

organo de la administracion del Estado podra suscribir contratos administrativos de provision de bienes y servicios con los
funcicnarios directivos del mismo érgano o empresa, ni con personas unidas a ellos por los vinculos de parentesco.”

No hay informacion de requisitos para persona juridica

Documentos persona juridica

- Fotocopia Legalizada del Rut de la Empresa

- Declaracion jurada acreditando que no se encuentra afecto al art. 4
inciso 6 de la ley 19.886, en el cual se establece que "ningtin 6rgano de
la administracion del Estado podra suscribir contratos administrativos
de provision de bienes y servicios con los funcionarios directivos del
mismo Grgano o empresa, ni con personas unidas a ellos por los

vinculos de parentesco.”
- Certificado de Vigencia de la Sociedad

- (1) Certificado de Boletin de Informes Comerciales

- (1) Certificado de Quiebras/Convenio Judicial

6. Criterios de evaluacion
ftem

1 ANTECEDENTES LEGALES.

2 Calidad Técnica de los Bienes o
Servicios

3 Precio

4 ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
RUBRO

5 EXPERIENCIA EN SERVICIOS
SIMILARES.

6 REMUNERACION PERSONAL
OPERATIVO

Observaciones

SEGUN PUNTO 15 BASES
ADMINISTRATIVAS.

SEGUN PUNTO 15 BASES
ADMINISTRATIVAS.

SEGUN PUNTO 15 BASES
ADMINISTRATIVAS.

SEGUN PUNTO 15 BASES
ADMINISTRATIVAS.

SEGUN PUNTO 15 BASES
ADMINISTRATIVAS.

SEGUN PUNTO 15 BASES
ADMINISTRATIVAS.

5%

30%

20%

10%

10%

25%

Ponderacion



7. Montos y duracion del contrato

Estimacidén en base a:

Fuente de financiamiento:

Contrato con Renovacion:

Observaciones

Tiempo del Contrato

Plazos de page:

Opciones de pago:

Nombre de responsable de pago:

e-mail de responsable de pago:

Nombre de responsable de contrato:
e-mail de responsable de contrato:

Teléfono de responsable del contrato:

Prohibicién de subcontratacidn:

8. Garantias requeridas

Garantias de Seriedad de Ofertas

Presupuesto Disponible

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES.

NO

Sin observaciones

12 Meses

a 30 dias

Transferencia Electrénica, Cheque

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES

INFOPROVEEDORESCNCA@ CULTURA.GOB.CL

DANIELA AGUIRRE

DANIELA.AGUIRRE@CULTURA.GOB.CL

56-32-2326428-

Se permite subcontratacidn

| Beneficiario:

!

,f Fecha de vencimiento:
| Monto:

"i

|
i Descripcién:

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES.

25-01-2016

100000 Peso Chileno

DETALLE SE ADJUNTA EN PUNTO 8.2 DE BASES ADMINISTRATIVAS.

DETALLE SE ADJUNTA EN PUNTO 8.2 DE BASES ADMINISTRATIVAS.

Subir



Forma y oportunidad de restitucién: DETALLE SE ADJUNTA EN PUNTO 8.2 DE BASES ADMINISTRATIVAS.

Garantia fiel de Cumplimiento de Contrato

Beneficiario: CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES.

| Fecha de vencimiento: 03-04-2017

| Monto: 5%

Descripcion: DETALLE SE ADJUNTA EN PUNTO 18 DE BASES ADMINISTRATIVAS.
Glosa: DETALLE SE ADJUNTA EN PUNTO 18 DE BASES ADMINISTRATIVAS.

| Forma y oportunidad de restitucion:

DETALLE SE ADJUNTA EN PUNTO 18 DE BASES ADMINISTRATIVAS.

Subir
9. Requerimientos técnicos y otras cliusulas
Clausula de Readjudicacién
Si el respectivo adjudicatario se desiste de su oferta, no entrega los antecedentes legales para contratar y/o la
garantia de fiel cumplimiento, no firma el contrato o no se inscribe en Chileproveedores en los plazos que se
establecen en las presentes bases, la entidad licitante podra dejar sin efecto la adjudicacion y seleccionar al oferente
que, de acuerdo al resultado de la evaluacién le siga en puntaje, y asi sucesivamente, a menos que, de acuerdo a los
intereses del servicio, se estime conveniente declarar desierta la licitacién.

Resolucién de Empates

En caso de empate en las evaluaciones entre dos o mas oferentes, el criterio que definira la
adjudicacion sera la obtencion de mayor puntaje en primera instancia en ‘propuesta técnica”, en
segunda “remuneracion del personal operativo”, y en caso de persistir el empate, sera el mayor
puntaje en la “Oferta Econdmica”

Mecanismo para solucién de consultas respecto a la adjudicacién
Se podran dirigir consultas posteriores a la adjudicacién y en referencia a esta evaluacion y su resolucion al mail:
daniela.aguirre@cultura.gob.cl

Acreditacién de cumplimiento de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social

Para participar en este procedimiento licitatorio sera requisito indispensable que el oferente acredite que no registra saldos
insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores contratados en los Ultimos
dos afios, Este requisito se acreditara mediante la presentacion Certificado de Antecedentes Laborales y Previsionales de
la Direccion del Trabajo.

Presentacién de antecedentes omitidos por los oferentes

Durante el proceso de evaluacion la Comisién Evaluadora podra solicitar a los oferentes
que salven errores u omisiones formales, siempre y cuando las rectificaciones de dichos
vicios u omisiones no les confieran a esos oferentes una situacion de privilegio respecto de
los demas competidores, esto es, en tanto no se afecten, a juicio del Consejo, los principios



de estricta sujecion a las Bases y de igualdad de los oferentes.

El Consejo podra permitir la presentacion de certificaciones o antecedentes que
losoferentes hayan omitido presentar al momento de efectuar la Oferta, siempre que dichas
certificaciones o antecedentes se hayan producido u obtenido con anterioridad al
vencimiento del plazo para presentar Ofertas o se refieran a situaciones no mutables entre
el vencimiento del plazo para presentar Ofertas y el periodo de evaluacion. Para ello,
estosoferentes dispondran de un plazo fatal de 24 hrs., contado desde la apertura de las
ofertas,el que se informara a través de la Plataforma de Compras www.mercadopublico.cl,
segun se senala en el Formulario de Adquisicién (Foro Inverso).

El Consejo se reserva el derecho de comprobar la veracidad de cualquier antecedente
presentado por el oferente. De constatarse la falsedad de cualquiera de éstos,
el oferentequedara fuera del Proceso de Licitacion.

En el evento que el oferente no presentare las certificaciones o antecedentes en el plazo otorgado, se considerara por
el Consejo que el oferente no ha cumplido con los requerimientos exigidos en estas Bases.

Pacto de integridad

El oferente declara que, por el sélo hecho de participar en la presente licitacion, acepta expresamente el presente pacto de
integridad, obligdndose a cumplir con todas y cada una de las estipulaciones gue contenidas el mismo, sin perjuicio de las que se
sefialen en el resto de las bases de licitacion y demas documentos integrantes. Especialmente, el oferente acepta el suministrar toda
la informacién y documentacién que sea considerada necesaria y exigida de acuerdo a las presentes bases de licitacién, asumiendo
expresamente los siguientes compromisos:1.- El oferente se obliga a no ofrecer ni conceder, ni intentar ofrecer o conceder, sobornos,
regalos, premios, dédivas o pagos, cualquiera fuese su tipo, naturaleza y/o monto, a ninguin funcionario ptiblico en relacién con su
oferta, con el proceso de licitacién publica, ni con la ejecucidn de él o los contratos gue eventualmente se deriven de la misma, ni
tampoco a ofrecerlas o concederlas a terceras personas que pudiesen influir directa o indirectamente en el proceso licitatorio, en su
toma de decisiones o en la posterior adjudicacién y ejecucién del o los contratos que de ello se deriven.2.- El oferente se obliga a no
intentar ni efectuar acuerdos o realizar negociaciones, actos o conductas que tengan por objeto influir o afectar de cualquier forma la
libre competencia, cualquiera fuese la conducta o acto especifico, y especialmente, aquellos acuerdos, negociaciones, actos o
conductas de tipo o naturaleza colusiva, en cualquier de sus tipos o formas.3.- El oferente se obliga a revisar y verificar toda la
informacién y documentacién, que deba presentar para efectos del prasente proceso licitatorio, tomando todas las medidas que sean
necesarias para asegurar la veracidad, integridad, legalidad, consistencia, precision y vigencia de la misma.4.- El oferente se obliga a
ajustar su actuar y cumplir con los principios de legalidad, ética, moral, buenas costumbres y transparencia en el presente proceso
licitatorio.5.- El oferente manifiesta, garantiza y acepta que conoce y respetara las reglas y condiciones establecidas en las bases de
licitacion, sus documentos integrantes y él o los contratos que de ellos se derivase.6.- El oferente se obliga y acepta asumir, las
consecuencias y sanciones previstas en estas bases de licitacion, asf como en la legislacién y normativa que sean aplicables a la
misma.7.- El oferente reconoce y declara que la oferta presentada en el proceso licitatorio es una propuesta seria, con informacion
fidedigna y en términos técnicos y econémicos ajustados a la realidad, que aseguren la posibilidad de cumplir con la misma en las
condiciones y oportunidad ofertadas.8.- El oferente se obliga a tomar todas las medidas que fuesen necesarias para gue las
obligaciones anteriormente sefialadas sean asumidas y cabalmente cumplidas por sus empleados y/o dependientes y/o asesores y/o
agentes y en general, todas las persanas con que éste o éstos se relacionen directa o indirectamente en virtud o como efecto de la
presente licitacion, incluidos sus subcontratistas, haciéndose plenamente responsable de las consecuencias de su infraccién, sin
perjuicio de las responsabilidades individuales que también procediesen y/o fuesen determinadas por los organismos
correspondientes.

Alvaro Toro Honorato

Administrador de Porta



Seccion de Compras y Licitaciones
Departamento de Administracion y Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile
+56 32 2326664

La informacién contenida en esta transmision es confidencial vy no puede ser usada o difundida por personas distintas a su(s)
destinatario(s). El uso no autorizado de Ia informacion contenida en este correo puede ser sancionado criminalmente de
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[ el APRUEBA BASES ADMINISTRATIVAS Y
TECNICAS DE LICITACION PUBLICA PARA LA

Consejo Nacional CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD
de la Cultura Y VIGILANCIA PARA LAS DEPENDENCIAS DEL
y las Artes NIVEL CENTRAL DE SANTIAGO DEL CONSEJIO

NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES Y
GALERIA GABRIELA MISTRAL.

RESOLUCION EXENTA N© 1 9 9 5 U 3 ,”‘ 2 U 1 5

VALPARAISO,

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.891 gue crea
el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes; en la Ley N° 19.880 de Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion
del Estado; en la Ley N© 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacién de Servicios y su Reglamento, contenido en el Decreto
Supremo N° 250 de 2004 del Ministerio de Hacienda y sus posteriores modificaciones;
en la Ley N¢ 20.798, que aprobé el Presupuesto del Sector Piblico para el afio 2015;
en la Resolucién NO 1.600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica; y en el
instrumento Solicitud de Compra N° 04.4-182 de 15 de septiembre de 2015 del Jefe
del Departamento de Administracion y Finanzas, recibido en la Seccién Compras y
Licitaciones con fecha 02 de octubre de 2015, en virtud del cual se confeccionan las
Bases Administrativas y Tecnicas de Licitacién Publica para la contratacién del servicio
de seguridad y vigilancia para las dependencias del Nivel Central de Santiago del
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes y Galeria Gabriela Mistral.

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes
tiene por misién promover un desarrollo cultural arménico, pluralista y equitative entre
los habitantes del pais, a través del fomento y difusién de la creacién artistica nacional,
asi como de la preservacion, promocién y difusién del patrimonio cultural chileno,
adoptando iniciativas pidblicas que promueven una participacidn activa de la ciudadania
en el logro de tales fines.

Que en cumplimiento de dichos objetivos, este
Organismo Publico requiere la contratacidn del servicio de seguridad y vigilancia para
las dependencias del Nivel Central de Santiago del Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes y Galeria Gabriela Mistral, servicio que no se encuentra disponible en el Catdlogo
de Convenio Marco ofrecidos en el sistema de informacion www.mercadopublico.cl.

Que en atencion a lo expuesto, este Consejo
estima pertinente contratar los citados servicios mediante un proceso de Licitacion
Publica, siendo necesario aprobar, previamente, las Bases Administrativas y Técnicas
gue regularan dicho proceso de contratacién, por lo que,

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBANSE las
Bases Administrativas y Técnicas de la referida Licitacion Plblica, cuyo tenor es el
siguiente:



I. BASES ADMINISTRATIVAS DE LICITACION PUBLICA PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS
DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL DE SANTIAGO DEL CONSEJO NACIONAL
DE LA CULTURA Y LAS ARTES Y GALERTfA GABRIELA MISTRAL.

1. DEL SERVICIO REQUERIDO.

El Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, en adelante el Consejo, solicita Ia
contratacion del servicio de sequridad y vigilancia para las dependencias del Nivel
Central de Santiago del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes y Galeria Gabriela
Mistral, para cuyo efecto invita a personas naturales y juridicas del rubro a formular
ofertas conforme a lo dispuesto en las presentes Bases Administrativas y Técnicas.

2. DE LA PUBLICACION Y TRAMITACION A TRAVES DEL PORTAL
MERCADOPUBLICO,

El llamado a licitacién sera publicado en el Sistema de Informacién de la Direccion de
Compras y Contratacién Publica www.mercadopublico.cl, y el proceso completo de
seleccion de ofertas, adjudicacién y contratacion, se efectuard a través del mismo,
segiin las instrucciones, condiclones, normas y politicas de uso de dicho portal, y
conforme a los requerimientos y condiciones de las presentes Bases de Licitacién y su
Cronograma de Actividades documentos que, con sus modificaciones, aclaraciones y
otros, estaran disponibles gratuitamente en dicho sitio electrénico, a objeto de que los
interesados puedan tomar conocimiento y participar en el proceso.

El dia de publicacién del llamado constituird el dia cero del calendario de eventos
establecido, a partir del cual se contaran los plazos de dias corridos para las distintas
actuaciones o tramites del presente proceso concursal.

Los dias sabado, domingo y festivos se entenderdn como inhdbiles para efectos de la
apertura de antecedentes y ofertas. En caso que este dia recayese en sabado, domingo
o festivo, la apertura se efectuard el dia habil inmediatamente siguiente, a la hora
establecida.

3. DE LAS GENERALIDADES DE LAS BASES.
3.1 Aceptacién de los términos de las Bases.

La participacion en el proceso implica la aceptacién de los proponentes de todas y cada
una de las disposiciones contenidas en las Bases, sin necesidad de declaracion
expresa.

3.2 Interpretacion de las Bases.

El Consejo se reserva la facultad de interpretar las diferentes materias relacionadas
con las presentes Bases de Licitacion, conforme los criterios de ecuanimidad que
estime convenientes, sin perjuicio de tener presente siempre la necesidad de maxima
eficacia, eficiencia y ahorro en la contratacion materia de este proceso concursal, sin
que ello implique que necesariamente se adjudicara a la oferta que resulte de menor
costo.

Lo anterior, sin perjuicio de las atribuciones de la Contraloria General de la Replblica.
4. PARTICIPANTES.

Podran participar en la presente Licitacion Publica todas las personas naturales y
juridicas que formulen sus ofertas a través del portal de compras publicas
www.mercadopublico.cl, con observancia de las normas y politicas de uso de dicho
sistema de informacion.

Los oferentes que se presenten no deben estar afectos a causal de inhabilidad pard™""

contratar con un organismo del Estado (articulo 4° de la Ley N° 19.886 de’
Compras Piiblicas). :

5. VALOR TOTAL MAXIMO PARA LA CONTRATACION.
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Para la contratacion pertinente a este proceso de Licitacién se dispone de un
presupuesto maximo de $137.200.000.- (ciento treinta y siete millones doscientos
mil pesos) impuestos incluidos, si correspondiere, los que se desglosan segln sigue:

- Servicios permanentes $127.200.000.- (ciento veintisiete millones doscientos mil
pesos).

- Serviclos adicionales $10.000.000.- (diez millones de pesos)

El monto ofertado en la presente licitacién correspondera sélo a los servicios
permanentes.

6. PRECIO DEL CONTRATO.

El precio o valor deberd ser ofertado por el proponente en su respectiva Oferta
Econémica, la que se debe presentar a través del portal www.mercadopublico.cl,
expresandola en la forma que se establece en el ANEXO 1, en pesos chilenos,
impuesto incluido.

Todos los costos, gastos, impuestos y demas eventuales cargos asociados a la
contratacion deben estar incluidos en la respectiva Oferta Econdmica.

Los gastos en que incurran los proponentes para la presentacién de sus Ofertas serdn
de su exclusivo cargo y no existird derecho a reembolso alguno por parte del Consejo.

7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES,

En consideracion a lo estipulado en el articulo 25 del Reglamento de la Ley 19.886 el
presente proceso deberd permanecer publicado en el portal www.mercadopublico.cl
durante, a lo menos, 20 dias corridos, contemplando el siguiente Cronograma de
Actividades:

7.1. Visita a terreno obligatoria a reahzarse el tercer dia habil contado desde la
publicacion del llamade a licitacion en www.mercadopublico.cl a las 11.00 A.M. en el
edificio institucional, ubicado en W._ﬁgmm y a ias 13 ol:l P.M. en ia
Galeria Gabriela Mistra! ubicada en € i

Santiago.

7.2. Recepcion de las consultas y solicitudes de aclaracién de las Bases
Administrativas y Técnicas, las que podran realizarse hasta el quinto dia inclusive,
contado desde efectuada la visita a terreno obligatoria.

Los oferentes podrén hacer las consultas y solicitudes de aclaracién que estimen
procedentes respecto de las disposiciones contempladas en las presentes Bases
Administrativas y Técnicas, las que se formulardn a través del Portal de Compres
Publicas www.mercadopublico.cl

7.3. Publicaciéon de las Respuestas, las que deberan ser emitidas en el plazo
maximo de 02 (dos) dias, desde el cierre de la etapa de consultas establecido en el
numeral anterior.

La totalidad de las consultas y solicitudes de aclaracion que formulen los oferentes
seran respondidas o evacuadas en el plazo indicado, quedando tales respuestas a
disposicion de todos los interesados en el portal www.mercadopublico.cl. Las
respuestas sefaladas serdn parte integrante de las Bases Administrativas y Bases
Técnicas y, en su caso, del contrato resultante del presente proceso licitatorio.

En la eventualidad de existir algin retraso en la fecha de publicacion de respuestas,
sefialada en el portal www.mercadopublico.cl, el Consejo debera indicar, mediante el
acto administrativo correspondiente, el motivo de esta demora, e indicar el nuevo
plazo de respuesta, precaviendo el tiempo necesario para la presentacion de las
ofertas.



7.4. Aclaraciones de Oficio por parte del Consejo, el Consejo, antes del acto de
apertura de las Ofertas y con la debida antelacién al mismo, podra hacer aclaraciones
a las Bases Administrativas y Técnicas, poniéndolas en conocimiento de todos los
interesados.

7.5. Recepcién de Ofertas, las que deberan ser subidas al pertal, hasta las 12:00
horas del dia 21 (vigésimo primero) contado desde el dia de publicacion contemplado
en el portal www.mercadopublico.cl . En la eventualidad que la fecha de Cierre de
Recepcion de Ofertas coincida con un dia lunes, o en un dia posterior al de un feriado
legal, dicha hora se ampliara hasta las 15:01 del mismo dia indicado en este punto.

7.6. Acto de entrega y apertura de los antecedentes legales, que se debe
realizar en el plazo contemplado en el parrafo 7.5.

7.7. Adjudicacion, dentro de los 15 dias habiles contados desde el vencimiento del
plazo de recepcién de ofertas en el portai www.mercadopublico.cl el Consejo
adjudicara la Licitacién a la propuesta que finalmente se estime mas ventajosa a sus
necesidades e intereses, en conformidad a lo establecido en el parrafo 16 de las
presente Bases.

7.8. Suscripcién y aprobacion de contrates, dentro de 30 dias corridos contados
desde la recepcion de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento de contrato y/o de
declaracion jurada notarial segtin corresponda.

En caso que algunas de las actividades indicadas en el presente cronograma recaigan
en un dia inhabil, se postergard su realizacién para el dia habil inmediatamente
siguiente.

8. OFERTAS.

8.1. Visita a terreno obligatoria

Para una mejor y mas acertada comprension de los servicios requeridos por parte de

los eventuales oferentes, en la oportunidad y lugar que se sefiala en el parrafo 7.1. de

estas Bases, se efectuaré una __Lﬂ_tg:_a_tgg_g_n_q de garagj:gr obllqatorla. Ja cual se
| i =

ofici el Co | de | s v I eNl  rtral o Sar
ubicadas en Ahumada 11 Vv en la_s dependenclas de la Galeria Gabriela Mistral,
rnar ! i nti . Se levantara acta de

dicha actividad, dejandose constancia de los as:stentes a ella. Cua!qmer consulta y/o
respuesta aclaratoria que surja en dicha ocasion debera formularse por los canales
formales establecidos en el Cronograma de Actividades indicado en estas Bases
(Consultas-Respuestas-Aclaraciones). Sin esta condicion, no tendran valor vinculante
para el Consejo ni para los interesados/oferentes,

La asistencia a la visita a terreno es un requisito obligatorio y esencial para participar
en la licitacién, Por lo tanto, la oferta del oferente que no asista sera declarada
inadmisible.

8.2. Garantia de seriedad de la oferta.

Seréd requisito para participar en esta Licitacion la presentacién de una garantia de
seriedad de la Oferta, consistente en una Boleta de Garantia Bancaria, una Pdliza de
Seguros, un Vale Vista, Deposito a piazo, o Certificado de Fianza, endosables, tomada
a favor del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, o cualquier otra forma que
asegure el pago de manera rapida y efectiva, por un monto de $100.000 (cien mil
pesos) con una vigencia no inferior a 60 dias corridos, contados desde la fecha de
apertura de las ofertas. Debera presentarse en la forma sefialada en el parrafo 9 de
estas Bases. En su texto debera consignar que estd tomada por concepto de “garantia
de seriedad de la oferta de licitacién publica ID N°® 1725-  -LP15". Con todo, se hace
presente que la garantia de seriedad de la oferta debe entregarse en forma fisica en
las dependencias del Consejo, ubicado en Plaza Sotomayor N°® 233, Valparaiso, o en
forma electrénica, y en este Ultimo caso, deberd ajustarse a la Ley N° 19.799 sobre.,
documentos electrdnicos, firma electrénica y servicios de certificacién de dicha firma.
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La garantia deberd ser pagadera a la vista y con caracter irrevocable.

Si la garantia de seriedad de oferta es otorgada en el extranjero, el emisor del
documento respectivo debe estar representado en Chile o estar reconocide por un
Banco o Institucién financiera chilena.

La garantia de seriedad de la oferta se hara efectiva, sin notificacion ni forma de juicio,
si el proponente retira la oferta; y si, una vez aceptada la oferta, el adjudicatario no
suscribe el contrato o no acompafia el correspondiente documento de garantia
contractual.

Por el contrario, esta garantia serd devuelta al oferente adjudicado una vez suscrito el
contrato respectivo.

La devolucién de las garantias de seriedad de aquellos oferentes cuyas ofertas hayan
sido declaradas inadmisibles o desestimadas, se efectuara dentro del plazo de 10 dias
habiles contados desde la notificaciéon de la resolucién que dé cuenta de la
inadmisibilidad o de |a adjudicacion. Este plazo puede extenderse en aquellos casos en
que opere la readjudicacién contemplada en el parrafo 16 de estas bases,

8.3. Forma de presentacion.

Para efectos de este proceso, se consideraran como ofertas vélidas unicamente las
presentadas a través del sitio www.mercadopublico.cl, en el plazo establecido en el
Cronograma de Actividades de la licitacion establecido en el parrafo 7 de estas Bases.

No se aceptaran ofertas que se presenten por un medio distinto al indicado. Sin
perjuicio de ello, se procederd |la presentacion de ofertas en soporte papel cuando
concurran las circunstancias sefialadas en el articulo 62 del Reglamento de la Ley N°
19.886.

8.4. Forma de presentar la Oferta Econémica.

La oferta econdémica se presentard a través del portal www.mercadopublico.cl, en
pesos chilenos, impuestos incluidos, en conformidad al ANEXO 1. No se aceptaran
ofertas gue se presenten por un medio distinto al indicade.

La oferta econémica a ser indicada en la linea de oferta del portal
www.mercadopublico.cl, debe ser por la suma total de los servicios solicitados en valor
neto (sin impuestos).

Asimismo, el oferente debe adjuntar a su oferta en www.mercadopublico.cl un archivo
con su oferta econdmica (en formato Word, o Excel) con el detalle de precio para los
servicios incluidos en esta licitacion.

La oferta econdmica debe incluir todos los gastos, impuestos y demds eventuales
costos que se deriven de los servicios licitados, No existird posibilidad de gque algtn
costo adicional al valor ofertado sea cobrado al Consejo.

Los gastos en que incurran los proponentes para la presentacion de sus Ofertas seran
de su exclusivo cargo y no existird derecho a reembolso alguno.

8.5. Forma de presentar la Oferta Técnica.
Debe presentarse una Oferta Técnica que contenga el servicio que se solicita conforme

a las especificaciones contenidas en las Bases Técnicas a través del Portal de Compras
Pliblicas www.mercadopublico.cl (ANEXO 2 OFERTA TECNICA),

9. ANTECEDENTES LEGALES.

Para participar en este proceso de Licitacién, cada oferente deberd entregar Lna serie
de documentos legales, los cuales se detallan a continuacion: :



Persona Juridica: ,

1. Identificacién del proponente, que debera contener su razon social, Rol Unico
Tributario y domicilio; y el nombre de su representante legal, direccion de
correo electrénico, nimero de fax y teléfono.

2. Copia simple de Certificado de vigencia de la sociedad, correspondiente al
afio 2015.

3. Declaracién Jurada Simple, segiin Anexo 4.

4, Certificado de Antecedentes Laborales y Previsionales de la Direccién del
Trabajo, con una vigencia de validez a la fecha del acto de apertura de las
ofertas.

5. Garantia de Seriedad de la Oferta, emitida en los términos indicados en el
parrafo 8.2 de bases, por un monto de $100.000.- (cien mil pesos) con una
vigencia no inferior a 60 dias corridos, contados desde la fecha de apertura
de las ofertas. En su texto deberd consignar que esta tomada por concepto
de “garantia de seriedad de la oferta de licitacién publica ID N°® 1725- -
LP15",

Persona Natural:

1. Hoja de Identificacién del proponente, la que deberd contener: su Nombre
Completo, N° de RUT o Cédula de Identidad, Domicilio, Direccién de correo
electronico, Niimeros telefénicos de contacto (Fijo, Fax, y Mavil).

2. Copia simple del Formulario de Inicio de actividades o algin documento
emitido por Servicio de Impuestos Internos que dé cuenta del Inicio de
actividades en el giro correspondiente.

3. Declaracion Jurada Simple, segln Anexo 4.

4, Certificado de Antecedentes Laborales y Previsionales de la Direccion del
Trabajo, con una vigencia de validez a la fecha del acto de apertura de las
ofertas.

5. Garantia de Seriedad de la Oferta, emitida en los términos indicados en el
parrafo 8.2 de bases, por un monto de $100.000.- {cien mil pesos) con una
vigencia no inferior a 60 dias corridos, contados desde la fecha de apertura
de las ofertas. En su texto debera consignar que esta tomada por concepto
de “garantia de seriedad de la oferta de licitacion pablica ID N° 1725- -
LP15"

Los documentos enunciados en los N° 2, 3, 4 y 5 para persona juridica, y en los N° 2,
3, 4 y 5, para personas naturales se consideran obligatorios y esenciales para
participar en esta licitacion.

Los documentos enunciados en los N© 2, 3 y 4 para persona juridica, y en los NO 2, 3
y 4, para personas naturales, deben presentarse a través del sitio
www.mercadopublico.cl, en el plazo establecido en el Cronograma de Actividades de la
licitacién establecido en el parrafo 7.5 de estas Bases.

Se hace presente que la garantia de seriedad de la oferta debe entregarse en forma
fisica en las dependencias del Consejo, ubicado en Plaza Sotomayor N® 233,
Valparaiso, o en forma electrénica, y en este Ultime caso, debera ajustarse a la Ley N°
19.799 sobre documentos electronicos, firma electronica y servicios de certificacion de
dicha firma.

Sin perjuicio de lo sefialado, los documentos mencionados en el parrafo precedente
podrén ser entregados en soporte papel, excepcionalmente, si concurren las
circunstancias sefialadas en el articulo 62 del Reglamento de la Ley N° 19.886, dentro
de un sobre o paquete cerrado rotulado “Antecedentes Legales requeridos en
Licitaciéon N° 1725-......"”, con indicacién del nombre o razon social del proponente.
Dichos documentos, en caso de concurrir las circunstancias antedichas, se recibirdn en
la Seccion de Compras y Licitaciones del Departamento de Administracion y Finanzas
del Consejo, ubicada en Prat N® 647 comuna y ciudad de Valparaiso, dentro del plazo
sefialado en el parrafo 7.5 de estas bases. Un funcionario de dicha Seccién, en calidad
de ministro de fe, dejara constancia de los oferentes que asistieron y de los
documentos que cada uno de ellos acompafié. Iguaimente dichos documentos podran
enviarse por correc al lugar y en la oportunidad ya mencionada, y en el acto de.

recepcién publica se dejara constancia de su oportuna recepcién, verificando en este -

acto su pertinencia.
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En el caso de oferentes que se encuentren habiles en el Registro de Proveedores
del Estado www.chileproveedores.cl y que su ani ]

los documentos considerados obligatorios y_esenciales, se tendrén por presentados
dichos documentos, no siendo necesaria su presentacion a través del sitio
www.mercadopublice.cl.

Asimismo, el proveedor que resulte adjudicado debera presentar la declaracién jurada
solicitada en el punto 3 (para personas juridicas y naturales), firmadas ante Notario.
En el caso de tratarse de una persona juridica, también deberd acompafiar copia
simple de escritura plblica de constitucidn de la sociedad y de sus modificaciones, en
su caso; y copia de escritura publica que acredite la personeria de su representante
legal.

Los documentos sefalados en el parrafo precedente deberan ser entregados en el
plazo estipulado en el numeral 18, relativo a la garantia de fiel y oportuno
cumplimiento de contrato. En caso de no ser presentados los documentos en el plazo
sefialado, se podra adjudicar la Licitacién al oferente que siga de acuerdo al orden de
evaluacion de las ofertas o bien, declarar desierta la licitacion segtin corresponda.

10. APERTURA DE LAS OFERTAS Y OBSERVACIONES.

El acto de la apertura se efectuard a través del Sistema de Informacién
www.mercadopublico.cl, liberdndose automaticamente las ofertas en el plazo
establecido en el Cronograma de Actividades de las presentes Bases.

Los proponentes podran efectuar observaciones dentro de las 24 horas siguientes a |a
apertura de las ofertas. Estas observaciones deberan efectuarse a través del Sistema
de Informacion www.mercadopublico.cl

11. RESPONSABILIDAD DE LOS OFERENTES EN LA PRESENTACION DE
ANTECEDENTES Y OFERTAS.

Seré de responsabilidad de los oferentes constatar que el envio de sus Ofertas
Técnicas vy Econdmicas a través del sitio www.mercadopublico.cl haya sido realizado
con éxito, incluyendo el Ingreso de todos los documentos anexos requeridos en las
Bases. Para ello se debe verificar el posterior despliegue automatico del comprobante
de envio que se entrega en dicho sistema, el cual puede ser impreso por el oferente
para su resguardo.

Asimismo, serd de exclusiva responsabilidad de los oferentes el envio oportuno y
certero de la garantia de seriedad de la oferta solicitada en estas Bases.

El Consejo podra permitir la presentacion de certificaciones o antecedentes que los
oferentes hayan omitido presentar al momento de efectuar la Oferta, siempre que
dichas certificaciones o antecedentes se hayan producido u obtenido con anterioridad
al vencimiento del plazo para presentar Ofertas o se refieran a situaciones no mutables
entre el vencimiento del plazo para presentar Ofertas y el periodo de evaluacién. Para
ello, estos oferentes dispondrédn de un plazo fatal de 25 horas, contade desde el
requerimiento, el que se informard a través de la Plataforma de Compras
www.mercadopublico.cl, los antecedentes solicitados, deberan acompafiarse en la
forma sefialada en el numeral 9 de las presentes bases, sequn sea el caso.

El Consejo se reserva el derecho de comprobar la veracidad de cualquier antecedente
presentado por el oferente. De constatarse |la falsedad de cualquiera de éstos, el
oferente quedara fuera del proceso de Licitacion.

En el evento que el oferente no presentare las certificaciones o antecedentes en el
plazo otorgado, se considerara por el Consejo que no ha cumplido con los
requerimientos exigidos en estas Bases.

12. EVALUACION DE LAS OFERTAS. COMISION.

La evaluacion serd realizada por una Comisién integrada por dos representantes del
Unidad Requirente y un representante de la Seccion de Compras y Licitaciones, del



Departamento de Administraciéon y Finanzas. Un funcionario de Administracién y
Finanzas obrara como Secretario de Acta.

Los integrantes de la Comisién seran designados mediante una Resolucion Exenta, la
que serd publicada conjuntamente con la resolucion que adjudique o declare desierta
la licitacion, segtin corresponda.

La Comision Evaluadora, en forma previa al acto de evaluacién de las ofertas
obtenidas del portal www.mercadopublico.cl analizara que los oferentes hayan dado
cabal cumplimiento a lo solicitado en las presentes Bases. En caso de incumplimiento,
podra declararse la inadmisibilidad de dichas ofertas, sin proceder a su evaluacién.

La Comision, en el ejercicio de su cometido, podré adoptar los acuerdos necesarios y
pertinentes para el desarrollo de su labor, resguardando siempre la objetividad y los
principios de igualdad de los oferentes y estricta sujecién a las bases.

13. CONSULTAS ACLARATORIAS A LOS OFERENTES.

Durante el proceso de evaluacion de las ofertas, la Comisién Evaluadora de estimarlo
necesario podra efectuar consultas a uno o mas proponentes, en conjunto o por
separado, para aclarar puntos o aspectos especificos de las respectivas ofertas. Tales
consultas y sus respuestas deberan ser puestas en conocimiento de todos los oferentes
a través del sistema www.mercadopublico.cl .

El ejercicio de esta facultad en ningun caso podra significar alteracion o modificacion
de aspectos sustanciales de la oferta presentada originalmente.

14. POSIBILIDAD DE SUBSANAR ERRORES U OMISIONES FORMALES
DETECTADOS DURANTE LA EVALUACION.

Durante el proceso de evaluacién la Comisién Evaluadora podra solicitar a los oferentes
que salven errores u omisiones formales, siempre y cuando las rectificaciones de
dichos vicios u omisiones no les confieran a esos oferentes una situacion de privilegio
respecto de los demas competidores, esto es, en tanto no se afecten, a juicio del
Consejo, los principios de estricta sujecién a las Bases y de igualdad de los oferentes.

15, CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACIONES.

Las ofertas seran evaluadas técnica y econdémicamente, de acuerdo a los siguientes
criterios y ponderaciones:

Criterio _ S e ‘Ponderacidn
1. Oferta Econdomica 20%

2. Propuesta Técnica 30%

3. Experiencia del Oferente 20%

3.1 Afios de experiencia en el rubro (10%)

3.2 Prestacion de servicios similares (10%)

4. Remuneracién de Personal Operativo 25%

5. Presentacion de Antecedentes dentro de Plazo 5%

1- OFERTA ECONOMICA: 20% (ANEXO 1)

Se evaluara el precic mensual ofertado, en el caso de los servicios permanentes
(15%) y el costo de los servicios adicionales por hora/hombre, considerando horas
extras y/o personal adiclonal (5%). El puntaje se calculard aplicando la siguiente
formula:

. = i sentada X7 = NOTA
Oferta Econémica del proveedor
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2- PROPUESTA TECNICA: 30% (ANEXO 2)

Se evaluard la oferta técnica con descripcién de sus detalles y caracteristicas de todos
los servicios requeridos, de acuerdo lo siguiente:

La oferta técnica presentada por el proveedor(a) supera los requerimientos
Nota 7 | solicitados en las Bases, los excedentes dicen estricta relacién con la
naturaleza del servicio sin ser valorizados en la oferta econémica.

Nora 5 | La oferta cumple con todos los requerimientos solicitados

Nota 3 La oferta cumple parcialmente con lo solicitado, pero no pone riesgo la
ejecucion del servicio.

La oferta no cumple con los requerimientos solicitados, poniendo en riesgo la

Nota 0 ejecucién del servicio.

3- EXPERIENCIA OFERENTE: 20%

3.1- ANOS DE EXPERIENCIA EN EL RUBRO: 10%

Nota 7 | El oferente cuenta con experiencia en el rubro Ilgual o superior a 10 afios

Nota 5 | El oferente cuenta con experiencia en el rubro de 8 a 9 afios.

Nota 3 | El oferente cuenta can experiencia en el rubro de 1 a 7 afios.

Nota O No presenta informacién que permita su evaluacion o no tiene afios de
experiencia en el rubro.

Se evaluard la cantidad de afios prestando servicios en el rubro mediante el certificado
de inicio de actividades emitido por el Servicio de Impuestos Internos.

3.2- EXPERIENCIA EN SERVICIOS SIMILARES: 10% (ANEXO 3)

Se evaluard este item, en virtud de la informacion presentada de acuerdo al ANEXO 3
de las presentes bases, la realizacién, por parte del oferente, de servicios de similares
caracterfsticas y condiciones al solicitado desde el 2011 a la fecha de presentacion de
las ofertas.

Nota 7 | Presenta informacién de mas de 8 servicios similares

Nota 5 | Presenta informaciéon de 5 a 8 servicios similares

Nota 3 | Presenta informacidén de 1 a 4 servicios similares

Nota 0 No presenta informacidon gque permita su evaluacion o no ha realizado
servicios de similares caracteristicas.

4- REMUNERACION DE PERSONAL OPERATIVO: 25%:

Los oferentes deben especificar el nivel de Remuneraciones Bruto del personal que
desempefie labores operativas (excluye encargados y supervisores). Se evaluara
remuneracién mas baja de la planilla de sueldos de cada empresa, segln la siguiente
formula:

rio br r ado
Salario bruto mas alto presentado

5- PRESENTACION DE ANTECEDENTES DENTRO DE PLAZO: 5%

Nota 7 | Cumple con la entrega de antecedentes dentro del plazo.

Nota 0 | No cumple con la entrega de antecedentes dentro del plazo.

Las ofertas obtendran un puntaje final que resultara de la suma de cada uno de los
puntajes de los criterios evaluados multiplicados por su ponderacion, incluyendo dos de




sus decimales y sin aproximacién. A partir del puntaje final, se confecclonara un
cuadro comparativo que establezca el orden de prelacion entre los seleccionados de
acuerde a la evaluacion de las ofertas.

En caso de empate en las evaluaciones entre dos o mas oferentes, el criterio que
definird la adjudicacion sera la obtencién de mayor puntaje en primera instancia
“Propuesta Técnica”, y, en segunda “"Remuneracién de personal operativo”, vy
en caso de persistir el empate, sera el mayor puntaje en la “Oferta Economica”.

La nota minima de adjudicacion sera la nota 3 en el criterio “"Propuesta
Técnica”, En el caso que la oferta obtenga una nota 0 en dicho criterio, no
sera posible realizar la adjudicaciéon en esa oferta.

La Comisién dejara establecido en un acta cuél es la oferta mas ventajosa de acuerdo
con los criterios de evaluacion, la cual debera firmarse por los asistentes. En virtud de
esta evaluacién, propondra adjudicar los servicios licitados mediante el acto
administrativo correspondiente,

Asimismo, el Consejo se reserva el derecho de rechazar fundadamente todas las
propuestas sin que ello otorgue derecho a los proponentes a indemnizacion alguna por
los gastos incurridos en la presentacion de la propuesta. De igual forma, se reserva el
derecho de declarar desierta la licitacion segin la conveniencia o inconveniencia de las
ofertas gque se presenten.

16. ADJUDICACION Y NOTIFICACION DEL ADJUDICATARIO.

Dentro de los 15 dias habiles contados desde el vencimiento del plazo de recepcidn de
ofertas en el portal www.mercadopublico.cl el Consejo adjudicara la Licitacion a la
propuesta que finalmente se estime mas ventajosa a sus necesidades e intereses,
considerando, en una estimacién de conjunte, el criterio de evaluaciéon, puntaje y
ponderacion establecidos en las presentes Bases. El oferente cuya oferta haya sido
seleccionada de este mode, sera entonces, denominado adjudicatario.

La adjudicacién se efectuard a través de una Resolucién fundada del Consejo que sera
notificada a los proponentes a través del portal www.mercadopublico.cl de conformidad
con lo dispuesto para el efecto en la ley N © 19.886 y su reglamento.

En el evento que la adjudicacion no se realizare en el plazo descrito, el Consejo,
mediante un acto administrativo, indicara en el Sistema de Informacidn las razones
que justifiquen dicho incumplimiento e indicaréd un nuevo plazo para la adjudicacion.

El Consejo se reserva el derecho de poder readjudicar, el presente proceso licitatorio,
al segundo proveedor mejor evaluado y asi sucesivamente, en el caso que el
proveedor adjudicado no suscriba contrato, no aceptare la orden de compra vy
ejecucion del servicio de acuerdo a las clausulas indicadas en las presentes Bases.

17. EVENTUAL RECHAZO DE LAS OFERTAS O DECLARACION DE LICITACION
DESIERTA.

El Consejo se reserva el derecho de declarar inadmisible o rechazar, por Resolucion
fundada, cualquier oferta de algiin proponente, cuando estimare que no cumple los
requisitos establecidos en las Bases, o a partir de la ponderacién que haga de los
documentos referidos en los Antecedentes Legales del oferente.

Ademas, el Consejo podra declarar desierta la Licitacion cuando no se presenten
ofertas, cuando se excedan los marcos presupuestarios disponibles o cuando, en
general, éstas no resulten convenientes a los intereses institucionales, sin incurrir por
ello en responsabilidad alguna.

18. GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO DE CONTRATO.
Dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde la notificacion de la adjudicacién, el
oferente adjudicado deberd presentar una garantia de fiel y oportuno cumplimiento del

contrato, pagadera a la vista a nombre del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes,
consistente en una Boleta de Garantia Bancaria, una Péliza de Seguros, un Vale Vista,

Gobiemno de Chile



Deposito a plazo, o un Certificado de Fianza, endosables o cualquier otro documento
que asegure el pago de la garantia de manera répida y efectiva, por un monto
equivalente al 5% del valor total del contrato, y con cardcter irrevocable. Esta
garantia cubrird también el pago de obligaciones laborales y sociales con los
trabajadores del adjudicado, en caso de existir un incumplimiento de su parte.

En su texto debera consignar que estd tomada por concepto de “garantia de fiel y
oportuno cumplimiento de contrato Licitacién Publica ID N° 1725- -LP15",
contemplando un término de vigencia que en ningun caso podra ser inferior a 60 dias
hébiles, contados desde la fecha de término del contrato, y procediendo su devolucion
siempre que se haya certificado el término y total cumplimiento de las obligaciones que
emanan del contrato.

Si la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del instrumento es otorgada en el
extranjero, el emisor del documento respectivo debe encontrarse representado en
Chile o estar reconocido por un Banco o Institucion Financiera Chilena.

Dicho documento se hara efectivo si el oferente adjudicade no cumple con las
condiciones del contrato, y podra ejecutarse sin forma de juicio, sin perjuicio de ejercer
las acciones legales que sean procedentes.

Asimismo, en caso de incumplimiento o cumplimiento tardio de las obligaciones del
contrato, y siempre que el adjudicado no pague directamente las multas o éstas no
sean descontadas del valor total del servicio, el Consejo podra hacer efectiva esta
garantia.

Si el oferente adjudicado, no entrega la garantia requerida, en la forma y dentro del
plazo sefialado, el Consejo podra adjudicar la licitacion al oferente que siga de
conformidad al orden de evaluacién de las ofertas o bien declararla desierta, segin
corresponda, a través de un acto administrativo fundado.

19. DEL CONTRATO

Una vez notificada la Adjudicacién de la oferta en los términos sefialados en estas
Bases, se procederd a la redaccidn del contrato, para su posterior suscripcion por las
partes, ajustédndose su texto a lo establecido en estas Bases Administrativas y
Técnicas, v a la Oferta Técnica y Econdmica aceptada por el Consejo.

Si el oferente no suscribiere el Contrato, se procederd a dejar sin efecto la
adjudicacion. Sin perjuicio de las acciones legales que el Consejo pudiere ejercer por
dafios y perjuicios que resulten de esta situacion.

De producirse la situacién sefialada en el parrafo precedente, el Consejo podra
adjudicar al oferente que siga de acuerdo al orden de evaluacidn de las ofertas o bien
declarar desierta la propuesta publica, segin corresponda.

El contrato que suscriba el Consejo con el adjudicatario estard sujeto a aprobacion
administrativa mediante resolucién de la autoridad competente.

20. SUPERVISION DEL CONTRATO.

Para los efectos establecidos en estas bases, el “requirente” serd la Seccion de
Logistica y Mantencién. El Consejo, con el objeto de coordinar y supervisar el correcto
cumplimiento del contrato por parte del proveedor, tendra las siguientes facultades:

1. A través de su Departamento de Administraciéon y Finanzas:
a. Velara por la vigencia y/o renovacién de la garantia de fiel cumplimiento
contractual;
b. Mantendrd actualizado el archivo con la totalidad de los antecedentes
originales del contrato;
c. Aprobard los pagos, previo informe de recepcién conforme de los bienes y/o
servicios por parte de la Jefatura de |a unidad requirente; '
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d. En caso de proceder multas, calculara su monto y podra hacerlas efectivas
descontando su cuantia de los respectivos pagos o sobre la garantia de fiel
y oportuno cumplimiento del contrato vigente.

e. Fiscalizard, previo al pago, el cumplimiento de la normativa laboral
mediante la solicitud del certificado de cumplimiento de las obligaciones
previsionales y laborales del proveedor, otorgado por la Direccién del
Trabajo.

2. A través de la Unidad Requirente.

f. Emitird el informe de recepcién conforme de los bienes yfo servicios por
parte del proveedor, Este documento versard sobre el cumplimiento de las
obligaciones contractuales asumidas por el proveedor y sera condicién para
la aprobaciéon del pago por parte del Departamento de Administracion y
Finanzas en conformidad con la letra c) del nimero que antecede;

g. En caso de incumplimiento del contrato por parte del proveedor, informard y
acompafiara los antecedentes al Departamento de Administracion y Finanzas
mediante un informe fundado de incumplimiento de productos y/o servicios;

h. Mantendra actualizado el archivo con la totalidad de las copias de los
antecedentes del contrato.

3. A través de su Departamento Juridico:
i. En su caso, determinara la aplicacion de las multas que correspondan, con
el mérito del informe de incumplimiento y los antecedentes aportados por el
requirente asi como los respectivos descargos formulados por el proveedor,

Por su parte, el proveedor designard un coordinador que se relacionarda con el
funcionaric designado por la Unidad Requirente para coordinar la ejecucion del
contrato asi como los efectos a que haya lugar con ocasion de su incumplimiento. El
Requirente serd responsable de la supervision directa del cumplimiento del contrato.

21. VIGENCIA DEL CONTRATO.

El contrato que se suscriba con el oferente adjudicado tendra vigencia a contar de la
fecha de total tramitacion del acto administrativo que lo apruebe hasta el cumplimiento
fiel y oportuno de todas las obligaciones contractuales.

Con todo, el plazo de ejecucién sera a partir del 04 de diciembre de 2015 al 04
de diciembre de 2016.

22. DEL PAGO.

El pago de los servicios permanentes se efectuard mensualmente, en una sola cuota,
de acuerdo al monto mensual sefialado por el proveedor adjudicado en su oferta
econdmica, previa presentacién de la correspondiente factura por parte del proveedor,
ingresada a la oficina de la Seccion Secretaria Documental del Consejo Nacional de la
Cultura v las Artes, v la entrega de recepcion conforme de los servicios efectivamente
prestados por parte de la Jefatura de |z Unidad Requirente, que certifique la correcta,
oportuna y compléta ejecucion de los servicios prestados por el proveedor.

El pago de los servicios adicionales, se realizara en una sola cucta, por cada orden de
compra emitida, previa presentacion de la correspondiente factura por parte de
proveedor, ingresada a la oficina de la Seccidén Secretaria Documental del Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes. La informacion, otorgada por el proveedor
adjudicado, en la cotizacion respectiva, referida al costo de la ejecucion del respectivo
servicio adicional, debera ser certificada y aprobada por la Jefatura de la Unidad
Requirente previamente a la ejecucién de los servicios, ello conforme lo seifialado
en el punto I11.2 de las bases técnicas de Licitacién.

El pago de la totalidad de los servicios se encuentra sujeto & la disponibilidad
presupuestaria del afio correspondiente.

Cada pago se realizard previa recepcion conforme de los servicios, emitida por.la
Jefatura de la Unidad Requirente, que certifique la correcta, oportuna y completa
ejecucién del producto entregado.
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Lo anterior, una vez verificado el cumplimiento de la normativa laboral, por parte del
proveedor a través del certificado de cumplimiento de obligaciones laborales y
previsionales otorgado por la Direccion del Trabajo.

Si los productos y/o servicios son recepcionados conformes, se procederd al pago
dentro de 30 dias corridos contados desde la recepcién de las facturas respectivas en
la Secciéon Secretaria Documental del Consejo, extendida a nombre del Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes, RUT N® 60.901.002-9, domiciliado en la comuna y
ciudad de Valparaiso, Plaza Sotomayor N© 233.

Con todo, se establece una prérroga por un término maximo de 30 dias corridos,
contados desde la recepcidn de las facturas, para el plazo que confiere la ley para
formular reclamo contra el contenido de las facturas puesto en coneccimiento del
emisor por carta certificada, conjuntamente con su devoluciadn, conforme lo autoriza el
articulo 3 N° 2 de la ley N°© 19.983, que regula transferencia y otorga mérito ejecutivo
a la copia de la factura.

En todo caso, no procederd pago alguno mientras no se encuentra totalmente
tramitado el acto administrativo que apruebe el contrato respectivo.

23. MULTAS.

El incumplimiento de plazos de entrega del servicio, por parte del adjudicatario,
entrega en condiciones distintas a las contratadas o parciales, podra dar lugar a la
aplicacién de multas, por cada dia de atraso o retardo en la entrega, o por cada evento
de infraccién contractual, segin sea el caso.

Las multas se aplicardn, de ser procedentes, de acuerdo a la siguiente escala:

- Primera infraccién contractual: 2% del monto mensual del contrato, o del monto de
la cotizacién de servicio adicional correspondientes,

- Segunda infraccién contractual: 4% del monto mensual del contrato, o del monto de
la cotizacion de servicio adicional correspondientes.

- Tercera infraccién contractual: 6% del monto mensual del contrato, o del monto de la
cotizacidn de servicio adicional correspondientes.

- Cuarta infraccion contractual: 8% del monto mensual del contrato, o del monto de la
cotizacion de servicio adicional correspondientes.

La aplicacion de multas tendrda un tope maximo del 20% del monto mensual del
contrato, o del monto de la cotizacién de servicio adicional correspondiente.

Dichas multas no se aplicaran si el atraso se produce por caso fortuito o fuerza mayor,
en cuyo caso el Consejo podrd ampliar el plazo de vigencia del contrato respectivo, si
fuere necesario, mediante el correspondiente acto administrativo, por un término
equivalente a la duraciéon del impedimento, previa comunicacion por escrito del
adjudicatario y la calificacion conforme por parte del Consejo, en orden a que los
hechos invocados efectivamente configuran el caso fortuito o la fuerza mayor alegados
y que tales hechos se encuentran comprobados.

Si el Consejo considerare que existe mérito suficiente para la aplicacion de una multa,
comunicara por escrito su decision al adjudicatario, indicando el monto y fundamentos
de la misma. El adjudicatario dispondrd de un plazo de cinco dias habiles, contados
desde la comunicacion en el domicilio senalado en el contrato, para formular
descargos. Con el mérito de ellos, o transcurrido el plazo referido sin que éstos se
hubiesen formulado, el Consejo resolvera sobre el particular, de manera fundada y
previa ponderacion de los antecedentes, En contra de dicha resolucién procederan los
recursos dispuestos en la Ley N° 19.880.

El importe de las multas sera pagado directamente al Consejo o podra hacerse efectivo
descontando su monto de los respectivos pagos o sobre la garantia de fiel y oportuno
cumplimiento del contrato vigente, en cuyo caso el adjudicatario deberd complementar
una garantia de fiel cumplimiento hasta el 5% del valor del contrato y entregar una
nueva garantia, dentro de los diez dias habiles siguientes a la aplicacién de la multa.
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Los proveedores que sean multados por el Consejo, de acuerdo a lo establecido en los
parrafos precedentes, seran incorporados en el Registro de Incumplimiento Contractual
del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, a cargo de la Seccién de Compras y
Licitaciones del Departamento de Administracién y Finanzas.

24. CESION DEL CONTRATO Y LA SUBCONTRATACION.

El oferente seleccionado no podra, en ningin caso, ceder o traspasar, parcial o
totalmente, el contrato resultante de la licitacion.

Toda subcontratacion de labores relacionada con el objeto de esta licitacion deberd
cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 76 del Reglamento de la Ley de
Compras Publicas, y ser informada anticipadamente por el adjudicade al Consejo,
pudiendo este ultimo objetar dicha subcontratacién. Sin perjuicio de lo anterior, las
tareas que subcontrate con terceros serdn de su exclusiva responsabilidad.

25. TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO Y RESPONSABILIDAD.

El Consejo pondra térming al contrato por un acto administrativo fundado, en el evento
gue acaeciera alguna de las siguientes circunstancias:

« Porexigirlo el interés plblico o la seqguridad nacional.

Si se disolviere la sociedad contratista por cualquier causa.

Si el contratista fuere declarado en estado de notoria insolvencia, a menos que
se mejoren cauciones entregadas o las existentes sean suficientes para
garantizar el cumplimiento del contrato.

« Si el contratista registra saldo insoluto de remuneraciones o cotizaciones de
seguridad social con sus actuales trabajadores o trabajadores contratados en
los Gltimos dos afios, a la mitad del periodo de ejecucién del contrato, con un
maximo de seis meses.

* Por el incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el contratista,
siempre y cuando ello no se deba a un caso fortuito o fuerza mayor.

Si el caso fortuito o fuerza mayor hace inviable la entrega del producto/servicio, se
pondra término al contrato y el Consejo pagara lo efectivamente realizado.

Se entenderan como causales de incumplimiento grave |as siguientes:
« Siel proveedor no destina el personal indicado en su propuesta.
« Si el proveedor no destina recursos para el normal desarrollo del contrato.
« Si el proveedor no entrega la garantia de fiel cumplimiento del contrato, cuando
corresponda.
Si el proveedor se atrasa en la entrega programada de productos/servicios.
Si el proveedor entrega parcialmente los productos/servicios.

En caso de verificarse incumplimiento grave de las obligaciones del contrato, el
Consejo podra ponerie término anticipado unilateralmente y sin forma de juicio, y
hacer efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento, pudiendo, ademas, solicitar
judicialmente la indemnizacién de perjuicios gue corresponda, en virtud de las reglas
generales del derecho comun. El contrato se entendera terminado una vez transcurrido
el plazo de treinta dias habiles contados de la notificacion al proveedor, sin ulterior
responsabilidad para el Consejo.

Ademds, las partes podran dar término al contrato de comun acuerdo, en cuyo caso, el
Consejo evaluara si procede cursar pagos que estuvieren pendientes, por productes o
servicios parciales previamente aprobados.

26. MODIFICACION DE CONTRATO.

Conforme a lo establecido por el articulo 13 de la Ley N© 19.886 de Compras Publicas,
y en el articulo 77 de su Reglamento, contenido en el Decreto Supremo N2 250 de
2004, del Ministerio de Hacienda, el contrato resultante de la presente licitacion podré
modificarse, de comun acuerdo entre los contratantes.

En su caso, dicha modificacién debera efectuarse a través de un documento escrito, y

en farma previa a la expiracién de su vigencia, aprobado mediante la dictacién del acto
administrativo respectivo.
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Con todo, la modificacion no podré alterar la aplicacién de los principios de estricta
sujecién a las bases y de igualdad de los oferentes, asi como tampoco podra
aumentarse el monto del contrato mas alld de un 30% del valor total del contrato.

Entre otros motivos, autorizaran dicha modificacién circunstancias tales como
incorporacién de nuevas dependencias o traslado a otro u otros inmuebles.

27. ANTECEDENTES QUE CONFORMAN LA PROPUESTA Y EL CONTRATO
RESULTANTE.

Bases Administrativas

Bases Técnicas

Las consultas y solicitudes de aclaraciones y sus respuestas
Oferta Técnica y Econdmica

Adjudicacion

Documentos Legales sefialados en estas Bases

Contrato y su aprobacién administrativa.

Normativa legal y reglamentaria sobre Compras Publicas.

1I. BASES TECNICAS.

1. Objetivo:

Se requlere un servicio de seguridad y vigilancia para las instalaciones del Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes Nivel Central Santiago y Galeria Gabriela Mistral, con
el objeto:

» De resguardar, garantizar y prevenir la integridad fisica de las personas,
informacién y patrimonio de las Institucion, minimizando los riesgos de
robos, hurtos, agresiones u otro tipe de hecho delictual.

= Que los guardias de seguridad deberdn efectuar tareas de vigilancia y
seguridad privada y preventiva, al interior del inmueble donde funciona el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes y la Galeria Gabriela Mistral,
donde se desarrollan las diversas actividades relacionadas con esta
Institucion.

Los referidos servicios se prestardn en los horarios y dias descritos mas adelante, con
recursos humanos de su dependencia que mas adelante se detallan, a quienes les

corresponderd llevar a cabo la aplicacion de métodos procedimientos y tacticas
operativas viables.

II. Dependencias, turnos y dotacién

1. Dependencias y turnos

Direccién: Edificio del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, ubicado en Paseo
Ahumada Once, comuna de Santiago Centro y cuenta con las siguientes dependencias:
9° al 11° piso (Oficinas, Bafios, Pasillos).

Personal y horario del Servicio en Ahumada Once, Santiago (De acuerdo a Directiva de
Funcionamiento).

Jornada Piso Guardias Requeridos | Horario

i 5 9 1 7:00 a 14:30 hrs.

Viernes 10 1 7:00 a 14:30 hrs.
11 1 7:00 a 14:30 hrs.

Gl 9 1 9:00 a 18:30 hrs.

a . =

Viernes 10 1 9:00 a 18:30 hrs.
11 1 9:00 a 18:30 hrs.

Lunes al9 1 14:30 a 21:00 hrs.

Viernes 10 1 14:30 a 21:00 hrs.
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[ 11 1 [ 14:30 a 21:00 hrs,

9 1 8:00 a 13:00 hrs.
Sabado 10 1 8:00 a 13:00 hrs,
11 1 8:00 a 13:00 hrs.

Jefe de Grupo | 10 1 Lunes a Viernes
$:00 a 18:00 hrs.

La tabla de turnos, centra su dotacidn en el horario de atencion de publico que es de
9:00 a 18:00 horas, esta se refuerza con 2 guardias en cada piso. El turno de los dias
lunes a viernes de 14:30 a 21:00 horas, completara sus horas el dia sabado.

Personal y horario del Servicio en Galeria Gabriela Mistral: Direccion: Libertador
Bernardo O’Higgins N°1381, Comuna de Santiago Centro:1° piso (Oficinas, Bafios,
Pasillos y Sala de Exposiciones).

Dias Guardia Requerido Horarios

Lunes a Viernes 1 10:00 a 19: 00 hrs.

Los horarios indicados son inalterables, Por lo tanto, de los cuadros anteriores se
concluye que en Ahumada Once existiran 09 guardias de lunes a viernes en los tres
turnos indicados (3 guardias por piso), y el dia sdbado completaran su turno los 03
guardias del turno de 14:30 a 21:00 horas; y 01 guardia en el horario indicado en la
Galeria Gabriela Mistral.

2. Dotacién

- 10 guardias de Seguridad: El personal de seguridad deberdn cumplir con un
adecuado control de los accesos de las personas que ingresan a las dependencias del
Consejo o Galeria Gabriela Mistral, seglin corresponda; por lo cual deberan tener una
permanente observacién visual, realizando rondas permanentes hacia el interior de las
dependencias, dejando las constancias si es que existieran en el Libro de Novedades,
esta como otras acciones, le seran propias de la Seguridad y Control.

- 1 Jefe de Grupo: Este sera el responsable de mantener el Libro de Novedades al dia,
ademas de organizar, coordinar, direccionar y liderar los guardias a su cargo, ademas
de controlar su asistencia; velar por la presentacién e higiene; controlar en forma
rigida sobre aquello que se encuentra bajo su supervision; verificar las condiciones
generales en los puestos de trabajo. Por ultimo, instruir y motivar a los guardias bajo
su mando para desempefiar la actividad de seguridad, debera proveer de informacién
al supervisor y apoyara a los requerimientos que la administracion solicite en funciéon a
las actividades del Consejo.

- 1 Supervisor Externo: La empresa debera considerar un Supervisor Calificado, a
cargo y costo del proveedor adjudicado, quien serd la contraparte en terreno entre el
Consejo y ésta. Dentro de sus funciones especificas debera velar por el cumplimiento
eficaz y oportuno del servicio, solicitando infermacién diaria del servicio, ademas de
mantener comunicacién con la contraparte de la Unidad Requirente, para una mejor
gestion.

Se deja constancia gque se entendera por guardia de seguridad aquel definido en el
articulo 12 del Decreto Supremo N° 93 del Ministerio de Defensa de 1985, sin que se
trate, por lo tanto, en caso alguno, de la contratacion de un vigilante privado.

II1. Especificaciones del servicio

1. Servicio permanente:

Se debe considerar servicio de seguridad y vigilancia para las dependencias senaladas
en el punto 11.1 de Bases Técnicas.
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El Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, de acuerdo con sus necesidades, podra
solicitar que se extienda la jornada laboral de un guardia asignado, debiendo incluirse
en el Anexo 1 el valor hora extra, para la eventualidad.

2. Servicio adicional:

Consiste en la prestacidn del servicio de seguridad y vigilancia en actividades, eventos
y posibles incorporaciones de inmuebles.

Requeridos los servicios adicionales, el proveedor deberd presentar cotizacion previa
para cada evento, la informacién presentada deberd ser certificada y aprobada por la
Unidad Requirente previamente a la prestacion de los servicios, gquedando facultado el
Consejo para rechazar la cotizacién, si los valores no se ajustan a lo informado en su
oferta econdmica.

Ademas, el Consejo Nacional de |a Cultura y las Artes, podra requerir la presencia de
guardias adicionales, ya sea en forma permanente o temporal, en otras dependencias,
debiendo incluirse en este caso el valor del servicio por hora y por dia para la
contratacién de servicios adicionales,

IV- Servicios generales requeridos
A efecto de que las empresas participantes presenten sus ofertas técnicas, deberan

considerar en ellas, la ejecucién de los servicios que se sefialan a continuacién, en los
horarios indicados anteriormente.

- Control de acceso de personas que ingresan a las dependencias del edificio. Lo
anterior, sera sin perjuicio de las funciones especificas de los funcionarios.

- Vigilancia permanente de observacidn visual, realizando rondas preventivas a
diferentes horas, dejando las respectivas constancias en el Libro de Novedades diarias

e informando a la contraparte de la Unidad Requirente.

- Observancia y deteccidn de personas que demuestren una conducta que altere el
normal desenvolvimiento de las labores propias que se realicen en los edificios.

- Prevencion de la sustraccion de especies de las Instalaciones, como asi también
observancia permanente de los sistemas eléctricos y otros.

- Informar oportunamente a Administracion del edificio, las debilidades y amenazas
que se presenten a consecuencia de la dindmica diaria de la instalacion, de manera de
subsanar y minimizar los riesgos que ello impliquen.

- Registrar durante su jornada laborai, del movimiento de funcionarios o personas
ajenas a la institucién.

- El personal de seguridad, deberd acatar todas las instrucciones entregadas por la
contraparte de la Unidad Requirente o a quien éste delegue tal facultad.

- Control de salida de los bienes fiscales inventariables y otros, tales como maquinas y
equipos de oficina, electrodomesticos, muebles etc., los que solo podran ser retirados
del recinto, con la correspondiente Guia de Despacho o un documento firmado por la
Jefatura directa.

V- Exigencias técnicas del servicio

En su propuesta técnica, los oferentes deberdn detallar los siguientes aspectos:

- Dotacién del personal propuesta para cubrir la prestacién de los servicios ofertados

- Caracteristicas de los servicios que propone.
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- Describir sistema de coordinacién con organismos de apoyo ante emergencias y en
horarios en el que el sistema de vigilancia y seguridad no cuente con la contraparte de
la unidad Requirente o a quien se delegue tal calidad, en la instalacion respectiva.

- Posibilidades de concurrencia de refuerzos, en casos calificados por el Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes, solicitados con la debida antelacién (servicios
adicionales).

- Indicar cursos de accion que desarrollard ante una emergencia real.

- Indicar el procedimiento de seleccidon de los gquardias de seguridad que seran
destinados a las instalaciones de la presente licitacién.

- Indicar sueldo fijo bruto mensual que se cancelard a cada Guardia de Seguridad.

- Generar directiva de funcionamiento para la prestaciéon del servicio y asegurar su
aprobacion por los organismos encargados, de conformidad & lo dispuesto en el
Decreto Supremo N 93 del Ministerio de Defensa de 1985.

- Descripcion de las normas de la empresa referente a sus sistemas de feriados,
reemplazos y permisos.

- El sistema de telecomunicaciones a disposicién del contrato, deberd contemplar
codificador de equipos portatiles que permita una Identificacion inmediata de estos en
la central radial de la empresa. Para tal efecto se requiere que la codificacion sea
enviada al principio de cada comunicacién, es decir, al momento de presionar el botén
trasmisor y no al término de la comunicacién. Todos los equipos deben ser nuevos, se
tomard en consideracién las alternativas de equipos técnicos de comunicacion, que
propongan los oferentes.

VI- Obligaciones del servicio

En la prestacion del servicio, el personal de sequridad deberd cumplir las siguientes
obligaciones, las cuales deben ser sefialadas expresamente en la oferta del proveedor.

- Llevar a efecto un adecuado control de los accesos e impedir o dificultar al maximo
todo tipo de accidn delictual que pueda afectar la integridad de los funcionarios, las
instalaciones, de los bienes o aquellos que se encuentren bajo custodia del Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes.

- Comunicar de inmediato sobre cualquier novedad o anomalia detectada a la central
radial del centro de control y a la contraparte de la Unidad Requirente

- Detectar computadores encendidos fuera del horario laboral de la Institucion. Los
guardias deberan informar al Administrador del edificio, por intermedio de los equipos
de comunicaciones.

- El personal que desempefia los trabajos en el Consejo Nacional de la Cultura v las
Artes, deberd contar con contrato de trabajo y estar aseguradc en una mutual
autorizada ante accidentes del trabajo y enfermedades profesicnales (Ley 16.744). La
empresa debera certificar dicha afiliacién y proteccion social a sus trabajadores.

- El personal de la empresa deberd permanecer identificado, con su credencial a la
vista, siempre que permanezca al interior del edificio. El Jefe de Grupo debera verificar
en todo momento, que el personal muestre una impecable presentacion personal.

- La empresa se obliga a mantener personal suficiente para un adecuado desempefio
del servicio, para asi no producir interrupcién ni retrasar la prestacién de los mismos.

- La dotacion del personal, deberéd ser la necesaria para la cobertura del servicio, con

un tope de 45 horas semanales por trabajador, considerando la normativa del Cédigo
del Trabajo, y un maximo de dos horas extras diarias.
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- Asimismo, la empresa se obliga a proporcionar a sus guardias los recursos necesarios
para comunicarse (radios-celular), sin utilizar los bienes del Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes, como los uniformes a utilizar, y que ello no irrogue gasto alguno a
dicho personal.

- La empresa prestard estos servicios con personal propio y bajo su dependencia, que
para estos efectos, se denominard guardias de seguridad, quienes cumplirdn sus
funciones vestidos de civil, con traje oscuro, corbata, camisa blanca y con su
credencial de guardia permanente a la vista, Las exigencias para adquisicion de
vestuario se detallan en la siguiente tabla:

1% Semestre 2% Semestre
1 ambo 1 ambo

2 camisas 2 camisas
2corbatas 1 corbata

- El personal serd de dependencia exclusiva de la empresa, siendo en consecuencia de
su cargo las obligaciones legales, previsionales y laborales que correspondan. Se
declara expresamente que este personal no tendra vinculo laboral alguno con el
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes.

- Serd obligacion exclusiva de la empresa, liberar desde ya al Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes, de cualquier responsabilidad respecto del personal provisto; al
respecto, debe dar cabal cumplimiento a la normas establecidas por el Cédigo del
Trabajo, en relacién al personal contratado por la empresa.

- La empresa sera responsable por los dafios y pérdidas que pudiesen ocasionar el
personal que sea dispuesto para prestar los servicios contratados; sean estos, a las
instalaciones, el mobiliario, el equipamiento y/o la infraestructura,

- La empresa y el personal provisto debera mantener estricta confidencialidad
respecto de la informacién a la que tenga acceso; sea esta relativa a la
documentacion, la infraestructura, las instalaciones, los sistemas, etc. El no
cumplimiento de esta obligacidn, hard surgir las responsabilidades civiles y penales
correspondientes.

- Asi también estard estrictamente prohibido, a la empresa y al personal provisto,
reproducir por cualesquiera sean los medios, informacion a la que tengan acceso. El no
cumplimiento de esta disposicidn sera causal de presentacion ante la justicia.

- El Administrador del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, podra rechazar con
fundamentos, cualquier persona propuesta por la empresa adjudicada para realizar el
servicio.

VII- Del recurso humano del proveedor

El Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, exigira al proveedor adjudicado, los
antecedentes del personal que desarrollard las funciones de Guardia de Seguridad.

El proveedor adjudicado debera entregar al Consejo Nacional de la Cultura y las Artes,
en carpeta los antecedentes de sus funcionarios que laboraradn en la institucion, entre
otros: nombres y apellidos, domicilio y teléfono, incluido el del supervisor externo.

Los oferentes deberan contar con autorizacion para la prestacion de servicios de
vigilancia y cumplir con los requisitos dispuestos en el D.L. N° 3607, del 1981 del
Ministerio del Interior; en el D.S. N© 93, de 1985, del Ministerio de Defensa Nacional,
Subsecretaria de Guerra que aprobd el reglamento para la aplicacién del articulo 5° bis
del DL N°® 3607 de 1981; y en el D,S. N°® 699 de 1998, de Ministerio de Defensa
Nacional, que modifica el D.S. N° 93, ya mencionado. Para estos efectos, debera
presentar certificado de autorizacion vigente emitide por autoridad fiscalizadora
competente
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El proveedor adjudicado debera entregar un listado mensual de la dotacion de su
personal. Todo cambio e ingreso de personal debe ser notificado a través de una carta
de aviso. Asimismo, se debe disponer de un Libro de Novedades para el registro de
actividades, hites y observaciones que seran chequeados por la Administracién del
edificio. En su oferta, debe contemplar las obligaciones sefialadas en este parrafo.

El Consejo podra, en cualquier momento, solicitar cambios en la dotacion del personal
suministrado por la empresa contratada, esto Implica la factibilidad de cambiar de
turno a guardias y/o solicitar retiro de guardias desde las instalaciones del Consejo.

3, Condiciones
a. Los proveedores al momento de realizar su oferta debe asegurar que cuentan
con personal capacitado para ejecutar las labores.
b. El nivel de remuneraciones de cada trabajador contratado debe exceder, como
minimo, en un 60% el salario minimo vigente a la fecha de presentacion de las

ofertas (excluye el supervisor externo).

c. La empresa debe estar afiliada a alguna entidad de seguridad con cobertura
para todos sus trabajadores.

d. Todos los guardias de seguridad, que se desemperien en las instalaciones debe
contar con Curso 0S10 aprobado a la fecha de inicio de sus actividades.

e. El oferente debe indicar tipo de contrato del personal con que prestara servicios
{Independiente, Fijo, Faena, Plazo, elc).

Valor [ Vvalor
mensual total
bruto (en

i Higaains pesos)

1.- Servicio permanente.

| Valor
| servicio ; .{:tgr
re | hora/hombre | -~
| bruto (en
2.- Servicios adicionales.
3.- Horas extras servicio permanente.

VALOR NETO: DEBE SER EL MISMO QUE SE INGRESA A LA LINEA DE
PRODUCTOS DEL PORTAL WWW.MERCADOPUBLICO.CL.

“Cada item debe considerar los precios unitarios o por subitem segin''
corresponda”.
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ANEXO 2:

I.- IDENTIFICACION PROPONENTE

Razén Social o Nombre

Nombre de Fantasia

Rut

Teléfono (s) y Fax

Correo electrénico

Nombre y Rut Representante

Legal
CRITERIOS EVALUABLES (detalle en punto 15 Bases Administrativas)
Se evaluaran todos los items solicitados en los
PROPUESTA TECNICA requerimientos: Es ngcesaﬁo mer?clonar en la
propuesta técnica todos los servicios a realizar
2 segln Bases.
PRESENTACION DE Se evaluara positivamente la presentacion de
ANTECEDENTES DENTRO DE los antecedentes solicitados en el numeral 9 de
PLAZO las bases administrativas.
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ANE °4 DE I R

PERSONA JURIDICA

Declaracién Jurada Simple gue incluya la siguiente leyenda “En ..... de Chile, a .... de
..... de 2015, don (&) ......., RUT NO......, en representacion de la empresa........, RUT
NO........, ambos domiciliados en............., en Licitacién Pudblica ID N°® 1725-._....- LP15
viene en declarar que:

A. La persona juridica que representa, no es una sociedad de personas de

la que forme parte un funcionario directivo del Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes o una persona que esté unida a ellos por vinculos de
parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N9 18.575,
Ley Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado; ni sociedad comandita por acciones o andénima cerrada en que
aquéllos o éstas sean accionistas; ni sociedad anénima abierta en que
aquéllos o éstas sean duefios de acciones gue representen el 10% o mas
del capital.

. La persona juridica que representa no ha sido condenada por practicas

antisindicales o infracciones a derechos fundamentales del trabajador o
por los delitos concursales establecidos en los articulos 463 y siguientes
del Coédigo Penal, dentro de los 2 afios anteriores a la fecha de la
presente declaracion,

Todo ello en concordancia con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.886.

FIRMA

C. La persona juridica que representa no se encuentra afecta a la pena de

prohibicién temporal o perpetua de celebrar actos o contratos con los
organismos del Estado, segln lo preceptuado en los articulos 8 y 10 de
la Ley N° 20.393, que establece la responsabilidad penal de las personas.
juridicas en los delitos de lavado de actives, financiamiento del
terrorismo y delitos de cohecho que indica.

REPRESENTANTE LEGAL OFERENTE
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PERSONA NATURAL

Declaracién Jurada Simple que incluya la siguiente leyenda “En ...... de Chile, a ...... de
... de 2015, don (a)....., RUT N°,........, domiciliado en ................, en Licitacién Plblica
ID N® 1725-........- LP15, viene en declarar que:

A. No es funcionario directivo del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, ni
persona unida a ellos por los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del
articulo 54 de la Ley N9 18,575, Ley Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado, ni desempefia las funciones de
gerente, administrador, representante o director de sociedad de personas en
que los funcionarios directivos del Consejo o personas unidas a ellos por
vinculos de parentesco sean parte, o de sociedades comanditas por acciones o
anonimas cerradas en que aquéllos o éstas sean accionistas, o de sociedades
anonimas abiertas en que aquéllos o éstas sean duefios de acciones que
representen el 10% o mas del capital.

B. No ha sido condenada(o) por practicas antisindicales o infracciones a los
derechos fundamentales del trabajador o por los delitos concursales
establecidos en los articulos 463 y siguientes del Codigo Penal, dentro de los 2
afios anteriores a la fecha de la presente declaracién.

Todo ello en concordancia con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.886,

FIRMA OFERENTE

ARTICULO SEGUNDO; PUBLIQUESE,
por el funcionario competente, |la presente resolucién en el Sistema de Informacién de
la Direccion de Compras y Contratacion Publica, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 57 letra b) N° 6 del Decreto Supremo N9 250, de 2004, del Ministerio de

Hacienda.
ANOTESE, COM UESE EN EL SISTEMA DE INFORMACIGN'
Pum.:cn LA .EY N° 19.886
R MINISTIRO =
[ G -l
a e g PRESIDE a
5 _}UF‘\D“ 30 m OA\( i =
O ' : e
4 Cug Ttﬂi"ﬁ E RAMIREZ
STR PRESIDENTE
CONSEJO NACI Al. CULTURA Y LAS ARTES
@%ﬁn 04.2/643

DISTRIBUCION: Consejo Nacional de la Cultura y las Artes

Compromiso NO

- Seccion de Compras y Licitaciones. D Compromiso

- Seccidén Secretaria Documental.
Fecha

Imputacion 09-16-01-22-08-002
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Departamento
Juridico
f% , - oM i
MEMORANDO N° | / 5 i ) 7
A : SUBDIRECCION NACIONAL, CNCA

De : JEFA DEPARTAMENTO JURIDICO, CNCA

Ant. : Memorandum N° 04/1218 de la jefatura del Departamento de Administracion y
Finanzas, recibido por el Departamento Juridico con fecha 09 de octubre de 2015:
y correo electronico de la Seccion de Compras y Licitaciones de 26 de octubre de
2015.

Fecha : Valparaiso, 270CT 2015

De mi consideracion:

Por el presente remito a Ud., para su media firma y posterior tramitacién, proyecto
de resolucion, ya visado en sus aspectos juridicos por este Departamento, que aprueba
bases administrativas y técnicas de licitacion publica para la contratacién del servicio de
seguridad y vigilancia de las dependencias del Nivel Central Santiago y de la Galeria
Gabriela Mistral del CNCA.

'; A O N
Sin otro particutar; le salb‘cfe;a\tentamente
o) 7\

A

113 i _“ -
S PARKAME o -
= uwiowe

~ VERONICA PUENTES SAENZ
JEFA DEPARTAMENTO JURIDICO
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES

7

D ¢
PCA/OCL
Distribuc
- Destinataria
- Departamento Juridico, CNCA



' SOLICITUD DE COMPRA

Departamgnto
de Administracion i N°04,4-182
y Finanzaj 02 OCT 2015 - 15-09-2015
2. 4 F . INFORMACION BASICA (OBLIGATORIO)
DEPARTAMENTO SOLICITANTE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
NOMBRE DEL PROGRAMA SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EDIFICIO SANTIAGO
RESPONSABLE DE LA SOLICITUD WASHIGTON MONSALVE MARTINEZ
IMPUTACION | [PREAFECTACION coOD N° |10 N°

FECHA DE USO DE BIEN / SERVICIO: A partir del 04-12-2015

CONTRATAR SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL SANTIAGO EDIFICIO
AHUMADA ONCE Y GALERIA GABRIELA MISTRAL. 2015-2016

EL CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES EN SU EDIFICIO INSTITUCIONAL UBICADO EN AHUMADA ONCE Y GALERIA
GABRIELA MISTRAL EN SANTIAGO, A TRAVES DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINAZAS, SOLICITA MEDIANTE
10N EL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA ,

/wmm

: i i1 Ay i iR 5 D
1.- OFERTA ECONOMICA 20%
2.- PROPUESTA TECNICA 30%
3.- EXPERIENCIA DEL OFERENTE 20%

3.1.- ANOS DE EXPERIENCIA EN EL RUBRO 10%
3.2.- PRESTACION DE SERVICIOS SIMILARES 10%

4.- REMUNERACION DE PERSONAL OPERATIVO 25%
5.- PRESENTACION DE ANTECEDENTES DENTRO DEL PLAZO 5%
TOTAL 100%
RESPONSABLE SECR_I_ETARI& SECCION COMPRAS Y LICITACIONES EJECUTIVO DE COMPRAS
Fecha
Hora




Departamento
de Administracion
y Finanzas

CERTIFICADO N° 0020
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

15 de Septiembre de 2015

Presupuesto sujeto a disponibilidad presupuestaria del afio 2016, bienes y/o servicios
indicados en la solicitud de compras N° 04.4-182 “La contratacién del Servicio de

Seguridad para las dependencias del Edificio Institucional Nivel Central Santiago, Ahumada

Once"

Estos servicios seran financiados por:

e Programa N°01: item 08 “Servicio de Seguridad”, asignacion 002 de Servicios de
seguridad, cuya imputacidn corresponde a:-22-08.002.

* Se suscribe que el Monto asignado se ajusta a los precios de mercados.

_MARIO AHUMADA BARRALES
TAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES



Departamento
e Admiipistracidn
¥ Finanzas

BASES TECNICAS

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL

V.-

DEL CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURAY LAS ARTES, SANTIAGOQ, Y GALERIA

GABRIELA MISTRAL.
Diciembre 2015- Noviembre 2016

SERVICIO A CONTRATAR

Las presentes bases regulan los aspectos técnicos del Servicio de Seguridad y Vigilancia,
para las dependencias del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes Nivel Central Santiagey
Galeria Gabriela Mistral en Santiago.

El Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, se reserva el derecho de modificar o
incrementar los recintos yl/o reubicar dotaciones. Por tanto, la cantidad de guardias
indicada en cada punto y las dependencias es solo referencial.

VALOR TOTAL MAXIMO PARA LA CONTRATACION.

Para la contratacion pertinente a este proceso de Licitacion se dispone de un presupuesto
maximo de $ 137.200,000(ciento treinta y siete millones doscientos mil pesos) impuestos
incluidos. Los cuales se desglosa de la siguiente manera

Para el Servicio permanente se dispone de un presupuesto de $ 127.200.000(ciento
veintisiete millones doscientos mil pesos), Impuestos Incluidos.

Para el caso de los servicios adicionales, el presupuesto maximo disponible serd  de
$ 10.000.000(Diez millones de pesos), impuesto incluido.

VIGENCIA DEL CONTRATO.

Ei contrato que suscriba el Consejo con el adjudicatario tendra vigencia a contar de la
fecha de total tramitacién del acto administrativo que lo apruebe hasta el cumplimiento fiel y
oportuno de todas las obligaciones contractuales, desde el 04 de Diciembre 2015 hasta el
04 Diciembre 2016

E! contrato podré ser renovado por 1 (un) afio més de forma automatica, si ninguna de las
partes manifiesta su voluntad de no preservar en el contrato, mediante un aviso por escrito
realizade con una anterioridad de 90 dias corridos al vencimiento del contrato eriginal.
Esta renovacion tendra un reajuste de acuerdo al IPC del periodo

OBJETIVOS DEL SERVICIO.

Se requiere Servicio de Seguridad y Vigilancia, para las Instalaciones del Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes Nivel Central Santiago y Galeria Gabriela Mistral,
de acuerdo a:

Resguardar, garantizar y prevenir la integridad fisica de las personas, informacién y patrimonio
de la Institucidn, y minimizar los riesgos de robos, hurtos, agresiones u otro tipo de hecho
delictual.

Los Guardias de Seguridad deberan efectuar tareas de Vigilancia y Seguridad Privada y
Preventiva, al interior del inmueble donde funciona el Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes y en Galeria Gabriela Mistral, donde se desarrollan las diversas actividades
relacionadas con esta Institucion. 4

Los referidos servicios se prestaran en los horarios y dias descritos mas adelante, con recursos
humanos de su dependencia que mas adelante se detallan, a quienes les correspandera llevar a
cabo |a aplicacion de métodos procedimientos v tacticas operativas viables

V.- DEPENDENCIAS Y TURNDS.
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Nota 5 El oferente cuenta con experiencia en el rubro de 8 a 9 anos.

Nota 3 El oferente cuenta con experiencia en el rubro de 1 a 7 afos.

Nota 0 No presenta informacion que permita su evaluacion o no tiene afios de experiencia en
el rubro

Se evaluara la cantidad de afos prestande servicios en el rubro mediante certificado de inicio de
actividades emitido por el Servicio de Impuestos Internos.

2- EXPERIENCIA EN SERVICIOS SIMILARES: (10% ANEXO 3)

Se evaluara este item, en virtud de la informacion presentada de acuerdo al ANEXO 3 de las
presentes bases, la realizacién, por parte del oferente, de servicios de similares caracteristicas y
condiciones al solicitado desde 2011 a la fecha de presentacién de las ofertas.

Nota 7 Presenta informacion de mas de 8 servicios similares
Nota 5 Presenta informacion de 52 8 servicios similares
Nota 3 Presenta informacion de 1 a 4 servicios similares

Nota 0 No presenta informacion que permita su evaluacién o no ha realizado servicios de
similares caracteristicas.

IV- REMUNERACION DE PERSONAL OPERATIVO: 25%:

Los oferentes deben especificar el nivel de Remuneraciones Bruto del personal que desempefie
labores operativas (excluye supervisor externo). Se evaluara remuneracion mas baja de la planilla
de sueldos de cada empresa, segun la siguiente formula:

Salario bruto presentado X 7 =Nota
Salario bruto més alto presentado

V- PRESENTACION DE ANTECEDENTES DENTRO DE PLAZO: 5%

Nota 7 Cumple con la entrega de antecedentes dentro del plazo.
Nota 0 No cumple con la entrega de antecedentes dentro del plazo.
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s  Direccion: Edificic dei Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, ubicado en Paseo
Ahumada Once, comuna de Santiago Centro y cuenta con las siguientes
dependencias: 9° al 11° piso (Oficinas, Bafios, Pasillos).

Personal y horario del Servicio en Ahumada Once, Santiago (De acuerdo a Directiva de
Funcionamiento).

Jornada Piso Guardias Requeridos Horario
9 1 7:00 2 14:30 hrs.
Lunes a Viernes 10 1 7:00 a 14:30 hrs.
11 1 7:00 2 14:30 hrs.
g 1 9:00 2 18:30 hrs. !
Lunes a Viernes 10 1 9:.00 a 18:30 hrs. |
11 1 9:00 a 1830 hrs. '
I g 1 14:30 a 21:00 hrs.
Lunes a Viernes 10 1 14:30 a 21:00 hrs.
L 11 1 14:30 2 21:00 hrs.
9 1 8:00a13.00 hrs. |
Sabado 10 1 8:00 a 13:00 hrs.
1 1 8:00 a 1300 hrs.,
Jefe de Grupo 10 1 Lunes a Viernes
9:00 a 18:00 hrs.

La tabla de turnos, centra su dotacién en el horario de atencidn de publico que es de 9:00 a
18:00 horas, esta se refuerza con 2 guardias en cada piso. El turno de 14:30 a 21:00 horas,
completara sus horas el dia sabado.

. Direccion: Libertador Bernardo O'Higgins N°1381, Comuna de Santiago Centro:1°
piso (Oficinas, Baflos, Pasillos y Sala de Exposiciones)

Personal y horario del Servicio en Galeria Gabriela Mistral:

Dias Guardia Requerido | Horarios

Lunes a Viernes 1 | 10:00 a 19:00 hrs.

1. Deotacién:

. 10 guardias de Seguridad: El personal de seguridad debera cumplir con un
adecuado control de los accesos de las personas que ingresan a las dependencias
del Consejo o Galeria Gabriela Mistral, segun correspanda; por lo cual deberan tener
una permanente observacion visual, realizando rondas permanentes hacia el interior
de las dependencias, dejando las constancias, si es que existieran, en el Libro de
Novedades.

Esta como otras acciones, le seran propias de la Seguridad y Control.

. 1 Jefe de Grupo: Sera el responsable de mantener el Libro de Novedades al dia,
ademas de organizar, coordinar, direccionar y liderar los guardias a su cargo,
ademas de controiar la asistencia; velar por la presentacidn e higiene; controlar en
forma eficaz sobre aquello que se encuentra bajo su supervisién; verificar las
condiciones generales en los puestos de trabajo. Por Ultimo, instruir y motivar a los
guardias bajo su mando para desempefar la actividad de seguridad, deber4 proveer
de Informacion al supervisor y apoyar los requerimientos de |a administracion en
funcién a las actividades del Consejo.

. 1 Supervisor Externo: La empresa debera considerar un Supervisor a cargo y
costo del proveedor adjudicado, quien serd la contraparte en terrenc entre el
Consejo y esta, dentro de sus funciones especificas debera velar por el
cumplimiento eficaz y cportuno del servicio, solicitando informacion diaria del
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servicio, ademas de mantener comunicacion con la administracion del edificio, para
una mejor gestion.

Se deja constancia que se entendera por guardia de seguridad aquel definido en el articulo
12 del D. S. del N® 83, de 1985, del Ministerio de Defensa, sin que se trate, por lo tanto, en
caso alguno, de la contratacion de un vigilante privado,

OBLIGACIONES DEL SERVICIO

En la prestacion del servicio, el personal de Seguridad, debera cumplir las siguientes
obligaciones, las cuales deben ser sefialadas expresamente en la oferta del proveedor, sin
perjuicio de aquellas especificas establecida para cada recinto.

Llevar a efecto, un adecuado control de los accesos e impedir o dificultar al maximeo todo tipo
de accion delictual que pueda afectar la integridad de los funcionarios, las instalaciones, de los
bienes o aguellos que se encuentren bajo custodia del Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes.

Comunicar de inmediato sobre cualquier novedad o anomalfa detectada a la central radial del
centro de control y al  Administrador del Edificic del Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes.

Detectar computadores encendidos fuera del horario laboral de la Institucién. Los guardias
deberén informar al Administrador del Edificio, por intermedioc de los equipos de
comunicaciones.

El personal que desempefa los trabajos en el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes,
debera contar con contrato de trabajo y estar asegurado en una mutual autorizada ante
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales (Ley 18,744). La empresa debera
certificar dicha afiliacion y proteccién sccial a sus trabajadores.

E! personal de la empresa deberé permanecer identificado, con su credencial a la vista,
siempre que permanezca al interior del edificio, el Supervisor debera estar verificando que
en todo momento, que el personal muestre una impecable presentacion personal.

La empresa se obliga a mantener personal suficiente para un adecuado desempefio del
servicio, para asi no producir interrupcion ni retrasar la prestacion de los mismos.

La dotacion del personal, debera ser la necesaria para la cobertura del servicio, con un tope
de 45 horas semanales por trabajador, considerando la normativa del Codigo del Trabajo, y un
maximo de dos horas extras diarias.

Asimismo, la empresa se obliga a proporcionar a sus guardias los recursos necesarios para
comunicarse (3 radios), 1 radio en cada uno de los pisos y 1 celular para el Jefe de Grupo,
gue mantendra comunicacién directa con el personal, empresa y especialmente con el
administrador del edificio del Consejo Nacional de la Cultura y Las Artes, como asl mismo los
unifarmes a utilizar.

La empresa prestaréd estos servicios con personal propio y baje su dependencia, gue para
estos efectos, se denominara guardias de seguridad, gquienes cumpliran sus funciones
vestidos de civil, con traje oscuro, corbata, camisa blanca y con su credencial de guardia
permanentemente a la vista. Las exigencias para adquisicion de vestuario se detallan en la
siguiente tabla:

' 1% Semestre 2%° Semestre
1 ambo 1 ambo
2 camisas 2 camisas
2 corbatas 1 corbata

El personal se?ré de dependencia exclusiva de la empresa, siendo en consecuencia de su
cargo las obligaciones legales, previsionales y laborales que correspondan. Se declara

expresamente que este personal no tendré vinculo laboral alguno con el Consejo Nacional de
la Cultura y las Artes.

!1__3 gg’mpresa debera dar cabal cumplimiento a las normas establecidas por el Cédigo del
rabajo

Sera obligacion exclusiva de la empresa, liberar desde ya al Consejo Nacional de la Cultura y
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las Artes. de cualquier responsabilidad respecto del personal provisto; al respecto, dar cabal
cumplimiento a la normas establecidas por el Codigo del Trabajo, en relacion al personal
contratado por la empresa. Dicho personal no tendra vinculo algune jurfdico con la institucion,
ni subordinacién ni dependencia.

m La empresa sera responsable por los dafios y pérdidas que pudiesen ocasionar el personal
que sea dispuesto para prestar los servicios contratados, sean estos, las instalaciones, el
mobiliaric, el equipamiento y/o la infraestructura.

n. La empresa y el personal provisto deberd mantener estricta confidencialidad respecto de la
informacitn a la que tenga acceso, sea esta relativa a la documentacion, la infraestructura, las
instalaciones, los sistemas, etc. El no cumplimiento de esta obligacion, hard surgir las
responsabilidades civiles y penales correspondientes.

o Asl también estara estrictamente prohibido, a la empresa y al personal provisto, reproducir
por cualesquiera sean los medios, informacién a la que tengan acceso. El no cumplimiente de
esta disposicion sera causal de presentacion ante |a justicia.

P El Administrador del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, podrd rechazar con
fundamentos, cualquier persona propuesta por la empresa adjudicada para realizar el servicio.

IV.- SERVICIOS GENERALES REQUERIDOS

A efecto de que las empresas participantes presenten sus ofertas técnicas, deberan
considerar en ellas, la ejecucién de los servicios que se sefialan a continuacion, en los
horarios indicados anteriormente.

a. Control de acceso de personas que ingresan a las dependencias del edificio. Lo anterior,
sera sin perjuicio de las funciones especificas de los funcionarios.

b. Vigilancia permanente de observacion visual, realizando rondas preventivas a diferentes
horas, dejando las respectivas constancias en el Libro de Novedades diarias e informando a
ta Administracion del edificio del Consejo Nacional de la Cultura y Las Artes.

G Observancia y deteccion de personas que demuestren una conducta que altere el normal
desenvolvimiento de las labores propias que se realicen en los edificios.

d. Prevencion de la sustraccién de especies de las Instalaciones, como asi también
observancia permanente de los sistemas eléctricos y otros.

e Informar oportunamente a la Administracién del Edificio del Consejo Nacional de la Cultura y
Las Artes, las debilidades y amenazas que se presenten a consecuencia de la dinamica
diaria de Ia instalacién, de manera de subsanar y minimizar los riesgos que ello impliquen.

f. Registrar durante la semana, fines de semana y los horarios inhabiles, el movimiento de
funcionarios o personas ajenas a la institucion.

a. El personal de seguridad, deberd acatar todas las instrucciones entregadas por el
Administrador def edificio del Consejo Nacional de la Cultura y Las Artes o quien delegue tal
facultad

h. Control de salida de los bienes fiscales inventariales y otros, tales como maquinas y equipos

de oficina, electrodomésticos, muebles etc., los que solo podran ser retirados del recinto, con
la correspondiente Gula de Despacho o un documento firmado por la Jefatura directa.

V.- DEL RECURSO HUMANO DE LA EMPRESA

El Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, exigira a la empresa los antecedentes de
acuerdo a lo establecido en la normativa vigente (D.S N° 93 de 21/10/85), como requisito
tecnico que deben tener los trabajadores que desarrollaran las funciones de Guardia de
Seguridad.

La empresa adjudicada debera entregar al Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, en
carpeta los antecedentes de sus funcionarios que laboraran en la institucién, entre otros:
nombres y apellides, domicilio y teléfono, incluido el supervisor externo.

Los oferentes deberan contar con autorizacion para la prestacion de servicios de vigilancia
y cumplir con los requisitos dispuestos en el D.L. N°® 3607, del 1981 del Ministerio del
Interior; en el D.S. N° 93, de 1985, del Ministerio de Defensa Nacional, Subsecretaria de
Guerra que aprobé el reglamento para la aplicacién del articulo 5° bis del DL N® 3607 de
1981 y en el D.S. N* 899 de 1998, de Ministerio de Defensa Nacional, que modifica el D.S,
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Y

Vi.-

Vil.-

Viil.-

N° 93, ya mencionado. Para estos efectos, debera presentar certificado de autorizacién
vigente emitido por autoridad fiscalizadora competente

La empresa debera entregar un listado mensual de la dotacion de su personal. Todo
cambio e ingreso de personal debe ser notificado a través de una carta de aviso. Asi
mismo, se debe disponer de un Libro de Control de Actividades para el registro de
actividades, hitos y observaciones que serdn chequeados por la Administracion del
Edificio del Consejo Nacional de la Cultura y Las Artes.

En su oferta, debe contemplar las obligaciones sefialadas en este parrafo.

El Consejo podra, en cualguier momento, solicitar cambios en la dotacién del personal
suministrado por la empresa contratada, esto implica la factibilidad de cambiar de turno a
guardias y/o solicitar retiro de guardias desde |as instalaciones del Consejo.

EXIGENCIAS TECNICAS DEL SERVICIO

En la oferta Técnica deberan detallarse los siguientes aspectos:
Dotacién del personal propuesta para cubrir la prestacion de los servicios ofertados
Caracteristicas de los servicios que propone.

Describir sistema de coordinacién con organismos de apoye ante emergencias y en
horarios en el que el sistema de vigitancia y seguridad no cuente con la contraparte de la
unidad requirente 0 a quien se delegue tal calidad, en la instalacién respectiva.

Posibilidades de concurrencia de refuerzos de turnos, en casos calificados por el Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes, solicitados con la debida antelacion. Estos seran
considerado como Servicio Adicional.

Indicar cursos de accién que desarrollara ante una emergencia real.

Indicar el procedimiento de seleccion de los guardias de seguridad que seran destinados a las
instalaciones de la presente licitacion.,

Indicar sueldo fijo bruto mensual que se cancelara a cada Guardia de Seguridad.

Generar directiva de funcionamiento para la prestacion del servicio en ambas instalaciones
y asegurar su aprobacion por Ios organismos encargados, de conformidad a lo dispuesto
en el Decreto Supremo N° 93 del Ministerio de Defensa de 1985.

Descripcién de las normas de la empresa referente a sus sistemas de feriados, reemplazos y
permisos.

El sistema de telecomunicaciones a disposicién del contrato, debera contemplar codificador de
equipos portatiles que permita una identificacién inmediata de estos en la central radial de la
empresa, Para tal efecto se requiere que la codificacion sea enviada al principio de cada
comunicacion, es decir, al momento de presionar el botén trasmisor y no al término de la
comunicacion. Todos los equipos deben ser nuevos, se tomara en consideracion las
alternativas de equipos técnicos de comunicacion, que propongan los oferentes.

SOLICITUD EXTRA DEL SERVICIO

El Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, de acuerdo con sus necesidades, podra solicitar
de manera extracrdinaria:

Horas extraordinarias: Ei Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, podra solicitar que se
extienda la jornada laboral de un guardia asignado, debiendo incluirse en las propuestas el
valor hora extra, para la eventualidad.

Servicios(o guardias) Adicionales: Ademas, el Consejo Nacional de la Cultura y las Artes.
podra requerir la presencia de guardias adicionales, ya sea en forma permanente o temporal,
en otras dependencias, debiendo incluirse en este caso el valor del servicio por hora y por dia
para la contratacion de servicios adicionales.

CONDICIONES

Los requerimientos planteados en esta apartado son de caracter obligatorio para la
admisibilidad de las ofertas y su cumplimienta sera verificado previa evaluacion.
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Los proveedores al momento de realizar su oferta deben asegurar que cuentan con
personal capacitado para ejecutar las labores.

El nivel de remuneraciones de cada trabajador contratado debe exceder, como
minimo en un 60%, el salario minimo vigente a la fecha de presentacién de las
ofertas ( se excluye supervisor externo).

La empresa debe estar afiliada a alguna entidad de seguridad con cobertura para todos
sus trabajadores.

Todos los Guardias de Seguridad, que se desempefien en las instalaciones debe contar
con Curse OS10 aprobado a la fecha de inicio de sus actividades.

El oferente debe indicar tipo de contratc del personal con que prestard servicios

(Independiente, Fijo, Faena, Plazo, efc.).

CRITERIOS DE EVALUACION

A Criterio. Ponderacién
1. Oferta Econémica 20%
2. Propuesta Técnica 30%
3. Experiencia del Oferente 20%

3.1 Afios de experiencia en el rubro (10%)

3.2 Prestacion de servicios similares vigentes (10%)

4. Remuneracion de Personal Operativo 25%

5. Presentacion de Antecedentes dentro de Plazo 5%

I- OFERTA ECONOMICA: 20% (ANEXO 1)

Se evaluara el precio mensual ofertado, en el caso de los servicios mensuales (15%) y el costo de
los servicio adicionzles por horalhombre, considerando horas extras y/o personal adicional (5%). El
puntaje se calculara aplicando la siguiente férmula:

Oferta Econémica mas baja presentada X7 = Nota

Oferta Econdmica del proveedor

Il- PROPUESTA TECNICA: 30% (ANEXO 2)

Se evaluara la oferta técnica con descripcion de sus detalles y caracteristicas de todos los servicios
regueridos, de acuerdo lo siguiente;

| La oferta técnica presentada por el proveedor(a) supero los reguerimientos solicitados

Nota 7 | en las Bases. los excedentes dicen estricta relacion con la naturaleza del servicio sin ser
| valorizados en la oferta econtmica.
Nora § La oferta cumple con todos los requerimientos solicitados
Nota 3 La oferta cumple parciaimente con lo solicitado, pero no pone riesgo la ejecucion del
servicio.
La oferta no cumpte con los requerimientos solicitados, poniendo en riesgo la ejecucion
Nota 0 ;
| del servicio.

lli- EXPERIENCIA OFERENTE: 20%

1- ANOS DE EXPERIENCIA EN EL RUBRO: (10%)

[ Noa7_

_| El oferente cuenta con experiencia en el rubro igual o superior a 10 afos |
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Francisco Pefia Silva

De: Mauricio Diaz Pulgar

Enviado el: miércoles, 07 de octubre de 2015 17:03

Para: Francisco Pefa Silva

ccC: Lorena Cortes Rios; Washington Monsalve Martinez; Carmen Paz Orellana Jorquera
Asunto: Solicitudes de compra 04.4-181 y 04.4-182

Ok Francisco y gracias.
No tenemos observaciones a lo remitido.

Atte.

Mauricio Diaz Pulgar

ofe Seccion de Logisticay N
.ogistica y Mante
tamento de Administracion

fencicn

y Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Goblerno de Chile
+56 32 2326434

9-42170897

De: Francisco Pefia Silva

Enviado el: miércoles, 07 de octubre de 2015 14:28

Para: Carmen Paz Orellana Jorquera

CC: Lorena Cortes Rios; Washington Monsalve Martinez; Mauricio Diaz Pulgar
Asunto: RE: Solicitudes de compra 04.4-181 y 04.4-182

- Respecto a la renovacidn, de conformidad a lo sefialado en el articulo 12 del Reglamento de la Ley N°
19.886, ello no es posible, por el monto de la renovacidn, que excede las 1.00 UTM, a menos que justifiquen
dicha renovacion (ello debe ser realizado en las bases y debe ser fundamentado de manera precisa, ya que
una renovacion automatica infringe el principio de libre concurrencia de los oferentes.

- No es necesario modificar lo de la Unidad Requirente, ya que se sefala que ella puede delegar dicha
funcién. Es mejor mantener la unidad en la nomenclatura.

- Respecto al nivel de remuneraciones del personal, ello se encuentra modificado en el archivo que se
adjunta.

- No es posible indicar que la admisibilidad de las ofertas dependera de las condiciones indicadas, ya que ello
atenta contra el principio de libre concurrencia. Si las ofertas no cumplen con ello, se les podra evaluar con
nota o en lo técnico.

Adjunto las bases con las modificaciones sefialadas, en lo no objetado. Espero sus comentarias o visto bueno.

Saludos

Francisco Peria Silva

sor Juridico




Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobkierno de Chile
+56 32 2326059

De: Carmen Paz Orellana Jorquera

Enviado el: miércoles, 07 de octubre de 2015 13:58

Para: Francisco Pefia Silva

CC: Lorena Cortes Rios; Washington Monsalve Martinez; Mauricio Diaz Pulgar
Asunto: RE: Solicitudes de compra 04.4-181 y 04.4-182

Estimado francisco,
Enviamos nuestras observaciones marcadas con amarillo, importante la Prorroga del contrato que debe ser
incorporada y el nivel de remuneraciones del personal que debe ser un 60%.

Esperamos tus comentarios

Saludos Cordiales

Carmen Orellana Jorquera

Administradora de Contralos Servicios Gengragles
Ssccion de Logistica y Mantancion
Departamento de Adminmistracian y Finanzas

Consejo Nacienal de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile
+56 32 2326677

De: Mauricio Diaz Pulgar

Enviado el: miércoles, 07 de octubre de 2015 12:54

Para: Francisco Pena Siiva

CC: Lorena Cortes Rios; Washington Monsalve Martinez; Carmen Paz Orellana Jorquera
Asunto: Solicitudes de compra 04.4-181 y 04.4-182

Estimado Francisco.

junto con saludar, te informo que estamos revisando con Carmen Orellana las Bases para remitir las Observaciones,
si las hubiere.

Atte.

Mauricio Diaz Pulgar

Jefe Seccion de Logistica y Mantencion
Seccidon de Logistica y Mantencion
Departamenta de Administracion y Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile
+50 32 2326434
Q42170887

Mo Ceancicrn NaRa Cilus



Para: Washington Monsalve Martinez; Mauricio Diaz Pulgar; Carmen Paz Orellana Jorquera
CC: Lorena Cortes Rios
Asunto: RE: solicitudes de compra 04.4-181 y 04.4-182

Estimados

Junto con saludar, adjunto las bases de la solicitud de la referencia, para su revisién y visto bueno. Solo tengo una
consulta respecto a la fecha de inicio de los servicios ¢serd el 02 o el 04 de enero de 20157

Saludos

Francisco Pefia Silva

Asesor Juridico

Seccion de Compras y Licitaciones
Dapartamento de Administracion y Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile
+56 32 2326059

De: Washington Monsalve Martinez

Enviado el: jueves, 24 de septiembre de 2015 10:25
Para: Francisco Pefia Silva

Asunto: RE: solicitudes de compra 04.4-181 y 04.4-182

Estimado Amigo.
Adjunto lo solicitado.
Que tenga un buen dia.
Atte.,

Washington Monsalve Martinez
Administrador Edificio Nivel Central Santiago
Seccion de Logisticay Mantencion
Departamento de Administracion y Finanzas

Consejo Nacional de la Cuttura y las Artes | Goblerno de Chile
Ahumada 11, piso 9, Santiago

Teléfono (56 2) 2618 9220 - Celutar (56 9) 7388 2601
www culturagobuel

De: Francisco Pefia Silva

Enviado el: jueves, 24 de septiembre de 2015 10:17
Para: Washington Monsalve Martinez

CC: Mauricio Diaz Pulgar

Asunto: solicitudes de compra 04.4-181 y 04.4-182

Hola Washington éme podrias enviar los anexos técnicos de las solicitudes de la referencia, por favor?

Calovalina



Francisco Pefia Silva

Asesor Juridico

Seccion de Compras y Licitaciones
Departamento de Administracion y Finanzas

Consejo Nacional de fa Cultura y las Artes | Gobigrno de Chile
+56 32 2326058

La informacién contenida en esta transmision es confidencial y no puede ser usada o difundida por personas distintas a
suls) destinatario(s). Ef uso no antorizade de fa informacion contenida en este correo puede ser sancionado criminalmente
de conformidad con la Ley Chilena. Si ha recibido un corres por error, por favor destrayalo y notifique al remitente. La
Seccion de Informatica del Consejo Nacional de la Cultura v las Artes le recomienda, para el buen desempeiio de su
correo, lo siguiente: - Revise su correo diariamente - Pida confirmacion de los correos que envia - Oriéntese de las buenas
practicas en el uso del corren

Antes de imprimir este correo electronico, piensa bien si es necesario hacerlo, Profeger el medioambiente tambicn ey
cultura. Cultura Verde.

La informacion contenida en esta transmision es confidencial y no puede ser usada o difundida por personas distintas a
su(s) destinatario(s). £l uso no autorizado de la informacion contenida en este correo puede ser sancionado criminalmente
de conformidad con la Ley Chilena. Si ha recibido un correo por error, por favor destriyalo y notifique al remitente. La
Seccion de Informatica del Consejo Nacional de la Cultura v las Artes le recomienda. para ¢l buen desempefio de su
correo, lo siguiente: - Revise su correo diariamente - Pida confirmacion de los correos que envia - Oriéntese de las buenas
practicas en el uso del correo

Antes de imprimir este correo clectronico, piensa bicn si es necesario hacerlo. Proteger ¢l medioambiente tambien es
cuitara, Cultura Verde.

La informacion contenida en esta transmision es confidencial y no puede ser usada o difundida por personas distintas a
su(s) destinatariofs). El use no autorizado de la informucion contenida en este correo puede ser sancionado criminalmente
de conformidad con Ia Ley Chilena. Si ha recibido un correo por errur, por favor destriyvalo y notifique al remitente. La
Seccion de Informatica del Consejo Nucional de la Cultura v las Artes le recomicnda, para el huen desempeno de su
carres, lo sisuiente: - Revise su correo diariamente - Pida confirmacién de los correos que envia - Oriéntese de las buenas
practicas en ¢l uso del vorreo

Antes de imprimir este correo electronico. piensa hien si es necesario hacerlo. Proteger ¢f medioambiente también cs
cultura. Caltura Verde.



Francisco Pefia Silva

De: Washington Monsalve Martinez

Enviado el: martes, 06 de octubre de 2015 17:20

Para: Francisco Pefa Silva; Mauricio Diaz Pulgar; Carmen Paz Orellana Jorquera
cC: Lorena Cortes Rios

Asunto: RE: Solicitud de compra 04.4-182

Estimado amigo.
Esta perfecto, no tengo més alcance que hacer.
Atte.,

Washington Monsalve Martinez
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De: Francisco Peia Silva

Enviado el: martes, 06 de octubre de 2015 17:14

Para: Washington Monsalve Martinez; Mauricio Diaz Pulgar; Carmen Paz Orellana Jorquera
CC: Lorena Cortes Rios

Asunto: RE: Solicitud de compra 04.4-182

Va con la modificacion

Francisco Pefa Siiva

Asesor Juridico

Seccion de Compras y Licitaciones
Departameanto de Admirustracion y Fihanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile
+58 32 2326058

De: Washington Monsalve Martinez

Enviado el: martes, 06 de octubre de 2015 17:10

Para: Francisco Pefia Silva; Mauricio Diaz Pulgar; Carmen Paz Orellana Jorquera
CC: Lorena Cortes Rios

Asunto: RE: Solicitud de compra 04.4-182

Estimado amigo.
Esta perfecta la aclaracion, solo se debe cambiar el semestre de la vestimenta porque son 2 semestre, el 3"y 4” hay



Atte.,

Washington Monsalve Martinez
Administrador Edificio Nivel Central Santiago
Seccitn de Logistica y Mantencidn
Departamento de Administracidn y Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Goblerno de Chile
Ahumada 11, piso 9, Santlago

Teléfono (56 2) 2618 9220 - Celular (56 9} 7388 2601

www cultyragobcl

De: Francisco Pefia Silva

Enviado el: martes, 06 de octubre de 2015 17:02

Para: Washington Monsalve Martinez; Mauricio Diaz Pulgar; Carmen Paz Orellana Jorquera
CC: Lorena Cortes Rios

Asunto: RE: Solicitud de compra 04.4-182

Estimado Washington, después de haber conversado por teléfono, adjunto las bases con las modificaciones en
amarillo. Espero la revisién y el visto bueno.

Saludos

Francisco Pefia Silva

Asesor Juridico

Seccion de Campras y Licitacionss
Departamento de Administracion y [Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile
+56 32 2326059

De: Francisco Pefia Silva

Enviado el: martes, 06 de octubre de 2015 15:51

Para: Washington Monsalve Martinez; Mauricio Diaz Pulgar; Carmen Paz Orellana Jorquera
CC: Lorena Cortes Rios

Asunto: RE: Solicitud de compra 04.4-182

Hola Washington, de lo expuesto se deja en claro que no son 10 guardias, sino que 9. No obstante ello, en el cuadro
aparecen mas de 9 guardias. Hago la consulta ya que esta misma situacion fue advertida la vez pasada por el Depto.

Juridico.

Saludos

Francisco Pena Silva
Asesor Jurldico
Seccion de Compras y Licitacionsas



Consejo Nacional de la Cuitura y las Artes | Gobierno de Chile

+58 32 2326059

De: Washington Monsalve Martinez

Enviado el: martes, 06 de octubre de 2015 12:34

Para: Francisco Pefia Silva; Mauricio Diaz Pulgar; Carmen Paz Orellana Jorquera
Asunto: RE: Solicitud de compra 04.4-182

Estimado amigo.

Adjunto algunos alcances de la licitacién enviada(Paginas 7,8,15 y 18).

Se agradece el incluir las paginas a la licitacion(es mas facil, incluso para el proveedor cuando haga las consultas)
Que tenga un buen dia.

Atte.,

Washington Monsalve Martinez

Admimistrador Edificio Nivel Central Santiani
e Logistica y Manten<ion
Departamento de Admimstractony Finvans

Consejo Macional de la Cultura y las Artes Gobierno de Chile
Ahumada 11, pi1so 9, Santiag

fono (56 23 2618 9220 - Celuls
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De: Francisco Pefa Silva

Enviado el: martes, 06 de octubre de 2015 10:57

Para: Washington Monsalve Martinez; Mauricio Diaz Pulgar; Carmen Paz Orellana Jorquera
Asunto: Solicitud de compra 04.4-182

Estimados,

Junto con saludar, adjunto bases de la solicitud de la referencia, para su revision y visto bueno. Solo tengo una
consulta respecto a lo que va en amarillo: la dotacién de guardias es de 10, pero en el cuadro de turnos, al parecer
son mas. Espero puedan orientarme sobre el asunto.

Saludos

Francisco Pena Silva

Asesor Juridico

Seccion de Compras y Liciaciones
Diepartamento de Administracion vy Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile

+56 32 2326058

De: Washington Monsalve Martinez
Enviado el: jueves, 24 de septiembre de 2015 10:25

Darar Erancicrn Dafa Clhea



Estimado Amigo.
Adjunto lo solicitado.
Que tenga un buen dia.
Atte.,

Washington Monsalve Martinez
Administrader Edificio Nivel Central Santiago
Seccidbn de Logisticay Mantencidn
Departamento de Administracion y Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Goblerno de Chile
Ahumada 11, piso 9, Santiago

Teléfono (56 2) 2618 9220 - Celular (56 9) 7388 2601

www culturagobcl

De: Francisco Pefa Silva

Enviado el: jueves, 24 de septiembre de 2015 10:17
Para: Washington Monsalve Martinez

CC: Mauricio Diaz Pulgar

Asunto: solicitudes de compra 04.4-181 y 04.4-182

Hola Washington éme podrias enviar los anexos técnicos de las solicitudes de la referencia, por favor?

Saludos

Francisco Pena Silva

Asesor Juridico

Seccion de Compras y Licitaciones
Departamento de Admimstracion y Finanzas

Consejo Nacionat de la Cultura y 1as Artes | Gobierno de Chile
+56 32 2326052

La informacion contenida en esta transmision es confidencial y no puede ser usada o difundida por personas distintas a
sufs) destinatario(s). Tl uso no autorizado de la informacion contenida en este correo puede ser sancionado criminalmente
de eonformidad con fa Ley Chilenw. Si ha recibido un correo por error, por favor destriyalo y notifique al remitente. La
Seccidn de Informatica del Consejo Nacional de la Cultura v las Artes le recomienda, para el buen desempeio de su
correo, lo siguiente: - Revise s correo diariamente - Pida confirmacian de los eorreos que envia - Oriéntese de las buenas
practicas en el uso del correo

Antes de imprimir este corrco electronicn, piensa bien si es necesario hacerlo. Proteger ¢l medioambiente tambicn es
cultura, Cultura Verde.



de conformidad con la Ley Chilena. Si ha recibido un correo por error, por favor destriyaio v notifique al remitente. La
Seccion de Informatica del Consejo Nacional de la Cultura v las Artes le recomienda, para el buen desempeio de su
correo, o siguienie: - Revise su corres diariamente - Pida confirmacion de los correos que envia - Oriéntese de lus buenas
practicas en ¢l uso del correo

Antes de imprimir este correo electronico, piensa bien si ¢ necesario hacerlo. Proteger ¢l medioambiente también cs
cultura. Cultura Verde,



Carlos Oliver Castillo Lapaquette

De: Carlos Oliver Castillo Lapaquette

Enviado el: lunes, 26 de octubre de 2015 13:24

Para: Francisco Pefa Silva

Asunto: RV: Bases seguridad y vigilancia Nivel Ctral Stgo. CNCA y Galeria Gabriela Mistral
Datos adjuntos: resol 643 sequridad Stgo Il.docx

Buenas tardes estimado,
Esta ok la Gltima version que adjuntas.
Atte.,

So v n AseEsorlia Jurldica insttucina

Oliver Castillo Lapaquette

tenls Jundico

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobigrno de Chile
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www.cultura.gob.cl

De: Francisco Pefa Silva

Enviado el: lunes, 26 de octubre de 2015 9:54

Para: Carlos Oliver Castillo Lapaguette

Asunto: RE: Bases seguridad y vigilancia Nivel Ctral Stgo. CNCA y Galeria Gabriela Mistral

Hola Oliver, adjunto las bases con las modificaciones. Revisalas y dime si existe alguna otra observacion; si ello no es asi,
te las envio dentro del dia.

Saludos

Francisco Peia Silva

\sesor Juridico

je Compras vy Licltaciones
Dapartarmento de Administracion y Fimanzas

Seccor

Censejo Macional de la Cultura y 1as Artes | Gobierno de Chile
56 32 2326054

De: Carlos Oliver Castillo Lapaquette

Enviado el: viernes, 23 de octubre de 2015 18:14

Para: Francisco Pena Silva

Asunto: RE: Bases seguridad y vigilancia Nivel Ctral Stgo. CNCA y Galeria Gabriela Mistral

Estimado,
En adjunto propuestas de modificacion con control de cambio.
Como el martes tengo firma de mi jefa en Valpo., cualquier diferencia la resolvemos el lunes.

Gracias,

Oliver Castille Lapaquette

arta Juridica Insiitucionag

Diepartameanto Juridic
Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile
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De: Francisco Pefa Silva

Enviado el: viernes, 23 de octubre de 2015 9:24

Para: Carlos Oliver Castillo Lapaquette

Asunto: RE: Bases seguridad y vigilancia Nivel Ctral Stgo. CNCA y Galeria Gabriela Mistral

Francisco Pena Silva

ASESON JLUFIOICoH

saccicn de Compras y Liciaciones
Depanamento de Administracion y Finanzas

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile

76059

De: Carlos Oliver Castillo Lapaquette

Enviado el: jueves, 22 de octubre de 2015 16:15

Para: Francisco Pefia Silva

Asunto: Bases seguridad y vigilancia Nivel Ctral Stgo. CNCA y Galeria Gabriela Mistral
Importancia: Alta

Estimado,
Para marcar las modificaciones que propondremos te agradezco puedas adjuntarme Word de la res. ex. de la referencia
(n” 04.2/643).

Cordiales saludos,

Oliver Castitlo Lapaquette

Seccion Asesorid Jundica [nstiuciona

Cepartamento Jurtdica

Consejo Nacional de la Cultura y las Artes | Gobierno de Chile
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Departamento
de Administracion
y Finanzas

Cannadn Nachonal
de Ly Cultrme

¥ bt Artms I ﬂﬂ II . .I .
MEMORANDUM N° 04/1218 ' a .6}-

Valparaiso, 07 de octubre de 2015

DE : MARIO AHUMADA BARRALES .
JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

A : VERONICA PUENTES SAENZ
JEFA DEPARTAMENTO JURIDICO

MAT.: APRUEBA BASES

Lo dispuesto en la Ley N° 19.891 que crea el Consejo Nacional de la Cultura y
las Artes; en la Ley NO 19.880 de Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los Actos de los érganos de la Administracion del Estado; en la Ley N© 19.886 de
Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios y su
Reglamento, contenido en el Decreto Supremo N° 250 de 2004 del Ministerio de
Hacienda y sus posteriores modificaciones; en la Ley N© 20.798, que aprobo el
Presupuesto del Sector Pablico para el afio 2015; en la Resolucion N° 1.600 de 2008
de la Contraloria General de la Republica; y en el instrumento Solicitud de Compra N©
04.4-182 de 15 de septiembre de 2015 del Jefe del Departamento de Administracién y
Finanzas, recibido en la Seccién Compras y Licitaciones con fecha 02 de octubre de
2015, en virtud del cual se confeccionan las Bases Administrativas y Técnicas de
Licltacién Publica para la contratacién del servicio de seguridad y vigilancia para las
dependencias del Nivel Central de Santiago del Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes y Galeria Gabriela Mistral.

En atencién a los antecedentes de referencia, adjunto proyecto de resolucion
que aprueba bases administrativas y técnicas de licitacion plblica de la referencia,
para su firma.

El documento adjunto se ajusta, a juicio de este Departamento, a la normativa
legal y reglamentaria vigente.

Dicha Resolucion debe ser subida al portal electrénico www.mercadopubiico.cl a
través de los funcionarios correspondientes, una vez que se encuentre totalmente
tramitada.

Agradeceré adoptar las-medidas administrativas correspondientes.-

Atentamente,

. ‘MARIO AHUMADA BARRALES
JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

@Ivog

DISTRIBUCION

- Destinatario.
-  Departamento de Administracion y Finanzas



